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Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Indeks Reformasi Birokrasi Satpol PP 25,01 Indeks - - - - - -

Nilai SAKIP BB Nilai - - - - - -

Meningkatkan Peraturan Daerah yang 

dapat ditegakkan pada aparatur, 

masyarakat dan badan hukum
Persentase penegakan Perda/Perkada 100 % 100 100,00 100,00%

Persentase peningkatan atas gangguan 

ketenteraman dan ketertiban umum 

berdasarkan Perda/Perkada

100 % 100 100,00 100,00%

Rasio Petugas LINMAS 0,96
Lin

mas 
0,84 0,84 87,86%

Jumlah SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan 

Satuan Perlindungan Masyarakat yang 

Ditingkatkan Kapasitasanya

213 Orang 0 0,00 0,00%

10.170.541.260 1.335.989.112    13,14

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

Keterangan: NIP. 19671010 199703 1 007

- Persentase penegakan Perda/Perkada

4

4

Capaian 

Kinerja

Anggaran

4,88

TOTAL

1

2

1 Meningkatnya akuntabilitas kinerja 

penyelenggaraan pemerintahan daerah

1.025.124.050   50.054.000      

3 Meningkatnya penanganan gangguan 

ketenteraman dan ketertiban umum

9.145.417.210   1.285.935.112    

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Kode

14,06

Sumber:

100%
Jumlah Perda/Perkada yang ditegakkan

Jumlah Perda/ Perkada yang memenuhi syarat untuk ditegakkan

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-pelanggaran-perda-

perkada-2022/

-                                                            
-                                                            

-                                 

-                                 

-                                 

-                                 

-                                                            

-                                                            

100x 100 = x =
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- Persentase peningkatan atas gangguan ketenteraman dan ketertiban umum berdasarkan Perda/Perkada

16

16

- Rasio Petugas LINMAS

1.412

1.674

- Jumlah SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan Satuan Perlindungan Masyarakat yang Ditingkatkan Kapasitasanya

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-dalmas/ 0

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/kesamaptaan/ 0

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-linmas/ 0

0

Jumlah RT se Kabupaten Kapuas Hulu
= 0,84

Jumlah pengaduan yang ditangani 

Jumlah pengaduan pelanggaran yang masuk 
100%  = 100

Jumlah Anggota linmas desa aktif 

+

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/

Sumber:

x 100 = x

=

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/monitoring-kinerja-2022/   - Halaman 3 dari 22

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-dalmas/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/kesamaptaan/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-linmas/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/


P K Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Meningkatnya Nilai SAKIP Satpol PP Nilai SAKIP BB Nilai - - - - - - 89.615.800      -                       0,00

Tersusunnya Administrasi Keuangan Persentase Administrasi Keuangan 95,00 % 11,77 11,77 12,39% 6.672.637.160 785.617.035    11,77

Terlaksananya Pengadministrasian 

Barang Milik Daerah

Persentase Administrasi Barang Milik 

Daearah
0,00 % 0,00 0,00% -                      -                       0,00

Terlaksananya Penyusunan Administrasi 

Kepegawaian
Persentase Administrasi Kepegawaian 95,00 % 41,25 41,25 43,42% -                      -                       ####

Terlaksananya Penyusunan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah

Persentase Administrasi Umum Perangkat 

Daerah
95,00 % 15,47 15,47 16,28% 413.315.100    63.930.900      15,47

Terlaksananya Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
0,00 % 0,00 0,00% -                      -                       0,00

Tersedianya Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Persentase Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah
95,00 % 23,90 23,90 25,16% 1.757.490.650 420.064.027    23,90

Terpeliharanya Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Cakupan Sarana, Prasarana, dan Aset dalam 

Kondisi BAIK
90,00 % 89,32 89,32 99,25% 212.358.500    16.323.150      7,69

9.145.417.210 1.285.935.112 14,06

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

NIP. 19671010 199703 1 007

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

SEKRETARIAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

2.01

2.02

Kode

1

2.05

2.06

2.08

2.09

TOTAL

2.03

2.07

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Capaian 

Kinerja

Anggaran
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Keterangan:

Indikator Persentase Administrasi Keuangan:

Indikator Persentase Administrasi Kepegawaian: 8,25

20

Jenis Dokumen Kepegawaian Target

   - SPK 1

   - SKP 1

   - SPMT 1

   - DUK 2

   - Nominatif 2

   - Struktur Organisasi 1

   - Absensi 12

20

Indikator Persentase Administrasi Umum Perangkat Daerah:

Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

5. Cakupan Sarana, Prasarana, dan Aset dalam Kondisi BAIK: 569

637

Sumber:

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/realisasi-anggaran/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/duk-daftar-urut-kepangkatan/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nominatif/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/gambar-struktur-organisasi/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-aset/     (KIB: B,  C, D, E, F)

1

3

8,25

1

0,25

1

1

1

4.

Jumlah Anggaran Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah yang Terealisasi

785.617.035      

6.672.637.160   
11,77

Jumlah Anggaran Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 413.315.100

63.930.900

1.

2.

3.

Jumlah Anggaran Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah yang Terealisasi

=

Realisasi

= 89,32

=
420.064.027

1.757.490.650
23,90

Jumlah Anggaran Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

41,25

= 15,47

100%
Jumlah Anggaran Administrasi Keuangan yang terealisasi

Jumlah Anggaran Administrasi Keuangan
x 100 x =

Jumlah Dokumen Kepegawaian yang diselesaikan

Jumlah Dokumen Kepegawaian Keseluruhan
x 100 =

x100

x 100 =

x 100 =

x100 x 100 =

Jumlah Sarana, Prasarana dan Aset dalam Kondisi BAIK 

Jumlah Sarana, Prasarana dan Aset Keseluruhan x100
x 100 =
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Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Tersusunnya Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah
14 Dok 7 7 50,00% 32.562.000      -                       0,00

Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKASKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

1 Dok 0 0,00% 7.034.000        -                       0,00

Tersedianya Dokumen Perubahan RKA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

4 Dok 0 0,00% 9.833.000        -                       0,00

Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD

1 Dok 1 1 100,00% 8.612.000        -                       0,00

Tersedianya Dokumen Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-

SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-

SKPD

4 Dok 0 0,00% 10.758.000      -                       0,00

Tersedianya Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD

24 Dok 8 8 33,33% 12.325.800      -                       0,00

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Capaian 

Kinerja

Anggaran

1

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

SUB BAGIAN PROGRAM SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Kode

SK

06

01

02

03

04

05
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Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah
4 Lap. 1 1 25,00% 8.491.000        -                       0,00

89.615.800      -                       0,00

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Sumber: Pembina Utama Muda

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/sekretariat/ NIP. 19671010 199703 1 007

- Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Tr 1 Tr 2 Tr 3 Tr 4

   - Renstra (Ranwal, Ranhir, Renstra) 3 3 3 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/renstra-2021-2026/

   - Renja (Ranwal, Rancangan, Ranhir, Renja, Perubahan) 5 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/renja-2023/

   - Perjanjian Kinerja & Perubahan 2 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/perjanjian-kinerja-2022/

   - Rencana Aksi Kinerja & Perubahan 2 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rencana-aksi-kinerja-2022/

   - Rencana Tindak Pengendalian Resiko 2 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/manajemen-resiko-2022/

14 7 0 0 0 7

- Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

RKA

- Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

RKA

- Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dpa-2022/

- Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dpa-2022/

- Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tr 1 Tr 2 Tr 3 Tr 4

   - Monitoring Kinerja (Triwulan) 4 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/monitoring-kinerja-2022/

   - Evaluasi Hasil Renja 4 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/evaluasi-hasil-renja/

   - Laporan Kinerja 1 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-kinerja-2021/

Link

LinkJenis Dokumen Target
Realisasi

Jlh

Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Target
Realisasi

Jlh

TOTAL

07
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   - LPPD 1 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/lppd-2021/

   - RFK-0 12 3 3 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/realisasi-anggaran-2022/

   -SPM 2 1 1 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/spm-standar-pelayanan-minimal/

24 8 0 0 0 8
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Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN
2.540 OB 156 156 6,14% 6.427.539.960   726.709.235      11,31

Terlaksananya Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 

Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD
90 Dok. 46 46 51,11% 209.640.000   51.585.000      24,61

Terlaksananya Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD
70 Dok. 15 15 21,43% 27.079.400     5.179.000        0,00

Tersedianya Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

1 Lap. 1 1 100,00% 4.807.000       2.143.800        0,00

Tersedianya Dokumen Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak 

Lanjut Pemeriksaan

Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 

Pemeriksaan

1 Dok. 0 0,00% 3.570.800       -                      0,00

6.672.637.160   785.617.035      11,77

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

NIP. 19671010 199703 1 007

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

SUB BAGIAN KEUANGAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Kode

1

SK

01

TOTAL

04

05

06

03

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Capaian 

Kinerja

Anggaran
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Sumber:

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/sekretariat/

Keterangan

- Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN

Induk

Januari 51 52

Februari 51 52

Maret 51 52

Jumlah 153 156

- Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD

Gaji Gaji Gaji Non Gaji

Januari 4 4 2 0 10

Februari 2 2 2 2 12

Maret 1 1 1 7 24

TOTAL 7 7 5 9 46

- Jumlah Dokumen Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Tr 1 Tr 2 Tr 3 Tr 4

3 3

3 3

3 3

3 3

3 3

195 195 Angka tak terhingga

15 0 0 0 15

- Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-keuangan/

- Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan

Tanggapan pemeriksaan

Jumlah

BAPK

RPK

Kwitansi

Jenis Dokumen Jlh
Jumlah Dokumen selesai

BKU

Fungsional

Admin

9

0

2

7

9

2

TPP (Orang)

SP2D

00

7

Bulan Jumlah

0

0

0

0

0

0

0

SPP

Non Gaji Non Gaji

SPM

1

1

1

3

Bulan
Gaji (Orang)

Terusan
JumlahTK (Orang)
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K SK Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2.03 01
Tersedianya Rencana Kebutuhan  Barang 

Milik Daerah SKPD

Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD
0 Dok. 0 0,00% -                      -                       0,00

2.03 03

Tersedianya Laporan Hasil Penilaian 

Barang Milik Daerah dan Hasil 

Koordinasi Penilaian Barang Milik 

Daerah SKPD

Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang 

Milik Daerah dan Hasil Koordinasi 

Penilaian Barang Milik Daerah SKPD

0 Lap. 0 0,00% -                      -                       0,00

2.05 02
Tersedianya Pakaian Dinas beserta Atribut 

Kelengkapan

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 

Atribut Kelengkapan
0 Pkt 0 0,00% -                      -                       ####

2.05 03
Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan 

Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan dan 

Pengolahan Administrasi Kepegawaian
0 Dok. 0 0,00% -                      -                       0,00

2.05 05
Terlaksananya Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring,  Evaluasi, 

dan Penilaian Kinerja Pegawai
0 Dok. 0 0,00% -                      -                       0,00

2.06 01
Tersedianya Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 

Disediakan

1 Pkt 0 0 0,00% 11.401.500      -                       0,00

2.06 02
Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan
0 Pkt 0 0,00% -                      -                       ####

2.06 03 Tersedianya Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga 

yang Disediakan
0 Pkt 0 0,00% -                      -                       ####

2.06 04 Tersedianya Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 

Disediakan
1 Pkt 0 0 0,00% 117.288.000    16.000.000      13,64

2.06 05
Tersedianya Barang Cetakan dan 

Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan
1 Pkt 0 0 0,00% 2.992.000        -                       0,00

2.06 06
Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang Undangan yang 

Disediakan

48 Dok. 12 12 25,00% 11.520.000      -                       0,00

2.06 07 Tersedianya Bahan/Material
Jumlah Paket Bahan/Material yang 

Disediakan
0 Pkt 0 0,00% -                      -                       0,00

2.06 08 Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu
0 Lap. 0 0,00% -                      -                       0,00

1

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Kode
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Capaian 

Kinerja

Anggaran
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2.06 07
Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD
180 Lap. 53 53 29,44% 242.113.600    47.930.900      19,80

2.06 11

Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan 

Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 

pada SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan  Pelaksanaan 

Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 

pada SKPD

13 Dok. 8 8 61,54% 28.000.000      -                       0,00

2.07 02
Tersedianya Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan yang 

Disediakan

0 Unit 0 0,00% -                      -                       0,00

2.07 05 Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 0 Pkt 0 0,00% -                      -                       0,00

2.07 06 Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 

yang Disediakan
0 Unit 0 0,00% -                      -                       0,00

2.07 09
Tersedianya Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang Disediakan
0 Unit 0 0,00% -                      -                       0,00

2.07 10
Tersedianya Sarana dan PrasaranaGedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan

0 Unit 0 0,00% -                      -                       0,00

2.07 11

Tersedianya Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang Disediakan

0 Unit 0 0,00% -                      -                       0,00

2.08 01
Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat
0 Lap. 0 0,00% ####

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan

144 Lap. 35 0 0 0 35 24,31%

   - Belanja Tagihan Air 12 Bln 2 2 16,67%

   - Belanja Tagihan Listrik 12 Bln 3 3 25,00%

   - Belanja TV Kabel 60 JB 15 15 25,00%

   - Langganan Indihome 60 JB 15 15 25,00%

2.08 03
Tersedianya Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan

29 Lap. 0 0 0,00% 19.430.000      -                       0,00

2.08 02
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik
59.100.000      11.008.397      18,63
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Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
126 Lap. 15 0 0 0 15 12,10%

   - Jumlah ATK yang dibeli 50 Jns 0 0 0,00%

   - Jumlah Tenaga Kontrak yang 

     menerima Honorarium

   - Jumlah Iklan yang disediakan 15 Iklan 2 2 13,33%

   - Pembayaran Jonorarium Petugas 

Layanan Pengaduan Pelanggaran Perda/ 

Perkada

8 OB 0 0 0,00%

2.09 02

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 

Pajak dan Perizinannya

8 Unit 0 0 0,00% 206.678.500    16.323.150      7,90

2.09 08
Terlaksananya Pemeliharaan Aset Tak 

Berwujud

Jumlah Aset Tak Berwujud yang 

Dipelihara
1 Web 0 0,00% 5.680.000        -                       0,00

02 09
Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
0 Gdg 0 0,00% 0,00

2.383.164.250 500.318.077    20,99

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

Keterangan: NIP. 19671010 199703 1 007

- Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan

- Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dokumen-kontrak/

- Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan

TOTAL

2.08 04
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum 

Kantor

53 13 25,00%Org 13
1.678.960.650 409.055.630    24,36
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- Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang Undangan yang Disediakan

Bulan Berkat Jumlah

Januari 1 4

Februari 1 4

Maret 1 4

TOTAL 3 12

- Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-perjalanan-dinas/

- Jumlah Dokumen Dukungan  Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

SK Monev Website Satpol PP

SMEP SILPPD

SAKIP SIP Pol PP

PPID SIPD

- Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan

- Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-perbaikan-peralatan-kantor/

- Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dokumen-kontrak/

- Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya

- Jumlah Aset Tak Berwujud yang Dipelihara

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dokumen-kontrak/

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/sk-kasat/

3 3 3

1

1

1

1

Pontianak Post Suara Pemred

1

1

Tribun

1 11
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Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Terciptanya situasi dan kondisi yang 

aman, tertib dan nyaman

Persentase Penindakan atas Gangguan 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum 

berdasarkan Perda/ Perkada  yang 

ditindaklanjuti

100 % 100 100,00 100,00% 734.487.070    41.104.000      5,60

Berkurangnya Pelanggaran Perda/ 

Perkada dan Patuhnya Seluruh 

Masyarakat terhadap Perda/ Perkada

Persentase Tindak Lanjut Pelanggaran Perda 

dan Perkada
100 % 100 100,00 100,00% 74.484.680      -                       0,00

808.971.750    41.104.000      5,08

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

Keterangan: NIP. 19671010 199703 1 007

Persentase Penindakan atas Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum berdasarkan Perda/ Perkada  yang ditindaklanjuti

16

16
= 100,00

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/

1.

2.01

2.02

TOTAL

x  100

Jumlah Pengaduan Masyarakat yang ditindaklanjuti dan 

diselesaikan

Jumlah Pengaduan Masyarakat Keseluruhan

1

Capaian 

Kinerja

Anggaran

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

BIDANG PENEGAKAN DAN OPERASI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Kode

K

x 100 =
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Persentase Tindak Lanjut Pelanggaran Perda dan Perkada

25

25

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-

pelanggaran-perda-perkada-2022/

Jumlah Pelanggaran Perda dan Perkada keseluruhan
x  100 = 100,00

Jumlah Pelanggaran Perda dan Perkada yang ditindaklanjuti

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/

2.

x 100 =
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K SK Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2.02 01

Terlaksananya Sosialisasi Penegakan 

Peraturan Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 

Sosialisasi Penegakan Perda/Perkada 

kepada Masyarakat/Kelompok 

Masyarakat/Pelaku Usaha/

3 Lap. 0 0 0,00% 20.369.840      -                       0,00

2.02 02

Terlaksananya Pengawasan yang 

Dilakukan Terhadap Kepatuhan Terhadap 

Pelaksanaan Peraturan Daerah dan 

Peraturan Bupati/Wali Kota

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 

Pengawasan yang Dilakukan Terhadap 

Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan 

Peraturan Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota

360 Lap. 122 122 33,89% 33.571.940      -                       0,00

2.02 03

Terlaksananya Penanganan Atas 

Pelanggaran Peraturan Daerah dan 

Peraturan Bupati/Wali Kota Sesuai SOP

Jumlah Laporan Pelaksanaan Penanganan 

Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan 

Peraturan Gubernur yang Dapat Ditangani 

Sesuai SOP

5 Kasus 1 1 20,00% 20.542.900      -                       0,00

74.484.680      -                       0,00

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

Sumber:

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/sosialisasi-perda-perkada/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/patroli/

- BAP, Surat Pernyataan, dll

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

NIP. 19671010 199703 1 007

1

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

 SEKSI PENEGAKAN DAN PENYELIDIKAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Kode
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Capaian 

Kinerja

Anggaran
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K SK Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2.01 01

Terlaksananya Pencegahan Gangguan 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum 

Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, 

Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan

Jumlah Kasus Gangguan Ketenteraman 

dan Ketertiban Umum yang Dicegah 

Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, 

Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan

24 Kasus 25 25 104,17% 662.202.970    41.104.000      6,21

2.01 02

Terlaksananya Penindakan Atas Gangguan 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum 

berdasarkan Perda dan Perkada Melalui 

Penertiban dan Penanganan Unjuk Rasa 

dan Kerusuhan Massa

Jumlah Kasus Gangguan Ketenteraman 

dan Ketertiban Umum berdasarkan Perda 

dan Perkada Melalui Penertiban dan 

Penanganan Unjuk Rasa dan Kerusuhan 

Massa yang Dilakukan Penindakan

12 Kasus 2 2 16,67% 28.215.800      -                       0,00

2.01 03

Tersedianya Dokumen Hasil Pelaksanaan 

Koordinasi Penyelenggaraan 

Ketenteraman, Ketertiban Umum dan 

Perlindungan Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 

Koordinasi Penyelenggaraan 

Ketenteraman, Ketertiban Umum dan 

Perlindungan Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota

4 Lap. 0 0,00% 38.968.300      -                       0,00

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

SEKSI PENGENDALIAN OPERASI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Kode
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Capaian 

Kinerja

Anggaran

1
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K SK Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Kode
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Capaian 

Kinerja

Anggaran

1

2.01 10

Tersedianya Laporan Penyediaan Layanan 

dalam rangka Penyelesaian Dampak 

Penegakan Perda dan Perkada

Jumlah Laporan Penyediaan Layanan 

Dampak Penegakan Perda dan Perkada 

yang Terlayani
10 Lap. 0 0 0,00% 5.100.000        -                       0,00

734.487.070    41.104.000      5,60

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

Sumber:

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-pelanggaran-perda-perkada/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/penertiban/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/penanganan-unras-kerusuhan-massa/

- Rakor Trabtibum Linmas BAHTIAR, S.P., M.Si.

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/spm-standar-pelayanan-minimal/ Pembina Utama Muda

NIP. 19671010 199703 1 007
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P K Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

213 Org 0 0 0 0 0 0,00%

- Jumlah Peserta Pelatihan Dalmas 53 Org 0 0 0,00%

- Jumlah Aparatur yang mengikuti 

Pelatihan Kesamaptaan
70 Org 0 0,00%

- Jumlah Aparatur yang mengikuti 

Kegiatan Bela Diri
70 Org 0 0,00%

- Jumlah Anggota Linmas yang 

mengikuti Pelatihan Linmas
20 Org 0 0,00%

113.922.500    -                       0%

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

Sumber:

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-dalmas/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/kesamaptaan/

- Bela Diri

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-linmas/ BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

NIP. 19671010 199703 1 007

Capaian 

Kinerja

Anggaran

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

BIDANG PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Target Sat

Perkembangan 

Realisasi RealisasiSasaran Kegiatan
No

Indikator Kinerja

-                       0%

1 2

Terlaksananya Peningkatan Kapasitas 

SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan 

Satuan Perlindungan Masyarakat 

Termasuk dalam Pelaksanaan Tugas 

yang Bernuansa Hak Asasi Manusia

02 2.01

TOTAL

3

Jumlah SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan 

Satuan Perlindungan Masyarakat yang 

Ditingkatkan Kapasitasanya

113.922.500    
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P K SK Tr I Tr II Tr III Tr IV Target Realisasi %
2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

02 2.01

Terlaksananya Pemberdayaan 

Linmas Desa dalam Rangka 

Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum

0,96

Lin

mas/ 

RT

0,84 0,84 87,86%

32
Dok

.
12 0 0 0 12 37,06%

- Rasio Petugas LINMAS 0,96 0,84 0,84 87,86%

- Jumlah Bencana yang ditangani dan 

dimonitor
20 Lap. 8 8 40,00%

- Jumlah Monitoring Pembentukan 

Satgas LINMAS
4 Stgs 3 3 75,00%

- Jumlah Kegiatan Pembinaan Potensi 

Masyarakat Satlinmas
3 Lap. 0 0,00%

- Jumlah Monitoring Pemberdayaan 

Satlinmas
4 Lap. 0 0,00%

Keterangan Warna: Putussibau,       April 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

(Tr1 <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda

NIP. 19671010 199703 1 007

102.229.800    8.950.000        8,75Tersedianya Dokumen yang 

Memuat Hasil Pemberdayaan 

Perlindungan Masyarakat dalam 

rangka Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

BIDANG PERLINDUNGAN MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2022

Sasaran Kegiatan Target Sat

Perkembangan 

Realisasi Realisasi
Kode

Indikator Kinerja

3

Capaian 

Kinerja

Anggaran

Rasio Petugas LINMAS 

Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil 

Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat 

dalam rangka Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum

02 2.01 04

1
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Rasio Petugas Linmas :

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/

Sumber:

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/penanganan-bencana/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/monitoring-pembentukan-satgas-linmas/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembinaan-potensi-masyarakat/

- Monitoring Pemberdayaan Satlinmas

0,84

Keterangan:

=
Jumlah Anggota linmas desa aktif 

Jumlah RT se Kabupaten Kapuas Hulu

1.412

1.674
=
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