PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

JI. Gusti Johan Idrus Nomor 12, Pontianak, Kalimantan Barat 78121
Telepon (0561) 732078, Faksimile (0561) 766144
Laman http://www.bpsdm.kalbarprov.go.id_ Pos-el bpsdm2@kalbarprov.go.id

Pontianak, 5 September 2023

Nomor . 800.2.4.1 /1457 /IBPSDM.D

Sifat . Segera

Lampiran : Satu Berkas

Hal . Permintaan Data Pejabat Fungsional

Yth. Kepala BKPSDM Kabupaten/Kota
se - Kalimantan Barat

di

Tempat

Dalam rangka meningkatkan pengembangan kompetensi ASN khususnya bagi Pejabat
Fungsional di Kabupaten/Kota se — Kalimantan Barat, dengan hormat dikemukakan hal-hal
sebagai berikut :

1. Bahwa BPSDM Provinsi Kalimantan Barat sedang menyusun rencana pengembangan
kompetensi tahun 2024 bagi Pejabat Fungsional di Lingkungan Pemerintah Provinsi dan
Kabupaten/Kota se-Kalimantan Barat.

2. Guna tercapainya pengembangan kompetensi secara berkelanjutan sesuai dengan minat
dan kebutuhan pelaksanaan tugas jabatan fungsional yang diduduki, maka dimintakan
kepada Saudara untuk menyampaikan data Pejabat Fungsional dimaksud sesuai dengan
format terlampir.

3. Penyampaian data dimaksud agar disampaikan kepada Kepala Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Provinsi Kalimantan Barat up Bidang PKMF paling lambat tanggal
13 September 2023 untuk sebagai bahan dalam rapat koordinasi yang akan
dilaksanakan. Untuk informasi lebih lanjut dapat berkoordinasi dengan narahubung :
Yunita Harahap, HP 081352501371 dan Apriadi, HP : 089654291243 atau melalui email :
pkmf.bpsdmkalbar@gmail.com

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya diucapkan terima kasih.

Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia,

Ditandatangani secara elektronik oleh :
Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia,

o f ety
Marjani, §.E.. M.5i

Pembina Utama Muda (IV/c) E/»- Py
NIP. 19660302 198703 1012 \?!,/'

Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik
menggunakan Sertifikat Elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara


mailto:pkmf.bpsdmkalbar@gmail.com

Lampiran | :

Tujuan Surat

1. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Pontianak

2. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota
Singkawang

3. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Kubu Raya

4. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Mempawah

5. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Aparatur
Daerah Kabupaten Sambas

6. Kepala Badan Kepegawaian Daerah dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Bengkayang

7. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten

Landak

8. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sanggau

9. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sekadau

10. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Melawi

11. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sintang

12. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Kapuas Hulu

13. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Ketapang

14. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Kayong Utara

Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik
menggunakan Sertifikat Elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Lampiran 2 :

DAFTAR PEJABAT FUNGSIONAL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN/KOTA ..........

Keterangan : Cara pengisian :

- Kolom1
- Kolom 2
- Kolom 3
- Kolom 4
- Kolom5
- Kolom 6
- Kolom 7
- Kolom 8
- Kolom9

. Nomor urut

Kepala BKPSDM

Nama

Pangkat / Gol. Ruang

NIP.

Jenis Jabatan Fungsional, misalnya fungsional Analis Sumber Daya Manusia Aparatur, Arsiparis dsbnya.
Nama lengkap dan gelar Pejabat Fungsional yang bersangkutan
Nomor Induk Pegawai Pejabat Fungsional yang bersangkutan

Pangkat Pejabat Fungsional yang bersangkutan

Golongan/Ruang Pejabat Fungsional yang bersangkutan

. Tingkat & Pelatihan
No J?:nls quatan Nama NIP Pangkat | Gol/Ruang Jenjang Yang Pernah diikuti | Usulan Pelatihan

ungsional

Jabatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.
2.
3.
Pontianak, .....cccoooeveeviiiiiiieiieeeein, 2023

Tingkat dan Jenjang jabatan Pejabat Fungsional yang bersangkutan (Terampil Pemula, Terampil Pelaksana, Ahli Pertama, Ahli Madya dll)

Nama dan jenis Pelatihan yang pernah diikuti

Usulan untuk pelatihan yang ingin/perlu diikuti bagi Pejabat Fungsional

Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan Sertifikat Elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




