PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Daiam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : BERNADINUS TRESNA TAYAM, A.Md

Jabatan . Kepala seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : FRANSISKUS, S.Sos
Jabatan : Camat Seberuang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperliukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sejiram, 27 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat Seberuang Kepala seksi Pemerintahan,
Kabupapen Kapuas Hulu

FRANSISKUS, S.Sos BERNADINUS TRESNA TAYAM, A.Md
Pembina Penata
NIP. 19740817 200401 1 001 19780517 200502 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

KECAMATAN SEBERUANG
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Jumlah Laporan
Terlaksananya Koordinasi Koordinasi
1. | Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan 15 Desa
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Sejiram, oz? Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Camat Seberuang Kepala seksj Pemerintahan,
Kabupaten Kapuas Hulu

L]

BERNADINUS TRESNA TAYAM, A.Md
FRANSISKUS, S.Sos Penata
Pembina 19780517 200502 1 004
NIP. 19740817 200401 1 001



