PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PERIKANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SUKIMAN, S.Pi.,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan dan TPl
Sélanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RONIJANUARDI, S.Sos.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Kapuas Hulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Putussibau, 28 Februari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN
DAN TPI,

SUKIMAN, S.Pi.,M.Si
Penata Tingkat | (Ill/d)
NIP. 19800210 200604 1 011




PERJANJIAN KINERJA 2019

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN DAN PENGELOLAAN
TEMPAT PELELANGAN IKAN

No Sasaran Program _Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya ragam jenis produk yang dapat di]Jumlah ragam jenis produk olahan
produksi unit pengolah hasil perikanan dan ikan yang dapat di produksi unit 3 Jenis Produk

omzet penjualan produk

pengolah (jenis)

Persentase pertumbuhan penjualan

produk (%) hasil perikanan 3%

2  |Meningkatkan pasokan ikan berkualitas sesuai
kebutuhan

Angka pasokan ikan (%) 3%

No Kegiatan
1 Pengembangan Sistem Logistik Ikan Daerah

2  Penguatan Daya Saing Produk Perikanan

JUMLAH

. 24 Muda (IV/c)
< i AgBsl27198603 1 009

—

Anggaran
Rp 2,169,695,000
Rp 502,470,000
Rp 2,672,165,000

Putussibau, 28 Februari 2019

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN
DAN PENGELOLAAN TEMPAT
PELELANGAN IKAN,

Penata Tingkat | (lll/d)
NIP. 19800210 200604 1 014




