PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU

Jalan Lintas Selatan No. 26 Kelurahan Kedamin Hulu Kecamatan Putussibau
Selatan Kabupaten Kapuas Hulu Provinsi Kalimantan Barat 78715

PENGUMUMAN
NOMOR : 014/PANSEL-JPTP/2022

TENTANG

SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT) PRATAMA SECARA
TERBUKA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan

Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu sesuai dengan:

1. Undang — Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara,;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri
Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun
2020 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah;

4. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2020 tentang pelaksanaan Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi secara terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Intansi Pemerintah
dalam Kondisi Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019
(COVID-19);

5. Surat Wakil Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor B-3412/JP.00.00/09/2022
tanggal 29 September 2022 hal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu.

dengan ini Kami mengundang Pegawai Negeri Sipil Kabupaten/Kota se-Kalimantan
Barat yang berminat dan telah memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri pada Seleksi
Terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Kapuas Hulu dengan ketentuan sebagai berikut:



A. FORMASI JABATAN

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu

yang lowong dan akan diisi sebagai berikut:

NO NAMA JABATAN KODE JABATAN

1 Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan dan Sumber Daya JPTP-01
Manusia

2 Asisten Perekonomian dan Pembangunan Sekretaris JPTP-02
Daerah Kabupaten Kapuas Hulu

3 Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber JPTP-03
Daya Manusia Kabupaten Kapuas Hulu

4 Kepala Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian, dan JPTP-04
Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu Kabupaten Kapuas
Hulu

5 Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan JPTP-05
Perdagangan Kabupaten Kapuas Hulu

6 Kepala Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik JPTP-06
Kabupaten Kapuas Hulu

7 Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu JPTP-07

8 Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Kapuas Hulu JPTP-08

9 Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang JPTP-09
Kabupaten Kapuas Hulu

B. PERSYARATAN UMUM

1.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil pada Pemerintah Provinsi
Kalimantan Barat;

Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pendaftaran;
Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana atau dipléma v;
Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial
Kultural sesuai Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja (SKP) paling kurang bernilai baik dalam
2 (dua) tahun terakhir;

Mendapatkan persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian;

Telah menyampaikan Surat Pemberitahuan Masa Pajak Tahun Terakhir
dan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara/Laporan Harta
Kekayaan Aparatur Sipil Negara,

Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;




9. Sehat jasmani dan rohani serta bebas narkoba;

10. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

11. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
Jabatan yang akan diduduki;

12. Sedang menduduki Jabatan administrator atau JF jenjang ahli madya paling
singkat 2 (dua) tahun;

13. Lulus Diklatpim Tingkat Ill atau Diklat Fungsional Jenjang Ahli Madya atau
yang dipersamakan;

14. Setiap calon peserta boleh mendaftar untuk 2 (dua) Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama.

C. PENDAFTARAN

Lamaran disampaikan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu mulai tanggal 05 s.d
19 Oktober 2022 pukul 16.00 WIB:

Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka

(Kantor BKPSDM Kab. Kapuas Hulu)

Jalan Lintas Selatan No. 26 Kelurahan Kedamin Hulu
Kecamatan Putussibau Selatan Kabupaten Kapuas Hulu

dengan melengkapi persyaratan sebagai berikut:

a. surat lamaran yang dibuat sendiri oleh pelamar (Formulir I);

b. fotokopi keputusan kepangkatan terakhir;

c. fotokopi keputusan pengangkatan dalam Jabatan Administrator (jabatan
struktural eselon llI);

d. fotokopi keputusan pengangkatan dalam jenjang ahli madya bagi peserta

seleksi JPT Pratama yang berasal dari pejabat fungsional;

fotokopi ijazah Sarjana/Diploma IV dan ijazah terakhir;

fotokopi sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat lll;

fotokopi sertifikat diklat fungsional jenjang ahli madya bagi pejabat fungsional;

> @ o

fotokopi Sasaran Kinerja Pegawai selama 2 (dua) tahun terakhir;

surat persetujuan dari PPK (Formulir 11);

J. surat keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau
berat yang ditandatangani Kepala Perangkat Daerah (Formulir Ill);

k. daftar riwayat hidup (Formulir IV);

I. pas foto terbaru ukuran 4 x 6 cm berwarna, latar belakang merah sebanyak 2

(dua) lembar;

m. fotokopi surat pemberitahuan masa pajak tahun terakhir;




n. fotokopi

kekayaan aparatur sipil negara;

laporan harta kekayaan penyelenggara negara/laporan

o. fotokopi pakta integritas yang menunjukkan persyaratan integritas;

Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari RS milik Pemerintah;

Surat Keterangan Bebas Narkoba dari RS milik Pemerintah.

D. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

harta

NO KEGIATAN RS thls
PELAKSANAAN
1 Pengumuman Seleksi Terbuka 04 s.d 18 Oktober 2022
2 Pendaftaran 05 s.d 19 Oktober 2022
3 Seleksi Administrasi 19 s.d 20 Oktober 2022
4 Pengumuman hasil seleksi administrasi 21 Oktober 2022
5 Pelaksanaan Uji Kompetensi (Penulisan 24 Oktober 2022
Makalah)
6 Pengumuman hasil Uji Kompetensi 28 Oktober 2022
(Penulisan Makalah)
7 Pelaksanaan Uji Kompetensi (Asessment) 31 Oktober s.d
02 November 2022
8 Pengumuman hasil seleksi Uji Kompetensi 07 November 2022
(Asessment)
9 Wawancara dan Rekam Jejak 08 s.d 11
November 2022
10 Pengumuman Akhir (3 Besar) 15 November 2022

Catatan: Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan

melalui pemberitahuan lebih lanjut.

E. KETENTUAN LAIN

1.

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas
lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip panitia seleksi;

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

Dalam seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya apapun atau pungutan
dalam bentuk apapun;

Pengumuman seleksi dan setiap perkembangan informasi seleksi akan
website  https:/bkpsdm.kapuashulukab.go.id/ dan

diumumkan melalui

https://www.kapuashulukab.go.id/ ;




Formulir atau format isian dapat diunduh melalui website di poin 4 (empat),
Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak
benar, maka panitia seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Putussibau, 03 Oktober 2022

Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

-t

S=_"Pambina Utama Madya
NIP. 19650910 199303 1 011



I.  Formulir | (Format Surat Lamaran)

Putussibau, .................
Lampiran  : 1 (satu) berkas Kepada :
Perihal . Lamaran Pengisian Yth. Panitia Seleksi Terbuka JPT
JPT Pratama pada Pratama Kabupaten Kapuas
Pemerintah Kabupaten Hulu
Kapuas Hulu di-
Putussibau

Memperhatikan Pengumuman Panitia  Seleksi
Terbuka JPT Pratama Nomor ............ Tanggal........ , dengan
hormat kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama

Tempat tanggal lahir

NIP

Jabatan

No HP/Telp

Email

Mengajukan permohonan untuk mengisi Jabatan:

Sebagai bahan pertimbangan, kami sampaikan
berkas-berkas persyaratan sebagai berikut:

1. Fotokopi Keputusan kepangkatan terakhir.

2. Fotokopi keputusan pengangkatan dalam Jabatan
Administrator (jabatan struktural eselon Ill);

3. Fotokopi Keputusan Pengangkatan dalam jabatan
jenjang ahli madya (khusus bagi peserta dari pejabat
fungsional);

4. Fotokopi ijazah Sarjana/Diploma IV dan ijazah terakhir
yang dimiliki dan dilegalisir pejabat yang berwenang;
Fotokopi sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat Ill;
Fotokopi sertifikat diklat fungsioanl jenjang ahli madya
bagi pejabat fungsional,

7. Fotokopi Sasaran Kinerja Pegawai selama 2 (dua) tahun
terakhir.

8. Surat persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian;



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Surat keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin
tingkat sedang atau berat;

Daftar riwayat hidup.

Pas foto terbaru ukuran 4x6 cm berwarna, latar belakang
merah sebanyak 2 (dua) lembar.

Fotokopi Surat Pemberitahuan Masa Pajak Tahun
Terakhir.

Fotokopi Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara
Negara Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara;
dan

Fotokopi Pakta integritas yang menunjukkan persyaratan
integritas;

Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari RS
milik Pemerintah;

Surat Keterangan Bebas Narkoba dari RS milik

Pemerintah.

Bahwa semua berkas/data yang saya sampikan

adalah benar dan sesuai aslinya.

Demikian untuk menjadikan periksa.

Hormat kami,

Materai
10.000 Td

Nama lengkap



II.  Formulir Il (Surat Persetujuan)

1. Bagi PNS di lingkungan Pemerintah Kabupaten Kabupaten

Kapuas Hulu

KOP SURAT

SURAT PERSETUJUAN/REKOMENDASI
PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN

Kami  selaku Pejabat yang diberi  delegasi/wewenang,

memberikan persetujuan/rekomendasi kepada:

Nama s
NIP e
Pangkat, Gol.Ruang © e e
Jabatan P
Unit Kerja L e e
Instansi L e e
Telah memenuhi syarat untuk mengikuti Seleksi Terbuka dan Kompetitif JPT
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu Provinsi
Kalimantan Barat Tahun .......... , dan menyetujui yang bersangkutan untuk

mengikuti kegiatan dimaksud.

Yang membuat pernyataan,

Keterangan:

Mohon diisi dengan huruf kapital



2. Bagi PNS dari luar Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu

KOP SURAT

PERNYATAAN PERSETUJUAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :
NAMA
NIP
JABATAN
dengan ini menyatakan menyetujui Pegawai Negeri Sipil :
NAMA
NIP
PANGKAT/GOL
JABATAN
INSTANSI

untuk mengikuti Seleksi dan tahapan seleksi Calon Pejabat Pimpinan
Tinggi Pratama (lingkari jabatan yang dipilih)* yang ditentukan oleh Panitia

Seleksi :
a. Kepala........ooovveviiiiiin Kabupaten Kapuas Hulu.
b. Kepala ........oocovviieiiiiiiiinnen. Kabupaten Kapuas Hulu.
C. dst...

Selanjutnya apabila yang bersangkutan dinyatakan lulus seleksi
dapat diproses dan ditetapkan menjadi Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu sesuai dengan ketentuan

yang berlaku.

Mohon diisi dengan huruf cetak/balok

*) Memilih (melingkari) salah satu Jabatan yang diminat



. Fromulir 1l (SURAT SURAT KETERANGAN TIDAK PERNAH
DIJATUHI HUKUMAN)

KOP SURAT

SURAT KETERANGAN
TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG ATAU
BERAT

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama P
NIP PP PSPPI
Pangkat/Gol.Ruang L et eeeeeeeeeeeeeee e e e ———————————————
Jabatan L et eeererr et eeeeeeeeeeeeeee e

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa Pegawai Negeri Sipil tersebut

di bawah ini :

Nama PR PPR PPN
NIP e e e
Pangkat/Gol.Ruang TP PPRRPPPPPPRTN
Jabatan e
Unit kerja PRSPPSO

Bahwa yang bersangkutan :
a. tidak pernah dipidana penjara karena melakukan tindak pidana
korupsi;
b. tidak sedang menjalani pemeriksaan dugaan pelanggaran disiplin
dan/atau sebagai tersangka pelaku tindak pidana;
c. tidak dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dalam
2 (dua) tahun terakhir;

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sejujur-jujurnya.




V.

Formulir IV (DAFTAR RIWAYAT HIDUP)

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Pas Photo
4x6 cm

.  KETERANGAN PERORANGAN

Nama Lengkap

NIP

Tempat Lahir / Tgl Lahir

Pangkat dan Golongan
Ruang

Jabatan

Eselon

Jenis Kelamin

Agama

Nomor Telepon

Email

Status Perkawinan

Alamat Rumah

[I. PENDIDIKAN

1. PENDIDIKAN DI DALAM DAN DI LUAR NEGERI

NO

NAMA
SEKOLAH

TINGKAT

JURUSAN

STTB/
TANDA
LULUS/
IJAZAH

KET.

SD

SLTP

SLTA

S1

S2

O WIN|F

S3




2. KURSUS/LATIHAN DI DALAM DAN DI LUAR NEGERI

a. DIKLAT STRUKTURAL

[IJAZAH /
NO DIKLAT LAMANYA /| TANDALULUS | TEMPAT | KET.
STRUKTURAL | TGL/BLN/ | SURAT
S.D/TGL/ | KETERANGAN
BLN / THN / TAHUN
1 2 3 4 5 6
b. DIKLAT FUNGSIONAL
IJAZAH /
NO DIKLAT TEKNIS | LAMANYA / | TANDALULUS | TEMPAT | KET.
/FUNGSIONAL | TGL/BLN/ | SURAT
S.D/TGL/ | KETERANGAN
BLN / THN / TAHUN
1 2 3 4 5 6
c. DIKLAT TEKNIS
[IJAZAH /
NO | DIKLAT TEKNIS | LAMANYA/ TANDA LULUS | TEMPAT | KET.
TGL/BLN/ | SURAT
SD/TGL/ KETERANGAN
BLN / THN / TAHUN
1 2 3 4 5 6
. RIWAYAT JABATAN DAN KEPANGKATAN
1. RIWAYAT JABATAN
DARI TGL/THN
NO RIWAYAT S/D TGL/THN INSTANSI INDUK KET.
JABATAN
1 2 3 4 5




2. RIWAYAT KEPANGKATAN

DARI TGL/THN
NO RIWAYAT S/D TGL/THN INSTANSI INDUK KET.
KEPANGKATAN
1 2 3 4 5
IV. TANDA JASA / PENGHARGAAN
NAMA BINTANG/ TAHUN
NO SATYA LENCANA PEROLEHAN LAMANYA KET.
1 2 3 4 5
V. DAFTAR PENILAIAN KERJA PNS (SKP)
NO TAHUN NILAI RATA — RATA KET.
1 2 3 4
VI. PENGALAMAN
NO NEGARA TUJUAN LAMANYA KET.
PENUGASAN
1 2 3 4 5

VII. KETERANGAN KELUARGA

1. ISTRI/SUAMI
TEMPAT | TANGGAL | TANGGAL
NO NAMA LAHIR LAHIR NIKAH PEKERJAAN | KET.
1 2 3 4 5 6 7




2. ANAK

JENIS TEMPAT | TANGGAL | SEKOLAH /
NO NAMA KELAMIN | LAHIR LAHIR PEKERJAAN | KET
1 2 3 4 5 6 7
3. ORANG TUA
TEMPAT TANGGAL
NO NAMA LAHIR LAHIR PEKERJAAN KET.
1 2 4 6 7

Materai
10.000

ttd.

Yang membuat,
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