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R R Realisasi Kinerja Pada Triwulan ... TAHUN 2021 Tingkat Capaian - Tingkat Capaian
y ~ Realisasi Capaian Kinerja P — 5 L P T Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Target Renstra PD pada tahun 2026 Renstra SKPD s/d Tahun Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Kinerja dan Realisasi Anggaran Renstra OPD s/d | Anggaran Renstra Unit OPD
No | Sasaran | Kode Daerah dan Progrén‘n / Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja (akhir periode Renstra OPD) Lalu (2020) Renja OPD Tahun 2021 ] 0 i . Anggaran Renja OPD Tahun 2021 [ Anggaran Renja OPD ‘Akhir Tahun 2021 OPD s/d Tahun 2026 Penanggung
Kegiatan Tahun 2021 (%) %) Jawab
K [ Re.(000) K [ Re.(000) K| Rp. (000) K [ Rp. (000) K [ Re.(000) K [ Rp.(000) K [ Re.(000) K| Rp. (000) K [ Re K | Re.(000) K | Re
1 2 5 6 8 10 11 12 13 = 9+10+11+12 14 = 12/7*100 15=6+12 16 = 14/5100 17
Meningkatnya Penyelenggaraan Akuntabilitas Kinerja Satpol  Predikat SAKIP
o 17.786.156.398 . 654 966.411.604 2.337.013.986 1 ] 7.536.244.304
Ketenteraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat 21.903.261.508 10.205.107.197 9.749.681.405 1.294.496.694 2.787.941.486 1.955.322.677 3.518.715.047 9.556.475.904 98,02%
an, | [P U e (R Predikat SAKIP A 17.786.156.398 | - | 8.567.721.107 | BB 7.654.488.805 | - 966.411.694 | - | 2.337.013986 | - | 1566432677 | - 2.666.385.947 5 7536244304 | - | 98.46% Satpol PP
Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan
2.01 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Predikat SAKIP A 68.131.290 | - 20.983.700 [ BB 28.208.500 - 6.521.100 | - 2816500 [ - - - 18870900 - 28.208.500 - 100,00% 49.192.200 72,20 [Sekretariat
o1 gzr”;’:;:::ga[e’f;”me" Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 6 Dok 25272904 | 0 - 14 7.043800 | 333 4579800 | 3,83 - | 100 - | 1400 3364000 | 14 7.943.800 | 100,00% | 100,00% 14 7043800 | 23333 3143
oz |Kooreies dan Penyusunn Dokumen - |Jumlah Dokumen RIGA yang dikerizken 1| Dok. 5171207 [ 1 2244600 | 1 1.457.400 o - - - - . 1.457.400 1 1.457.400 | 100,00% | 100,00% 2 3702000 | 20000 | 7159
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumah Dokumen RKA Perubahan yang
ikerj 8 .302. - 4 .661. - - - - 4 .661. . ! ,00% 4.661. 3 3
3 |oerubahan RKA-SKPD dikerjakan 4 Dok. 8392618 | 0 4.661.600 0 4.661.600 4 4.661.600 | 100,00% | 100,00% 4 661.600 [ 100,00 [ 5554
04 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD  |Jumlah Dokumen DPA yang dikerjakan 1 Dok. 4.320.127 2 2.244.600 1 1.494.500 1 1.494.500 - - - - - - 1 1.494.500 | 100,00% | 100,00% 3 3.739.100 [ 300,00 86,55 | Program
g5 |Koordinasi dan Penyusunan Perubahan | Jumlah Dokumen Perubahan DPA yang 4 Dok. 704952 | 0 - 4 5,564,000 0 - - - - 4 5,564,000 4 5.564.000 | 100,00% | 100,00% 4 5564.000 | 10000 [ 69,99
DPASKPD dikerjakan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
06 |Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Jumlah Laporan Kinerja yang dikerjakan 6 Dok. 6620051 | 4 16494500 [ 24 1.825.600 | 3,25 446,800 | 4,00 240.000 | 16,00 - 24,00 1.138.800 24 1.825.600 | 100,00% | 100,00% 28 18.320.100 | 466,67 | 276,74
Kinerja SKPD
07 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Kegiatan Evaluasi Kinerja 4 Keg. 10.404.861 0 4 5.261.600 1 1 2.576.500 1 - 1 2.685.100 4 5.261.600 | 100,00% | 100,00% 4 5.261.600 | 100,00 50,57
Rata-rata capaian kinerja (%) | 175,00% | 175,00% || IR 30000 | 128,48
202 3‘;::::"“' Keuangan Perangkat |5 . ntase Administrasi Keuangan 9500 | % | 9.923.007.160 | 9876 | 6.952.524.806 | 9500 6.130.787.555 | 1434 | 879.229.704 | 45,12 | 2107798549 | 67,87 | 1.173.635.243 | 9842 | 1873481706 | 98,42 6.034.145202 | 103,60% | 98,42% 197 | wanmmmns| 207,56 | 130,87 [sekretariat
Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN Pol PP 12 Bln 12 4.714.934.806 | 12 3 3 3 3 12 100,00% 2 200,00
o1 iaan Gaji dan Tunjangan ASN o | - 9.610.426.844 5.962.157.555 837.829.704 2.066.398.549 1.132.235.243 1.829.051.706 5.865.515.202 98,38% -
Jumiah Aparatur Pol PP yang menerima 1573 | o8 2315 | 2189.800.000 | 1.127 105 316 316 509 1246 110,56% 3561 22633
Tunjangan Khusus
Pelaksanaan Penatausahaan dan )
03 | penguianiverifikasi Keuangan SKPD Pembayaran Honorarium Pengelola Keuangan | 169 oB 271.446.856 | 114 47.790.000 | 147 168.630.000 36 41.400000 | 36 41.400.000 3% 39 44.430.000 147 168.630.000 | 100,00% | 100,00% 261| 216420000 | 15444 | 79,73
Jumlah Dokumen yang dikerjakan (Kwitansi, 41.400.000
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi BKU, Jurnal Umum, Buku Besar, Rincian
% |skep Objek, Fungsional, Administratif, Register 9 [ons Dok. 139440451 0 SN | el
Penutupan Kas, BAPK) Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan " 37833 o o1 ol
05 Keuangan Akhir Tahun SKPD Jumlah Dokumen yang dikerjakan 1 Dok. 5.837.f - - - - - - - - - - #DIV/O! | #DIV/0! - - - -
Pengelolaan dan Penyiapan Bah
0 |-cngelotaan dan Penyiapan Banan Jumlah Dokumen yang dikerjakan 1| Dok 433495 | 0 - . . - - - . - - - | #DIVioL | #DIV/O! - - - -
Tanggapan Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
07  [Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran |Jumlah Dokumen yang dikerjakan 4 Dok. 10939556 [ 0 - - - - - - - - - - | #Divior | #DIvio! - - - -
SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Analisis o i Dok 77531 soivior | #o1vior
08 Prognosis Realisasi Anggaran Jumlah Dokumen yang dikerjakan ok. 6.077.53 0 - - - - - - - - - - DIV/0! DIV/0! - - - -
Rate-rata capaian kinerja (%)| 103,52% | 99,19% |IONNNNINNNNNNNN| 19359 | 3986
Administrasi Barang Milik Daerah pada |Persentase Administrasi Barang Milik
- - - - - - - 1] 1] - - - - i
203 |perangkat Daerah [ 95,00 10.000.000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! | #DIV/O! Sekretariat
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Jumlah Dokumen Perencanaan Kebutuhan
91 | garang Milik Daerah SKPD Barang 1 Dok. 5000000 | 0 #DIV/O! | #DIV/O! Umum dan
S o - Aparatur
o3 |oordinasi dan Penilaian Barang Milik Jumlah Dokumen Hasil Penilaian/ Penafsiran 1 Dok. 5.000.000 0 - - - - - - - - N B #DIVIO! | #DIV/O! : - - -
Daerah SKPD
Rata-rata capaian Kinerja (%)| #DIV/0! | #DIV/0! = e
. . i K i 9500 [ % 0,00 95,00 57,14 85,71 75,00 100 100 105,26% | 100,00% 100 91.781.500 [ 105,26 271
2.05 Y ikuti 3.310.945.698 47.601.500 44.180.000 - - - 44.180.000 44.180.000 Sekretariat
Daerah Jumiah Aparatur yang Mengikuti 2% | org 0 0 - - a - #DIVIO! | #DIVIO! a 5 - | #oivior
dan Pelatihan
o |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta AUt o1 pengadaan pakeian Dinas o7 | sel | s201018602| 87 47601500 | 87 44.180.000 - - - - 87 44.180.000 87 44180000 | 100,00% | 100,00% 74| o7eiso0 | 20000 | 27 [Umumdan
Kelengkapannya Aparatur
03 Pendalaan.dan Pengolahan Administrasi Jumiah Daftar Nominatif Satpol PP 2 Dok. 35,200,703 0 ~ . - - - - - - - #DIVIO! | #DiIvio! - - = o
Kepegawaian
05 mr;r;:::arimg‘ Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Persentase SKP yang dikerjakan 100% % 6.702.435 0 R . . - . - . . - #DIVIO! | #Divior - - - -
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
09 endidikan dan Pelatihan €9§Wﬂl Jumlah Aparatur yang Mengikuti Pendidikan 14 org 68.014.868 0 . - - - - - - - - #DIV/O! | #DIV/0! - - e =
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dan Pelatihan
Rata-rata capaian Kinerja (%) | 100,00% | 100,00% || 200.00 287
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A . - Realisasi Kinerja Pada Triwulan ... TAHUN 2021 Tingkat Capaian PP ot S
. n Realisasi Capaian Kinerja I . 5 - L — Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Target Renstra PD pada tahun 2026 Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerjadan | Kinerja dan Realisasi Unit OPD
No | s Kode |  Daerah dan P | Kegiatan/ Sub Indikator Kinerj (akhir periode Renstra OPD) RESERERDEENEN | = 1 fetinm i Anggaran Renja OPD Tahun 2021 | Anggaran Renja Opp | 7992780 Renstra OPDfd | Anggaran Renstra |
o asaran ode aerah dan rogrem egiatan/ Sul ndikator Kinerja pe Lalu (2020) I 0 " n W 190: Il 99t i Akhir Tahun 2021 OPD s/d Tahun 2026 | Penanggung
Kegiatan Tahun 2021 (%) ) Jawab
Rp. (000) K[ Rp.(000) K| Rp. (000) K | Rp.(000) K [ Rp. (000) K [ Rp.(000) K Rp. (000) K] Rp. (000) K [ Re. K| Re.(000) K Rp.
1 2 4 5 7 8 9 10 11 12 13 = 9+10+11+12 14 = 12/7%100 15=6+12 16 = 14/5*100 17
2,06 |AMIMSrast Umam Perangkat Dacrah | Persentase Administrasi Umum Perangkat | g50 | 96 | 1030808106 | 9848 | 842837138 | 9500 725751880 | 538 | 35204400 | 2288 | 114582300 | 4309 | 162913300 [ 99,54 409670536 | 99,54 722.390.5% | 104,78% | 99,54% 198 | 1565227674 | 20844 | 15184 |sekretariat
o1 |Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Alat-Alat Listrik dan Lampu 17 Ins 27530001 | 11 30.026.800 | 13 27.919.000 2 3.960.000 2 3.960.000 9 9.800.000 10 8.140.000 23 25.860.000 | 176,92% | 92,63% N 64.886.800 | 200,00 | 235,69
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Kantor
02 EZ:’:S?'“” Peralatan dan Perlengkapa |\ 1.1 peralatan Kantor yang Disediakan 10 unt 261808013 | 0 18 148.268.900 0 1 3839.300 | - 18 144,129,600 19 147.968.900 | 105,56% | 99,80% 19| 147968900 | 190,00 | 56,52
03 [Penyediaan Peralatan Rumah Tangga ;Li'smm'ﬁ:k::m'“‘a" Rumzh Tangga yang 19 Unt 174712902 | 0 1 9.265.500 0 - - 1 9.265.500 1 9.265.500 | 100,00% | 100,00% 1 9.265.500 52| 5303
04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Bahan Logistik Kantor yang disediakan | 87 | Org 238.744.876 | 88 199.467.000 | 106 196.648.000 0 86 66.928.000 [ 86 66.584.000 | 106 63.104.000 70 196.616.000 | 6557% | 99.98% 158 |  396.083.000 | 181,03 | 16590
05 Ez:;z:f::jamg Cetakan dan Dokumen yang dicetak/ digandakan 23 Jns 25307128 | 14 17.020000 | 18 32.004.280 6 4250000 | 15 3.960.000 15 10.005.000 13 13.169.800 16 31.384.800 | 90,74% | 98,06% 30 48.404.800 | 131,88 | 190,59 | Umum dan
Aparatur
06 ::f’:s;ag"ia:::;:m" dan Peraturan {3 - lah Langganan Koran 4 Edir 6304043 [ 4 5220000 [ 4 5.220.000 4 1.305.000 4 870,000 4 1.305.000 4 1.740.000 4 5.220.000 | 100,00% | 100,00% 8 10.440.000 | 20000 | 16454
07 |Penyediaan Bahan/Material jumlah bahan material 10 kbk 6.077.531 0 - - - #DIVIO! | #DIV/0! - - - -
08 |[Fasilitasi Kunjungan Tamu jumlah fasilias yang di 5 jns 4862025 [ 0 - - - - #DIVIO! | #DIVIO! - - - -
09 Z”n’;i':figg:gg%pa‘ Koordinasi dan |, 1 1ah Kegiatan Koordinasi dan Konsultasi 38 | kKeg 384712590 | 29 534313338 | 31 250.076.200 8 25700400 | 30 35025000 [ 38 50.719.300 48 138.271.636 2 249.725.336 | 133,33% | 99,.86% 70| 784038674 | 18509 | 20880
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Admin/ Operator/ Sistem Inf .
11 |Pemerintahan Berbasis Elektronik pada y:nmg:ikerj';l:n perator/ Sistem Informasi 136 | os 57.858.007 | 113 47.790.000 | 161 56.350.000 0 - 70 24,500,000 9 31.850.000 161 56.350.000 | 100,00% | 100,00% 274 | 104140000 | 201,47 | 179,99
SKPD
Rata-rata capaian Kinerja (%) | 109,01% | 98,79% [INNNNNN|INNNN 161,84 | 15626
fepoacaaibatapal MNP as =) Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah
2.07 |Penunjang Urusan Pemerintah Daerah ! 9 rang 9500 | % 2.458.582.082 | 0,00 - | 9500 47.230000 | 0,00 - | 000 - | 000 - | 100,00 47.230.000 | 100,00 47230000 | 10526 | 100,00% 100 47.230.000 | 105,26 1,92 [Sekretariat
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
0 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Jumlah Pengadaan Kendaraan Dinas 16 Unt 2.060.562.660 0 . - - - #DIVIO! | #DIvio! - - - -
atau Lapangan
05 |Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan Mebel 18 Unt 54375672 | 0 13 47.230.000 - - 13 47.230.000 13 47.230.000 | 100,00% | 100,00% 13 47230000 | 7222| 8686
06 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya  [jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin 1 Unt 170.000000 | 0 - - - - -~ | #oivior [ #Divior - - - -
09 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Jumlah pengadaan gedung kantor/ bangunan 1 adg 57.881.250 0 - - #DIVIO! | #Drvior - - - - Umum dan
Lainnya lainnya Aparatur
10 Pengadaan Sarana dan Présarana Gedung  |jumlah sarana dan prasarana gedung kantor/ 1 Unt 57.881.250 0 - - - - #DIV/0! | #DIV/O! - - = -
Kantor atau Bangunan Lainnya bangunan lainnya
Pengadaan Sarana dan Prasarana
11 [Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan [1Umiah sarana dan prasarana pendukung 1 Unt 57.881.250 | 0 - - - #DIVIO! | #DIV/O! - - - -
Lainn gedung kantor/ bangunan lainnya
ya
Rata-rata capaian kinerja (%)| #DIv/o! | #Div/o! [INNNNNNINNNN 1204 | 1448
A |PEREEEneEER G| Pen e 9500 [ % 499.497.534 9848 | 363.791.053 | 9500 341376620 [ 6,20 21.469.600 | 27,60 [  43.131.637 | 47,92 98.976.734 | 95,62 162.846.305 | 95,62 326.424.366 | 100,65% | 95.62% 194 | 690215419 | 20431 | 138,18 |Sekretariat
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daearah
01 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Materai dan Perangko yang dibeli 869 | Lbr 6.016.756 | 970 4.625.000 | 715 4.950.000 0 400 1.800.000 | 150 1500000 | 165 1.650.000 715 4.950.000 | 100,00% | 10000% |  1.685 9575000 | 19390 | 15914
N - Pembayaran Telepon/ Internet, Air dan Listrik
02 Zfr”’;za'ial’;:fa Komunikasi, Sumber Daya 2 Bin 0742460 | 2 30008553 | 58.200.000 3 8.468.290 3 15.430.637 3 12.343.134 3 16.625.005 2 s2.867.066 | 2200 | o089 x w5610 | PP 1z
Pembayaran Tv Kabel 12 Bin 5 12 3 3 3 3 12 100,00% 17 141,67
g3 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Peralatan Kerja yang diperbaiki 3 unt 20967.483 | 36 11.900.000 [ 29 14.610.000 1 1.500.000 5 4,600.000 2 2.850.000 18 5.660.000 2 14.610.000 | 89,66% | 100,00% 62 26510000 | 187,88 | 12643 | Umum dan
Perlengkapan Kantor Aparatur
Jumlah Alat Tulis Kantor yang Dibeli 68 Ins 74 88.867.500 | 78 36 53 51 52 64 82,05% 138 202,94
Jumiah Tenaga Kontrak yang menerima 7 org 7 218.400.000 | 7 7 7 7 100,00% n 200,00
Honorarium 96,35%
04 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor é“""a“ Cleaning Service yang dibayarkan 2 org 401770831 | o 263.616.620 11.501.400 21.301.000 | - 82283600 | - 138.911.300 253.997.300 | #DIV/0! . 342.864.800 . 85,34
ajinya
Jumlah Iklan yang di 1 Iklan 0 1 - 3 1 100,00% 1 100,00
Pembayaran Honorarium Petugas Layanan 2 oB 0 2 2 2 100,00% 2% 100,00
Pengaduan Pelanggaran Perda/ Perkada
Rata-rata capaian kinerja (%)| 67,39% | 96,80% _ 189,48 125,55
Pemeliharaan Barang Milik Daerah (e S, FErenn, e AR
2.09 |Penunjang Urusan Pemerintahan dal ‘r’tt’aK n:_?leKasa CHELCH 87,00 | % 485184528 | 9824 | 339.983.000 | 90,00 336.954.250 | 93,62 23.966.800 | 9362 [  68.685.000 | 0,00 130.907.400 | 99,02 110.106.500 | 93,62 333.665.700 | 104,03% | 99,02% 102 | 673.648.700 | 220,53 | 138,84 |Sekretariat
Daerah aiam fonds
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas yang dibayar Pajaknya| 12 unt 0 9 3 - 5 8 83,89% 8 66,67
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan |
02 ; 334.072.169 308.983.000 316,204,250 23.966.800 48,735,000 130.907.400 100426500 313.035.700 98,97% 622.018.700 186,19
Kendaraan Dinas Operasional atau Jumlah P‘snggantlan Suku Cadang Kendaraan a s 2 a o % % 2 175,61% 5 36820 Keuangan
Lapangan dan Service
Jumlah BBM 18107 | L 20745 19.194 2.560 5.000 5.406 6.228 19.194 100,00% 39.939 22057
" . Jumlah Website yang dikelola/ dikembangkan/ Umum dan
08 [Pemeliharaan Aset Tak Berwujud dipeihera 1 Web 25112359 | 1 31000000 | 1 20.660.000 0 1 19.950.000 | - 680.000 1 20.630.000 | 100,00% | 99,85% 2 51630000 | 20000 | 20560 f
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor " - Umum dan
09 1 G 126000000 [ 0 . . . . #DIV0! | #DIVIO! . . 5 o
dan Bangunan Lainnya Jumlah Gedung/ Bangunan yang direhabilitasi 9 Aparatur
Rata-rata capaian kinerja (%) | 116,12% | 99,41% [INNNNN|NNNNNNNNNNN| 21388 | 19589
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S Realisasi Kinerja Pada Triwulan ... TAHUN 2021 Tingkat Capaian o Tingkat Capaian
. ~ Realisasi Capaian Kinerja I o 5 - L — Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi 5
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Target Renstra PD pada tahun 2026 Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerjadan | Kinerja dan Realisasi Unit OPD
N " L N N Renstra SKPD s/d Tahun " y N Anggaran Renstra OPD s/d | Anggaran Renstra
No | Sasaran | Kode Daerah dan Program / Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja (akhir periode Renstra OPD) Renja OPD Tahun 2021 Anggaran Renja OPD Tahun 2021 | Anggaran Renja OPD . Penanggung
) Lalu (2020) I I m v Akhir Tahun 2021 OPD s/d Tahun 2026
Kegiatan Tahun 2021 (%) %) Jawab
K [ Rp.(000) K[ Rp.(000) K| Rp. (000) K | Rp.(000) K [ Rp.(000) K [ Rp.(000) K [ Rp.(000) K] Rp. (000) K [ Re. K| Re.(000) K | Re
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 =9+10+11+12 14 = 12/7*100 15=6+12 16 = 14/5*100 17

Persentase Tindak lanjut dan Penyelesaian
Pelanggaran Kententraman dan Ketertiban X 100,00

Umum 4.117.105.110 1.637.386.000 2.095.192.6( 328.085.000 450.927.500 388.890.000 852.329.100 2.020.231.600 96,42% 3.657.617.600
Jumlah Warga Negara yang Memperoleh
Layanan Akibat dari Penegakan Hukum Perda

Meningkatnya Kondusifitas Ketentraman dan Ketertiban

Masyarakat Kabupaten Kapuas Hulu
Org/ Pkt

PROGRAM PENINGKATAN Persentase Tindak lanjut dan Penyelesaian
02 |KETENTERAMAN DAN Pelanggaran Kententraman dan Ketertiban | 100,00 % 4.117.105.110 | 100,00 | 1.637.386.000 | 100,00 2.095.192.600 [ 100,00 328.085.000 | 0,00 450.927.500 | 0,00 388.890.000 | 0,00 852.329.100 100,00 2.020.231.600 | 100,00% | 96,42% 200 | 3.657.617.600 200,00 88,84 |Satpol PP
KETERTIBAN UMUM Umum
TR e."g::”a” Masyarakatyang | 10009 | op 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 100% 100% 100,00% 101 101,00
Ketenteraman Rasio Petugas Linmas _ _ 1,00 |Org/RT| 0,95 0,98 0,12 0,84 0,00 0,84 0,84 86,07% 2 179,45 Kabid
2.01 |dan Ketertiban Umum dalam 1 (satu) ~ [Persentase Aparatur yang Dinilai Kredit 46,99 % 3.725.385.310 | gg77 [ 1.625.651.000 | 40,96 2.070.563.200 | 5397 | 326.435.000 | 5397 441.281500 | 0,00 386.895.000 | 5738 841.571.100 | 5738 1.996.182.600 | 197,795 | 96:41% 122 | 3621.833.600 | 25996 97,22 | PO,Linmas
Daerah Kabupaten/Kota Point Jabatan Fungsional Dan PKP
Persentase Anggota Linmas yang mengikuti
Pelatihan Linmas 18,22 % 0,00 1,26 0,00 1,49 0,00 0,00 1,49 118,39% 1 8,16
Jumlah Kegiatan Pengawasan PKL 3 Keg. 0 2 0| 2 - - 2 100,00% 2 66,67
Jumlah Kegiatan Pengamanan 22 Keg. 29 201.885.000 50 13 12 8 1 44 88,00% 73 331,82
Jumlah Tenaga Ketenteraman, Ketertiban
Umum dan Perlindungan Masyarakat yang 27 Org 24 734.400.000 47 34 34 27 27 31 64,89% 55 201,85
menerima Honorarium
Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan | JuMmIah Kegiatan Pengamanan Pengawalan 2 | Keg. 53 129.795.000 | 100 8 3 20 % % 96,00% 149 620,83 Penegakan
Ketertiban Umum melalui Deteksi Dini dan | Péjabat Pemda, Provinsi dan Pusat 1.794.273.075 1.614.174.000 89.96 | o Operasi
01 Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, |Jumlah Daerah Rawan Trantibum 23 Kec. 0 - 23 1.683.862.300 8 314.000.000 5 386.707.000 8 362.085.000 - 551.382.000 21 1.614.174.000 | 91,30% | 95.86% 21 91,30
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan N
Pengawalan Jumlah Personil Pengamanan (Pos Penjagaan,
DAN Pos, Perwira Pengawas, Pamkat VIP dan 67 Org 60 252.000.000 79 41 41 41 60 46 57,91% 106 157,84
PTI
Jumlah Kegiatan Deteksi Dini dan Cegah Dini 10 Keg. 0 - 0 0| - - - - #DIV/O! - o
Jumlah Raperda Tibum 1 - - 0,00%
atas
dan Ketertiban Umum Berdasarkan Perda P Penindakan Pel Perdad
02 |dan Perkada melalui Penertiban dan Pe’iezmse oo Soaran FErCacen | oo | o 126.585.690 | 100% 41.930.000 | 100% 48.567.800 | 100% - | 100% 3.282.000 | 100% . 100 45.245.400 | 100% 48.527.400 | 100,00% | 99,92% 2| oo4s7.400 | 200,00 [ 7146 |xx
Penanganan Unjuk Rasa dan Kerusuhan erkada yang terselesaikan
Massa
Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman [Jumlah kegiatan Rapat Koordinasi
dan Ketertiban Ur ta Perlind i
g [dan Ketertiban Umum serta Perlindungan KelP:meraman dan Ketertiban Umum serta 1 Keg 77.323.900 0 R 0 ~ R _ _ R ~ ~ R R #DIvior | #Divior ~ . ~ _ Penegakan )
Masyarakat Tingkat Kabupaten/Kota Perlindungan Masyarakat se-Kabupaten Kapuas dan Operasi
Hulu
Jumlah Desa yang didata petugas Linmas 282 Desa 0 - 0,00 - - - - #DIVIO! - -
Rasio Petugas Linmas 1,00 |- 0,95 70.105.000 [ 0,98 0,12 0,84 0,84 0,84 0,84 86,07% 2 179,45
Perlindungan y - - Linmas dan
Jumlah Ar ta Li D direkrut - ! -
04 |dalam rangka Ketentraman dan Ketertiban urmleh Anggota Linmas Desa yang direkru 72,00 Org 344.999.550 000 00 145.040.400 12.435.000 F—— 550.000 0.00 16.810.000 000 89.293.500 0.00 142.088.500 SR 97,96% 142.088.500 41,19 | Bina Potensi
Umum Persentase Penanganan bencana 100,00 % 50,00 91.846.000 [ 50,00 66,67 50,00 60,00 57,14 57,14 114,29% 107 107,14
Eee’::”mse Peserta Pembinazn Potensi Linmas | g7 |, 000 . 314 0,00 0,00 000 3,14% 3,14% 100,02% 0 0417
Persentase Aparalur yang Dinilal Kredit Point | 5.6 | 45 69,77 73890000 | 4096 53,97 53,97 53,97 52,38 5238 127,87% 122 25996
Jabatan Fungsional
Jumlah Aparatur yang mengikuti Tes
Kompetensi, impashing, kenaikan pangkat 5 Org 0 - #DIVIO! B
Jabatan Fungsional
r{e’se"'ase Aparatur yang mengikuti Pelatihan | 10000 | oq 97,73 16.800.000 | 5747 0,00 0,00 100,00 50,00 59,09 102,82% 157 156,82
Persentase Peserta Pelatihan Dalmas 83,56 % 68,92 13.000.000 | 68,49 0,00 0,00 55,32 55,32 80,77% 124 148,68 PKP Pol PP
F Kapasitas SDM Satuan Polisi |Jumlah Peserta Diklat PT1 2 Org 0 - 0 - - - #DIV/O! - - dan PKP
05 |Pamongpraja dan Satuan Perlindungan |Persentase Aparatur Jabatan Fungsionalyang |y o f g, 1370203095 | 0,00 - | o0 190.892.700 0,00 27.742.500 | 0,00 8.000.000 | 0,00 155.150.200 | 0,00 190.892.700 | #DIV/0! | 100,00% . 264.782.700 . 1932 | Linmas
kat termasuk dalam F Dasar Satpol PP
Tugas yang Bernuansa Hak Asasi Manusia  [persentase Aparatur Non Struktural yang
mengikuti Pendidikan Dasar Disiplin Satpol PP [ 100,00 % 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIVIO! - -
Juml.éh Aparatur yang mengikuti Diklat 3 org 0 : 0 : ~ . : #DIVIO! _ _
Intelijen
Perse.ntase Anggota Linmas yang mengikuti 1822 % 0,00 ~ 126 0,00 1,49 - 0,00 1,49 118,39% 1 8,16
Pelatihan Linmas
Pgrsemase Anggota Linmas yang telah 100,00 % 0,00 R _
dikukuhkan
P dian Ly dal «aD: K Jumlah Warga Negara yang Memperoleh b K
g |Penvediaan Layanan dalam rangka Dampak |, o .o Akibat dari Penegakan Hukum Perda 16 |org/ Pkt 12.000000 [ 0 - 4 2.200.000 0 - - - - 1 500.000 1 500.000 | 25,00% | 22,73% 1 500.000 625 4,17 |Fenegakan
Penegakan Perda dan Perkada dan Operasi
dan Perkada
Rata-rata capaian kinerja (%)| 90.22% | 8320% (INNNNINNNNNNNNNNNN] 169,13 | 4522
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o Realisasi Kinerja Pada Triwulan ... TAHUN 2021 Tingkat Capaian o Tingkat Capaian
. n Realisasi Capaian Kinerja I . 5 - L — Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Target Renstra PD pada tahun 2026 Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerjadan | Kinerja dan Realisasi Unit OPD
3 ’ L " ) Renstra SKPD s/d Tahun . . N Anggaran Renstra OPD s/d [ Anggaran Renstra
No | Sasaran | Kode Daerah dan Program / Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja (akhir periode Renstra OPD) Renja OPD Tahun 2021 Anggaran Renja OPD Tahun 2021 | Anggaran Renja OPD . Penanggung
N Lalu (2020) 1 1l m V2 Akhir Tahun 2021 OPD s/d Tahun 2026
Kegiatan Tahun 2021 (%) ) Jawab
K Rp. (000) K[ Rp.(000) K| Rp. (000) K | Rp.(000) K [ Rp. (000) K [ Rp.(000) K Rp. (000) K] Rp. (000) K [ Re. K| Re.(000) K Rp.
1 2 4 5 7 8 9 10 11 12 13 = 9+10+11+12 14 = 12/7*100 15=6+12 16 = 14/5*100 17
Penegakan Peraturan Daerah P tase Tindak Lanjut Pelas kabid
2.02 |Kabupaten/Kota dan Peraturan Pm:" danp '"k: » njut Pelanggaran 10000 | % 340.784.300 | 10000 | 11.735.000 | 100,00 24.629.400 | 100,00 1.650.000 | 100,00 9.646.000 | 0,00 1.995.000 [ 0,00 10.758.000 | 100,00 24.049.000 | 100,00% | 97,64% 200 35.784.000 | 20000 | 1050 |Penegakan
Bupati/Wali Kota erda dan Perkada dan Operasi
Jumlah Kegiatan Sosialisasi Perda Trantibum 23 Keg 0 - - - #DIVIO! [ #DIV/0! - - - #DIV/0!
o f Peraturan Daerah ™
dan Peraturan Bupati/Wali Kota iberil
Jumlaﬁ Warga Negara yang diberikan 200 org 96.724.000 0 - - - - #DIV/O! [ #DIV/0! - - = -
sosialisasi
Pengawasan atas Kepatuhan terhadap Jumiah Pel Perd " itor d P K
02 |Pelaksanaan Peraturan Daerah dan umiah Pelanggaran Perda yang termonitordan | =g | aus 147634500 | 3 11.735.000 | 1500 24.629.400 9 1650.000 | 725 9.646.000 | 522 1.995.000 6 10,758,000 1.262 24.049.000 | 8413% | 97.64% | 1265 | 35784000 | sesmH| 2424 oo
" " terevaluasi dan Operasi
Peraturan Bupati/Wali Kota
Penanganan atas Pelanggaran Peraturan Jumlah Pelanggaran Peraturan Daerah dan
03 15 Ki 96.425.800 3 - - - #DIV/O! | #DIV/0! 3 - 2 =
Daerah dan Peraturan Bupati/Wali Kota Peraturan Bupati yang tertangani asus R 10 A0 XX
Rata-rata capaian kinerja (%)| 84,13% | 97,64% HHHHH] 24,24
2,03 |Pembinaan Penyidik PegawaiNegeri |, o120 ppNS yang Aktif 60,00 [ % 50.935.500 | 0,00 - - - | 000 - | 000 - | 000 - 0,00 - | #ovior | #D1vior - - - - |Kabid PKP
Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota
Jumlah PNS Pol PP yang Memiliki SKEP PPNS 5 Org 0 - - - - #DIV/O! | #DIV/O! - - - -
01 1 Kapasitas dan Karier PPNS 50.935.500 PKP Pol PP
Jumlah PPNS yang mengikuti Pendidikan dan 5 org 0 _ _ ~ _ spivior | #pivior _ ~ _ 4DIVIO!
Pelatihan
Rata-rata capaian kinerja (%) [ #Div/or | #DIv/or - #DIV/0!
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 9.749.681.405 9.556.475.904
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 5.d. PROGRAM ....) | 105,68% | 106,27% 2.813,91 89,80
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 15.d. PROGRAM ....)
Faktor pendorong keberhasilan kinerja :
Faktor :
ITindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya :
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja OPD berikutnya*) :
*) diisi oleh Kepala Bappeda
Putussibau, . Desember 2021
Dievaluasi Disusun

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN KAPUAS HULU,

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU

Referensi: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/monitoring-rencana-aksi-atas-kinerja/
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