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KATA PENGANTAR

Pujt svukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa karena hanya atas berkat
dan rahmat-Nya, maka penyusunan dokumen Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten
TTU Tahun 2022 - 2026 dapat diselesaikan dengan baik. Rencana Strategis ini
merupakan dokumen perencanaan pembangunan kesehatan  daerah untuk 5
{lima) tahun, yang menjabarkan upaya pencapaian Visi, Misi, Tujuan, Sasaran dan
Program Urusan Kesehatan  yang berpedoman pada RPIMD Kabupaten Timor
Tengah Utara tahun 2022-2026. Muatan dokumen ini telah diselaraskan dengan
Rencana Strategis Kementerian Kesehatan Rl 2020-2024 dan Rencana Strategis
Dinas Kesehatan Propinsi NTT 2019-2023. Selanjutnya, dokumen Rencana
Strategis ini akan menjadi menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja
{Renja) dan sebagai acuan penilaian kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Timor
Tengah dan Rumah Sakit Daerah Kefamenanu tahun 2022-2026.

Diakhir kata, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak atas
kontribusi dan kerjasamanya dalam penyusunan Dokumen Rencana Strategis
Dinas Kesehatan ini. Kritik dan saran yang konstruktif dari semua pihak kami
haraplan demi penyempurnaan dokumen Renstra ditahun-tahun yang akan
datang,

Kefamenanu, Oktober 2021
o Kepala Dinas Kesehatan
e Kabupami;'\ﬂmor Tengah Utara
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BAB VIII
PENUTUP

Rencana Strategis merupakan dokumen perencanaan pembangunan
kesehatan daerah untuk 5 (lima) tahun yang akan datang. Dokumen ini mencakup
tujuan, sasaran, arah kebijakan strategi, program dan kegiatan Dinas Kesehatan
Kabupaten Timor Tengah Utara dan Rumah Sakit Daerah Kefamenanu tahun
2022-2026, yang penyusunannya berpedoman pada RPJMD Kabupaten Timor
Tengah Utara tahun 2022-2026 dan telah diselaraskan dengan Rencana Strategis
Kementerian Kesehatan RI 2020-2024, Rencana Strategis Dinas Kesehatan
Propinsi NTT 2019-2023. Selanjutnya, dokumen Rencana Strategis ini akan
menjadi menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) dan sebagai
acuan penilaian kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Timor Tengah dan Rumah

Sakit Daerah Kefamenanu tahun 2022-2026.

Pada akhirnya, semangat dan komitmen bekerja lebih baik merupakan
kunci sukses menuju “Terwujudnya Masyarakat Timor Tengah Utara yang
Sejahtera, Adil, Demokratis dan Mandiri melalui Pemberdayaan Potensi Sumber

Daya Manusia dan Sumber Daya Alam”

RenstraDinkes 2022-2026

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R R R R R R R T

TIM TEKNIS PENYUSUNAN DAN SOSIALISASI
RENSTRA DINAS KESEHATAN TAHUN 2022 - 2026
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17. Fransiskus Antoin, Amd.Kep / Kasie PTM - Dinkes
18. Dolfulton Nenat, Amd Kep / Kasie - P2M
19. Yosefina Nggorong, Amd.Keb / Kasie Yankes Rjkan & Trad-Dinkes
20. Muhammad R. Hodja, S.Kep.Ns / Kasi Yankes Primer-Dinkes
21. Maria G.Y. Babulu, Amd.Kep / Kasie Pelayanan Gizi - Dinkes
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22. Krispina Talan, S.Sos/ Kasubag Kepegawaian dan Diklat RSUD Kefamenanu

23. Margaretha M.U. Tmanek, A.Md Keb/ Kasubag Umum dan Rumah Tangga RSUD
Kefamenanu

24. Edmundus Haki, S,Farm., Apt/ Kasubag Hukum, Kerjasama Informasi RSUD
Kefamenanu
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Kefamenanu

26. Vebroania S. Ndun, A.Md.Keb/ Kassie Keuangan dan Aset RSUD Kefamenanu

27. dr. Adrianus A. Berkanis Abi/ Kassie Penunjang Medis/ RM RSUD Kefamenanu

28. Maria H. R. Raja, A.Md. Farm/ Kassie Penunjang Non Medis RSUD Kefamenanu

29. Magdalena M. Manehat, Amd.Kep/ Kassie Keperawatan RSUD Kefamenanu

30. dr. Maria C. Baba/ Kassie Pelayanan Medik RSUD Kefamenanu
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