PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PERIKANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ABDUL HAMID, S.Pi.,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan dan Perlindungan Nelayan Kecil
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RONIJANUARDI, S.Sos.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Kapuas Hulu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Putussibau, 28 Februari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN
PERLINDUNGAN NELAYAN KECIL,
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ABDUL HAMID, S.Pi.,M.Si
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PERJANJIAN KINERJA 2019
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN

NELAYAN KECIL
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya produksi ikan tangkap Angka produksi ikan tangkap dalam 41.100 Ton
ton per tahun
2 |Meningkatnya ekosistem danau/sungai dalam |Jumlah ekosistem sungai/ danau 2
kondisi baik dalam kondisi baik
No Program Anggaran
1 Pengembangan dan Peningkatan Produksi Rp 1,948,708,000
Perikanan Tangkap
o Pelestarian dan Pengendalian Pengelolaan Rp 403,659,000
Perairan Umum Daratan (PUD)
JUMLAH Rp 2,352,367,000
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