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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas segala limpahan rahmat dan
karunia-Nya, sehingga kami dapat menyelesaikan penyusunan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2024 dengan
baik.

Kami menyadari LKjIP yang disusun ini, belum secara sempurna
menggambarkan kinerja yang ideal. Namun kami akan terus berupaya menyempurnakan
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang telah dibangun di
lingkungan Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu. Disadari bahwa
pengembangan dan penyempurnaan SAKIP ini memang memerlukan waktu yang cukup

lama sampai sistem ini berjalan sebagaimana mestinya.

Akhirnya, kami berharap melalui LKjIP Dinas Kabupaten Kapuas Hulu Tahun
2024 ini, dapat mengambil peran dalam mewujudkan kualitas akuntabilitas publik
menuju terwujudnya “Good Governance” di lingkungan Dinas Perhubungan

khususnya dan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu pada umumnya.

Putussibau,  Februari 2025
Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Kapuas Hulu

SERLLI, S.So0s..M.M
Pembina Utama Muda
NIP. 19671201 198908 1 004
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BAB |
PENDAHULUAN

A. GAMBARAN UMUM

1.

Pendahuluan

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2024 dilaksanakan
berdasarkan Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang
Pedoman Penyusunan Kinerja Dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah. Hal ini merupakan bagian dari implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah guna mendorong terwujudnya
sebuah kepemerintahan yang baik (Good Governance) di Indonesia yang
merupakan prasyarat bagi setiap pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi
masyarakat dalam mencapai tujuan serta cita-cita bangsa bernegara. Untuk
itu, diperlukan pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban
yang tepat, jelas, terukur dan legitimate serta akuntabel sehingga
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara
berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari
korupsi, kolusi dan nepotisme.

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
mewajibkan setiap instansi pemerintah sebagai unsur penyelenggara
pemerintahan negara untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas
pokok dan fungsinya serta kewenangan pengelolaan sumber daya dengan
didasarkan suatu perencanaan strategi yang ditetapkan oleh masing-masing
instansi. Pertanggungjawaban dimaksud berupa Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LK]jIP) dan Perjanjian Kinerja Tahun 2024 yang disampaikan
kepada atasan masing-masing, Lembaga Pengawasan dan Penilai
Akuntabilitas, dan akhirnya disampaikan kepada Presiden selaku Kepala

Pemerintahan. Laporan tersebut menggambarkan Kinerja instansi

LKjIP DINAS PERHUBUNGAN 2024



2.

pemerintah yang bersangkutan melalui Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP).

Laporan ini merupakan perwujudan kewajiban suatu instansi
Pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai sasaran dan tujuan yang telah
ditetapkan melalui sistem pertanggungjawaban secara periodik.

Pembuatan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Perhubungan, Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2024 mengacu kepada :

1. Keputusan Permenpan dan RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Pedoman
Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

2. Keputusan Gubernur Kalimantan Barat nomor 852 Tahun 2006 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) di
Lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Barat.

3. Permenpan Nomor PER/09/M.PAN/05/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (LKjIP) Dinas
Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2024 merupakan wujud
akuntabilitas kinerja Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu, kepada
publik/pemberi mandat (Bupati Kapuas Hulu) yang sekaligus memberikan
gambaran mengenai keberhasilan Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas
Hulu dalam melaksanakan kewenangannya sebagai pelaksanaan Rencana
Kinerja (Renja) tahun 2024 yang didasari oleh RPIMD Kabupaten Kapuas
Hulu, Rencana Strategik (Renstra) Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas
Hulu Tahun 2021-2026
Susunan Organisasi

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kapuas Hulu, Nomor 7
Tahun 2008 tentang Pembentukan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten
Kapuas Hulu. Selanjutnya sesuai Peraturan Bupati Kapuas Hulu Nomor 28
Tahun 2008 dan Peraturan Bupati Nomor 61 Tahun 2016 Tentang Perubahan
atas Peraturan Bupati Kapuas Hulu Nomor 3 Tahun 2014 tentang Struktur
Organisasi dan Tata Kerja Dinas Perhubungan, Kabupaten Kapuas Hulu dan
Peraturan Bupati No 2 Tahun 2014 tentang Pembentukan unit pelayanan

secara elektronik bahwa merupakan unsur pembantu Kepala Daerah dalam
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penyelenggaraan pemerintahan daerah, dan dipimpin oleh seorang Kepala

Dinas yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati Kapuas

Hulu melalui Sekretaris Daerah.

Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu merupakan unsur
Pelaksana Pemerintah Daerah di Bidang Perhubungan yang dipimpin oleh
seorang Kepala Dinas yang dibantu oleh:

1. Sekretariat yang dipimpin oleh seorang Sekretaris dibantu oleh 2 (dua) Sub
Bagian yaitu Sub Bagian Program dan Keuangan, Sub Bagian Umum dan
Aparatur.

2.Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Jalan yang dipimpin oleh seorang
Kepala Bidang yang dibantu oleh 2 (dua) seksi yaitu Seksi Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas dan Seksi Keselamatan Sarana dan Prasarana;

3.Bidang Lalu Lintas Angkutan Sungai Danau dan Penyeberangan yang
dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang dibantu oleh 2 (dua) seksi
yaitu Seksi Manajemen Lalu Lintas Angkutan Sungai Danau dan
Penyeberangan dan Seksi Keselamatan Sarana dan Prasarana;

4.UPT;

5. Kelompok Pejabat Fungsional,

Struktur Organisasi selengkapnya dapat dilihat pada lampiran.
3. Tugas Pokok dan Fungsi

Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu mempunyai tugas pokok
dan fungsi adalah:

“Membantu Bupati melaksanakan Urusan Pemerintahan bidang Perhubungan

yang menjadi kewenangan Daerah dan tugas pembantuan yang diberikan
kepada daerah”

Untuk menjalankan tugas pokok sebagaimana tersebut di atas, Dinas
Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu mempunyai fungsi:

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang Perhubungan;

b. Pelaksanaan urusan pemerintahan di bidang Perhubungan;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan urusan pemerintahan di
bidang Perhubungan;

d. Pelaksanaan administrasi Dinas;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diserahkan oleh Bupati sesuai dengan tugas

dan fungsinya;
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Adapun struktur Organisasi Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas

Hulu terdiri dari:

1. Kepala Dinas adalah unsur pimpinan pada Dinas Perhubungan, yang berada
dibawa dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
dan mempunyai tugas memimpin kegiatan pelayanan umum teknis Dinas
Perhubungan, sesuai dengan kewenangan dibidang perhubungan, Untuk
melaksanakan tugas sebagaimana tersebut diatas Kepala Dinas
melaksanakan fungsi sebagai berikut:

a. Penetapan rencana strategis Dinas Perhubungan,

b. Pengoordinasian seluruh kegiatan Dinas Perhubungan dengan instansi
lainnya;

c. Penyusunan kebijakan teknis penyelenggaraan di bidang Perhubungan;

d. Pemberian petunjuk penyelenggaraan pelayanan umum dan teknis
sesuai dengan program kerja dan kebijakan yang telah ditetapkan;

e. Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian penyelenggaraan di bidang
Perhubungan;

f. Pemantauan, pengawasan dan pelaporan perkembangan pelaksanaan
kegiatan Dinas Perhubungan secara periodik; dan

g. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Bupati sesuai dengan bidang
tugasnya.

2. Sekretariat adalah unsur pembantu pimpinan pada Dinas Perhubungan,
dipimpin seorang Sekretaris (Eselon IllI), mempunyai tugas membantu
Kepala Dinas dalam perencanaan program, administrasi kepegawaian,
pengelolaan keuangan, perpustakaan, kearsipan, aset, ketatausahaan dan
kerumahtanggaan Dinas. Adapun Fungsi dari Sekretariat yaitu:

a. Penyusunan Program Kerja Sekretariat;

b. Pengoordinasian Penyusunan program kerja Dinas ;

c. Pengelolaan administrasi keuangan Dinas;

d. Penyelenggaraan administrasi kepegawaian, pengembangan sumber
daya aparatur, dan tata laksana Dinas;

e. Pelaksanaan urusan ketatausahaan, kearsipan, perpustakaan, rumah
tangga, dan pengelolaan barang milik Dinas;

f. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program kerja Dinas;
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g. Pemantauan, pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas dan
fungsi Sekretariat; dan

h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai
dengan tugas dan fungsinya;
Sekretariat dibantu oleh Satu orang Kepala Sub Bagian Program dan

Keuangan, dan Satu orang Kepala Sub Bagian Umum dan Aparatur.

2.1 Subbagian Program dan Keuangan mempunyai tugas membantu
Sekretariat dalam melaksanakan tugas pengumpulan, pengolahan,
pengevaluasian, dan pelaporan rencana Kkerja serta pengelolaan
administrasi keuangan Dinas, yang dipimpin seorang Kepala (Eselon 1V).
Untuk melaksanakan tugas sebagaimana tersebut Subbagian Program dan
Keuangan melaksanakan fungsi sebagai berikut:

a. Penyusunan rencana kegiatan Subbagian Program dan Keuangan;

b. Penyiapan bahan penyusunan Rencana Strategis dan program kerja
Dinas;

c. Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran, Dokumen Pelaksanaan
Anggaran dan Dokumen Perubahan Pelaksanaan Anggaran;

d. Penyusunan Penetapan Kinerja, Perjanjian Kinerja dan Laporan
Kinerja Dinas;

e. Pelaksanaan harmonisasi dan sinkronisasi program kerja dari setiap
Bidang dan UPT;

f. Pengendalian dan pelaporan program kerja dinas;
Penyelenggaraan tata usaha keuangan Dinas;

h. Penyusunan Neraca, Laporan Keuangan dan Catatan Atas Laporan
Keuangan Dinas;

I. Penyusunan bahan laporan pelaksanaan tugas keuangan Dinas.

J. Pemantauan, pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas
Subbagian Program dan Keuangan; dan

k. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai
dengan tugas dan fungsinya

2.2 Subbagian Umam dan Aparatur mempunyai tugas membantu
Sekretariat dalam pelaksanaan tugas mengumpul dan mengolah bahan

administrasi kepegawaian, pengembangan aparatur, tata usaha, rumah
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tangga, perpustakaan, kearsipan, ketatalaksanaan dan pengelolaan

barang milik Dinas, yang dipimpin seorang Kepala (Eselon V).

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana tersebut Subbagian Umum

dan Aparatur melaksanakan fungsi sebagai berikut:

a.
b.

Penyusunan rencana kegiatan Subbagian Umum dan Aparatur;
Penyelenggaraan administrasi kepegawaian dan pengembangan
aparatur Dinas;

Penyelenggaraan ketatalaksanaan dinas;

. Penyelenggaraan urusan ketatausahaan, rumah tangga kearsipan

dan perpustakaan Dinas;
Pengelolaan barang milik Dinas;
Pemantauan, pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas
Subbagian Umum dan Aparatur;
. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai

dengan tugas dan fungsinya

3. Bidang Lalu Lintas Angkutan Jalan dipimpin oleh Kepala Bidang (Eselon

1) mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam melaksanakan

kegiatan manajemen lalu lintas angkutan jalan, sarana dan prasarana serta

keselamatan lalu lintas angkutan jalan.

Adapun fungsi dari Bidang Lalu Lintas Angkutan Jalan yaitu:

a.
b.

o o

=h @D

Penyusunan program kerja Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Jalan;
Penyiapan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan di bidang lalu
lintas dan angkutan jalan;

Pelaksanaan manajemen dan rekayasa lalu lintas jalan;
Pengembangan prasarana lalu lintas dan angkutan jalan;

Pembinaan keselamatan lalu lintas dan angkutan jalan;

Pemantauan dan pengawasan pelaksanaan tugas Bidang Lalu Lintas
dan Angkutan Jalan;

Pengevaluasian pelaksanaan tugas pada Bidang Lalu Lintas dan
Angkutan Jalan secara periodik;

Pelaporan perkembangan pelaksanaan tugas Bidang Lalu Lintas dan
Angkutan Jalan secara periodik; dan

. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai

dengan tugas pokok dan fungsinya.
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4. Bidang Lalu Lintas Angkutan Sungai danau dan Penyeberangan
dipimpin oleh seorang Kepala Bidang (Eselon I11) mempunyai tugas
membantu Kepala Dinas dalam melaksanakan kegiatan manajemen lalu
lintas angkutan sungai, danau, dan penyeberangan, sarana dan prasarana
serta keselamatan lalu lintas angkutan sungai, danau dan
penyeberangan. dengan dibantu oleh 2 orang Seksi Eselon 1V yaitu
Seksi manajemen lalu Lintas Angkutan Sungai dan Danau dan
penyeberangan dan Seksi Keselamatan, Sarana dan Prasarana.

Adapun fungsi dari Bidang Lalu Lintas Angkutan Sungai danau dan
Penyeberangan yaitu:
a. Penyusunan program kerja Bidang Angkutan Sungai, Danau, dan

Penyeberangan;

b. Penyiapan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan bidang

Angkutan Sungai, Danau, dan Penyeberangan;

c. Pembinaan penyelenggaraan angkutan sungai, danau, dan
penyeberangan dalam daerah kabupaten;

d. Pembinaan keselamatan angkutan sungai, danau, dan
penyeberangan;

e. Pengembangan sarana dan prasarana angkutan sungai, danau, dan
penyeberangan;

f. Pemantauan dan pengawasan pelaksanaan tugas Angkutan Sungai,

Danau, dan Penyeberangan;

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas seksi-seksi pada Bidang

Angkutan Sungai, Danau, dan Penyeberangan secara periodik;

h. Pelaporan perkembangan pelaksanaan tugas Bidang Angkutan

Sungai, Danau, dan Penyeberangan secara periodik; dan
I. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai

dengan tugas pokok dan fungsinya.

Bidang Perhubungan Sungai dan Danau dibantu oleh Pejabat
Eselon IV terdiri dari Seksi manajemen lalu Lintas Angkutan Sungai,
Danau dan penyeberangan dan Seksi Keselamatan, Sarana dan
Prasarana.

4.1. Seksi manajemen lalu Lintas Angkutan Sungai dan Danau dan

penyeberangan, mempunyai tugas membantu Bidang Angkutan
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Sungai, Danau dan penyeberangan, dalam melaksanakan
manajemen lalu lintas Angkutan Sungai, Danau dan
penyeberangan.

Untuk melaksanakan tugas tersebut Seksi manajemen lalu Lintas

Angkutan Sungai dan Danau dan penyeberangan melaksanakan

fungsi sebagai berikut:

a. penyusunan rencana kegiatan Seksi Manajemen Lalu Lintas;

b. penyiapan bahan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan
bidang Manajemen lalu lintas penyeberangan;

c. pelaksanaan manajemen lalu lintas angkutan sungai, danau,
dan penyeberangan;

d. penetapan lintas penyeberangan dan persetujuan pengoperasian
untuk kapal yang melayani penyeberangan pada jaringan jalan
kabupaten dan dalam daerah kabupaten;

e. penetapan tarif angkutan penyeberangan pada lintas
penyeberangan dalam daerah Kabupaten;

f. Penerbitan izin trayek penyelenggaraan angkutan sungai dan
danau dalam Daerah  kabupaten dan izin usaha
penyelenggaraan angkutan sungai, danau, dan penyeberangan
sesuai dengan domisili badan usaha dan perseorangan;

g. pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas Seksi
Manajemen Lalu Lintas; dan

h. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang
Angkutan Sungai, Danau, dan Penyeberangan sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

4.2.  Seksi Keselamatan, Sarana dan Prasarana mempunyai tugas
membantu  Bidang Angkutan Sungai, Danau, dan
Penyeberangan dalam mencegah dan menanggulangi
kecelakaan lalu lintas serta pengelolaan sarana perhubungan
sungai dan danau.

Untuk melaksanakan tugas tersebut Seksi Keselamatan, Sarana dan

Prasarana melaksanakan fungsi sebagai berikut :

a. Penyusunan rencana kegiatan Seksi Keselamatan Sarana dan

Prasarana;
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b. Penyiapan bahan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan
pembinaan keselamatan serta sarana dan prasarana angkutan
sungai, danau, dan penyeberangan;

c. Pembangunan, pelayanan  perizinan  pembangunan  dan
pengoperasian pelabuhan pengumpan lokal, sungai, dan danau;

d. Pelayanan izin usaha, izin pengoperasian pelabuhan 24 jam izin
pengerukan, izin reklamasi, izin pengelolaan terminal untuk
kepentingan sendiri di pelabuhan lokal dan perairan pelabuhan
lokal;

e. Penerbitan izin usaha jasa terkait dengan perawatan dan perbaikan
kapal;

f. Penetapan rencana induk Daerah Lingkungan Kerja (DLKR) dan
Daerah Lingkungan Kepentingan (DLKP) pelabuhan pengumpan
lokal, sungai, dan danau;

g. Pembinaan  keselamatan angkutan  sungai, danau, dan
penyeberangan;

h. Pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas Seksi
Keselamatan, Sarana, dan Prasarana; dan

I. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang
Angkutan Sungai, Danau, dan Penyeberangan sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

5. Kelompok Jabatan Fungsional terdiri dari sejumlah tenaga dalam
jenjang jabatan fungsional yang terdiri dalam berbagai kelompok
sesuai dengan keahliannya, mempunyai tugas melaksanakan tugas

khusus sesuai dengan bidang keahlian yang dimilikinya.
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BAGAN STRUKTUR DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KAPUAS HULU

PETA JABATAN DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KAPUAS HULU

4. Sumber Daya Aparatur (SDA)
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Dalam susunan kepegawaian pada Dinas Perhubungan Kapuas Hulu

yang terdiri dari Jabatan Struktural dan staf dengan jumlah keseluruhan

sebanyak 26 orang dengan rincian sebagai berikut :

TABEL 1

JUMLAH PEGAWAI PNS BERDASARKAN

PANGKAT/GOLONGAN
PANGKAT/GOLONGAN
Eselon/Non
No Gol. | Gol. 11 Gol. 111 Gol. IV
Eselon
Jumlah
albjc|d|alb|c|d|la|lb|lc|d|a|b|c|d]|e
1. Eselon 11 - - - - - -1 1 1
2. Eselon 111 - - - -1 1 111 - 3
3. Eselon IV - - - -111]3 - - 4
4, Non Eselon -] -1118|-(6]2|1]1 - - 19
Jumlah o(fojoflo|0O0|1|8|0|6|2|3|4|12|12]1]0]0 27

TABEL 2

JUMLAH PEGAWAI PPPK BERDASARKAN PANGKAT/GOLONGAN

KELAS
NO GOLONGAN JUMLAH

JABATAN
1. Pemula (5) \Y/ 4
VI -

2. Terampil (6)
1 2
3. Mahir (7) IX 1
Jumlah 7
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TABEL 3

JUMLAH PEGAWAI BERDASARKAN TINGKAT PENDIDIKAN

No Tingkat Pendidikan
Eselon/Non Eselon Jumlah
SD | SMP | SMA | D2 D3 D4 | S1 | S2 | S3
1. Eselon 11 - 1 1
2. Eselon 111 - 2 1 3
3. Eselon IV - - 1 - 1 2 4
4. Non Eselon 11 1 9 4 1 26
Jumlah 0 0 12 1 9 1 4 4 0 34
5. Sumber Daya Keuangan
Dana yang tersedia untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas
selama Anggaran Tahun 2024, bersumber dari dana APBD Dinas
Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2024 dengan total dana sebesar
Rp. 11.291.314.248,- dengan perincian sebagai berikut :
No. URAIAN ANGGARAN (Rp) KET
1 2 3 4
APBD 2024 11.291.314.248, -
A. Pendapatan Asli Daerah 91.459.000,-
B. Urusan Pemerintah Bidang Perhubungan 11.291.314.248,-
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 5.436.513.498, -
Kabupaten / Kota
2. | Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan 1.587.717.750,-
Angkutan Jalan (LLAJ)
3. | Program Pengelolaan Pelayaran 4.267.083.000,-

6. Sarana dan Prasarana

Salah satu sumber daya yang mendukung kelancaran pelaksanaan

tugas adalah tersedianya sarana dan prasarana yang memadai. Nilai Aset

yang dimiliki oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu per 31

Desember 2024 adalah Rp. 38.134.957.818,26,-

LKjIP DINAS PERHUBUNGAN 2024
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B. PERMASALAHAN UTAMA (STRATEGIC ISSUED)

Permasalahan yang dihadapi Pemerintah Kabupaten Kapuas
Hulu saat ini dan kemungkinan permasalahan yang terjadi lima
tahun ke depan perlu mendapat perhatian dalam menentukan rencana
strategis. Dengan mengetahui permasalahan yang ada diharapkan semua
program dan kegiatan mampu mengatasi permasalahan tersebut atau
paling tidak dapat meminimalisasi dampak semua permasalahan yang
ada.  Strategi pembangunan daerah  sangat diperlukan  untuk
menghasilkan langkah- langkah  konkret dalam  implementasi
pembangunan. Strategi yang baik harus menunjukkan konsistensi dan
komitmen yang tinggi untuk mewujudkan rencana strategis.

Dinas Perhubungan, Kabupaten Kapuas Hulu sebagai satu
organisasi  juga menghadapi dampak langsung ataupun tidak
langsung dari perubahan-perubahan yang terjadi. Perubahan itu
berupa berbagai aturan yang mengharuskan adanya penyesuaian dan
perubahan, faktor internal organisasi, juga faktor- faktor eksternal
yang berpengaruh terhadap organisasi Dinas Perhubungan.

Untuk melaksanakan tugasnya sebagai unit teknis pelaksana urusan
pemerintahan daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan di
bidang perhubungan, Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu
juga memiliki sejumlah permasalahan-permasalahan,  Permasalahan
utama yang dihadapi Dinas Perhubungan antara lain :

1. Tuntutan Masyarakat memberikan Pelayanan Prima;
2. Perkembangan Ilmu Pengetahuan Teknologi yang pesat tidak

dibarengi dengan Peningkatan Kualitas SDM yang ada.
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

A. PERENCANAAN STRATEGIS (RENSTRA) TAHUN 2021 - 2026
Rencana Strategis Tahun 2021 — 2026 Dinas Perhubungan, Kabupaten
Kapuas Hulu yang disusun berdasarkan Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun
1999 memuat visi, misi, tujuan, dan sasaran.

Rencana Strategis Dinas Perhubungan ini merupakan dokumen
perencanaan taktis strategis yang menjabarkan potret permasalahan
perhubungan, di Kabupaten Kapuas Hulu yang akan dilaksanakan untuk
mengatasi  permasalahan secara terencana dan bertahap, dengan
mengutamakan prioritas dan kebutuhan sarana dan prasarana perhubungan,

Rencana Strategis yang telah disetujui dan ditetapkan berfungsi
sebagai acuan dan tolok ukur yang jelas dan tegas bagi Dinas Perhubungan
Kabupaten Kapuas Hulu dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta
kewenangan yang diberikan oleh Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu,
sehingga keberhasilan atau kegagalan dalam implementasinya dapat diukur
dengan jelas dan tepat.

Agar Rencana Strategis yang disusun dapat mendatangkan manfaat
bagi pembangunan Perhubungan di Kabupaten Kapuas Hulu ke depan, maka
dalam mengimplementasikannya perlu ada komitmen, semangat, tekad,
kemauan, kemampuan dan etos kerja yang tinggi, yang ditunjukkan melalui
kesungguhan kejujuran, keterbukaan, tidak hanya oleh segenap pegawai
Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu saja, melainkan oleh seluruh
Aparatur Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu dan Stakeholder lainnya yang
ada di Kabupaten Kapuas Hulu.

Rencana Strategis ini merupakan proses yang berkelanjutan, oleh
karena itu agar mampu dan responsif terhadap perkembangan situasi yang
sangat dinamis, baik dalam aspek kenegaraan, politik, ekonomi, maupun
sosial budaya, maka secara periodik perlu diupayakan untuk dilakukan revisi

baik secara parsial maupun menyeluruh.
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1. VISI

Visi merupakan cara pandang jauh kedepan tentang kondisi ideal yang
ingin dicapai serta memberikan arah dan tujuan dari Dinas Perhubungan
Kabupaten Kapuas Hulu, sekaligus merupakan spirit yang mendorong
organisasi agar selalu termotivasi mencapai kondisi ideal yang diharapkan
tersebut.

Dengan melihat perkembangan jauh kedepan dimana kendala dan
tantangan lebih bervariatif maka perlu mengantisipasi tantangan kedepan
menuju kondisi yang diinginkan oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas
Hulu, didalam mengembangkan peluang secara berkesinambungan agar tidak
tertinggal jauh.

Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu, telah menetapkan visi
sebagai berikut :

Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih Berwibawa
dan Tersedianya Infrastruktur Publik yang Berbasis Transparansi,
Responsibilitas dan Akuntabilitas.

2. MISI

Untuk mencapai visi yang telah ditetapkan tersebut di atas, maka

dirumuskan beberapa misi sebagai berikut :

MISI 1 . Meningkatkan Kualitas Pelaksanaan Reformasi Birokrasi

MISI 2 : Meningkatkan Pembangunan Infrastruktur Wilayah

Luasnya Daerah Kapuas Hulu menuntut peningkatan kapasitas sarana
dan prasarana transportasi, yang berkualitas dan berkuantitas, hal itu
membutuhkan keterlibatan pemodal (investor) dari luar Kabupaten Kapuas
Hulu dan peran serta pengusaha lokal.

Di samping itu letak geografis Kapuas Hulu yang berbatasan langsung
dengan Negara Malaysia, dengan curah hujan yang tinggi dan struktur tanah
yang lembut / lembab menyebabkan biaya pembangunan dan rehabilitasi serta
pemeliharaan sarana dan prasarana transportasi cukup tinggi, karenanya
dibutuhkan keterlibatan pihak lain (swasta) dalam rangka tersedianya sarana

dan prasarana transportasi, yang berkualitas dan berkuantitas.
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3. TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS BESERTA INDIKATOR

KERJA UTAMA

3.1 TUJUAN
Tujuan merupakan target kualitatif organisasi, sehingga pencapaian
target ini dapat merupakan ukuran kinerja faktor-faktor kunci keberhasilan
organisasi. Tujuan sifatnya lebih kongkret dari pada misi dan mengarah
pada suatu titik terang pencapaian hasil. Adapun tujuan Strategis Dinas

Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu sebagai berikut :

1. Tujuan dari misi pertama adalah Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dan Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik
Dengan indikator kinerja untuk mencapai tujuan adalah :

Nilai Evaluasi SAKIP

2. Tujuan dari misi kedua adalah Meningkatnya Aksesibilitas dan
Konektivitas Wilayah Kabupaten
Dengan indikator kinerja untuk mencapai tujuan adalah :

Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat Terhadap Sarana dan Prasarana

Perhubungan yang terbangun.

3.2 SASARAN STRATEGIS

Penetapan sasaran ini diperlukan untuk memberikan fokus pada
penyusunan kebijaksanaan, program, dan kegiatan yang bersifat spesifik,
terinci, dapat diukur dan dapat dicapai, sesuai sumber daya yang dimiliki
serta alokasi setiap tahun anggaran. Sasaran merupakan penjabaran dari
tujuan secara terukur yang akan dicapai secara nyata dalam waktu bulanan,
triwulanan, dan tahunan.

Adapun sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas Perhubungan adalah
sebagai berikut :
1. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas Perhubungan;
2. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik;
3. Meningkatnya Kinerja Lalu Lintas Angkutan Jalan dan Pelayanan

Angkutan Sungai dan Penyeberangan;

4. Meningkatnya Ketersediaan Sarana Dan Prasarana Bidang Perhubungan.
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3.3 INDIKATOR KINERJA UTAMA

B.

Dalam rangka pengukuran dan peningkatan Kkinerja serta lebih
meningkatkan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, setiap instansi
pemerintah perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU). Kinerja utama
adalah hal utama apa yang akan diwujudkan oleh instansi yang bersangkutan
dan tertuang dalam tugas dan fungsi serta kewenangan utama instansi
pemerintah. Kinerja utama terkandung dalam tujuan dan sasaran strategis
instansi pemerintah sehingga Indikator Kinerja Utama (Key Performance
Indicator) merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran
strategis instansi pemerintah. Indikator Kinerja Utama Dinas Perhubungan
Kabupaten Kapuas Hulu yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Kabupaten
Kapuas Hulu adalah :

1. Nilai Reformasi Birokrasi

2. Nilai Evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)

3. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap pelayanan Sarana dan
Prasarana Perhubungan

4. Rasio Konektivitas Kabupaten yang meliputi Jumlah Angkutan Umum

LAIK jalan dan Jumlah Prasarana dalam kondisi baik

PERJANJIAN KINERJA

Dokumen Penetapan Kinerja sebagaimana diatur dalam Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 29 Tahun 2010 tentang pedoman penyusunan penetapan kinerja dan
pelaporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, merupakan suatu
dokumen pernyataan kinerja/kesepakatan kinerja/perjanjian kinerja antara
atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu berdasarkan
sumber daya yang dimiliki instansi. Penetapan Kinerja (TapKin) merupakan
tolok ukur keberhasilan organisasi dan menjadikan dasar penilaian dalam
evaluasi akuntabilitas kinerja. Pada tahun 2024 Kepala Dinas Perhubungan
Kabupaten Kapuas Hulu telah melakukan Perjanjian Kerja dengan Bupati
Kapuas Hulu. Formulir Perjanjian Kinerja Dinas Perhubungan Tahun 2024

dapat dilihat pada tabel berikut dibawah ini:
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN

2024 (ANGGARAN PERUBAHAN)

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KAPUAS HULU

N Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
0
1) () ®3) (4)
) . _ .| Nilai Evaluasi Sistem Akuntabilitas
Meningkatnya akuntabilitas kinerja o ) )
1 ) Kinerja Instansi Pemerintah CC
Dinas Perhubungan
(SAKIP)
Meningkatnya Kualitas Pelayanan
2 ] Indeks kepuasan masyarakat. 86,9
Publik
Meningkatnya Kinerja Lalu Lintas
3 Angkutan Jalan dan Pelayanan % Jumlah Angkutan Umum yang | 90,04
Angkutan Sungai dan LAIK Jalan %
Penyeberangan
A Meningkatnya Ketersediaan Sarana % Sarana dan Prasarana 860¢
0
Dan Prasarana Bidang Perhubungan | Perhubungan dalam kondisi baik
No. Program Anggaran Ket
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Rp. 5.436.513.498,- APBD
2. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan
Rp.  1.587.717.750,- APBD
Angkutan Jalan (LLAJ)
3. Program Pengelolaan Pelayaran Rp. 4.267.083.000,- APBD
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
Berdasarkan Perjanjian Kinerja (Anggaran Perubahan) Tahun
Anggaran 2024, realisasi capaian kinerja Dinas Perhubungan Kabupaten
Kapuas Hulu adalah sebagai berikut :

Tabel : Penyajian Capaian Kinerja

Realisasi Tahun (n) Reali | Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Sat (n-2) | (n-1) | Target | Realisasi % sasi | akhir
Capa | s/d | renstra
jian | tahun
kiner (n)
ja
6] @ ©) 4) () (6) O] ®) © | (10 (11)
1 Meningkatnya Nilai Evaluasi | nilai B |B BB B 50 B BB
akuntabilitas SAKIP
kinerja  Dinas
Perhubungan
2 Meningkatnya Angka Angka - - <10 12 12 12 <10
keselamatan lalu | kecelakaan
lintas lalu lintas
3 Meningkatnya Nilai  Indeks % - 79 85 79 92 79 85
Kualitas Sarana | Kepuasan
dan  Prasarana | Masyarakat
Perhubungan
% Prasarana % - 75 75 75 100 75 80
Perhubungan
dalam
Kondisi Baik
% Angkutan % - |90 90 90 100 90 90
Umum LAIK
jalan
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Berdasarkan Tabel diatas dapat dijelaskan capaian kinerja Dinas
Perhubungan Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu adalah sebagai
berikut :

1. Sasaran Strategis Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas
Perhubungan

» Indikator Kinerja Nilai Evaluasi SAKIP dengan Target B, telah

terealisasi dengan capaian kinerja 100% dari target yang ditetapkan.

Capaian kinerja Nilai Evaluasi SAKIP tercapai dengan Nilai Evaluasi

BB Berdasarkan Hasil Evaluasi tahun 2024.

target akhir Renstra telah mencapai target yang ditetapkan yaitu BB

Faktor yang menunjang peningkatan pencapaian kinerja antara lain
sebagai berikut :
a. Tersedianya Anggaran;
b. Melakukan koordinasi dengan bidang/seksi dan instansi terkait;
c. Adanya dukungan dari stakeholders.
Faktor yang mempengaruhi efisiensi penggunaan sumber daya adalah
sebagai berikut :
a. Kebijakan prioritas kebutuhan;
b. Optimalisasi fungsi sarana dan prasarana; dan
c. Pembinaan personil/petugas
Program yang menunjang keberhasilan pencapaian kinerja adalah sebagai
berikut:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
2. Sasaran strategis Meningkatnya Keselamatan Lalu Lintas
> Indikator kinerja Angka Keselamatan lalu lintas < 10 dengan capaian

12 kecelakaan berlalu lintas berdasarkan data yang diperoleh dari

Polres Kabupaten Kapuas Hulu. Angka Keselamatan lalu lintas

meningkat dibandingkan tahun 2023. Dengan angka kecelakaan 12

berarti tidak mencapai target dari yang ditetapkan yaitu < 10
3. Sasaran strategis Meningkatnya Kualitas Sarana dan Prasarana

Perhubungan
» Indikator kinerja Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat dengan capaian

92% yaitu sebesar 79 dari target yang ditetapkan sebesar 85
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berdasarkan hasil Survei yang dilakukan di tahun 2024 yaitu sebesar
nilai 85

Jika dibandingkan dengan target akhir renstra mencapai 85 dari
target yang ditetapkan

> Indikator Kkinerja % Prasarana Perhubungan dalam kondisi baik
tercapai 100% vyaitu sebesar 75% dari target yang ditetapkan sebesar
75%, pada tahun 2024 pembangunan prasarana perhubungan yang
dilakukan yaitu pengadaan lampu penerangan jalan umum,
Pembangunan rambu-rambu lalu lintas dan Pembangunan tambatan
perahu/lanting.

Pada Tahun 2024 pencapaian kinerja mencapai target kinerja dengan
target akhir renstra mencapai 90% dari target yang ditetapkan

> Indikator kinerja % Angkutan Umum LAIK Jalan tercapai 100%
yaitu sebesar 90% dari target yang ditetapkan sebesar 90%.

Pada tahun 2024 pencapaian kinerja mencapai target kinerja dengan
target akhir renstra mencapai 90% dari target yang ditetapkan

Faktor yang menghambat pencapaian kinerja antara lain sebagai berikut

a. Masih terbatasnya Sumber daya manusia (SDM) di bidang teknis
perhubungan baik secara kualitas maupun kuantitas ;

b. Masih terbatasnya kesadaran masyarakat terhadap hukum di Bidang
Perhubungan (Darat, Sungai, Danau dan penyeberangan).

c. Masih lemahnya koordinasi antara Dinas Perhubungan Kabupaten
Kapuas Hulu dengan Dinas Perhubungan Provinsi dan Kementerian
Perhubungan sehingga keterpaduan pelayanan kepada masyarakat
belum optimal baik di bidang operasional maupun di bidang usulan
pembangunan.

d. Masih terbatasnya anggaran yang dimiliki oleh Dinas Perhubungan
untuk melaksanakan program dan kegiatannya
Langkah-langkah untuk mengatasi hambatan dan kendala tersebut di
atas, dilakukan dengan cara :

1. Mengikutsertakan pegawai Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas
Hulu melalui Diklat-Diklat teknis Perhubungan, sebagai upaya
meningkatkan SDM.
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2. Peningkatan sarana dan prasarana perhubungan setiap tahun serta
penyuluhan-penyuluhan di bidang tertib transportasi.

3. Penambahan dana pembangunan baik dari APBN, APBD Provinsi dan
APBD Kabupaten.

4. Meningkatkan kerja sama dan koordinasi dengan instansi terkait di

Kabupaten dan pihak swasta.

Faktor yang mempengaruhi efisiensi penggunaan sumber daya adalah
sebagai berikut :

a. Kebijakan prioritas kebutuhan;

b. Optimalisasi fungsi sarana dan prasarana; dan

c. Pembinaan personil/petugas

Program yang menunjang untuk pencapaian kinerja adalah sebagai
berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah

2. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan (LLAJ)

3. Program Pengelolaan Pelayaran

B. REALISASI ANGGARAN
Dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan,
anggaran Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu dengan realisasi

anggaran secara rinci dapat dilihat sebagaimana tabel dibawah ini:
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REALISASI ANGGARAN DINAS PERHUBUNGAN
SAMPAI DENGAN TRIWULAN KE IV TAHUN ANGGARAN 2024

Persentase
) Pagu Anggaran Realisasi Anggaran Capaian Sisa Anggaran
No. Uraian Sumber Dana
Anggaran
(Rp.) (Rp.) (%) (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7

Penyusunan Dokumen
a. Rp1.408.000,00 DAU Rp1.408.000,00 100,00% Rp0,00
Perencanaan Perangkat Daerah

Koordinasi dan  Penyusunan

b. Rp1.518.000,00 DAU Rp1.518.000,00 100,00% Rp0,00
Dokumen RKA-SKPD
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Koordinasi dan  Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

Rp2.393.000,00

DAU

Rp2.393.000,00

100,00%

Rp0,00

Koordinasi dan  Penyusunan
Perubahan DPA-SKPD

Rp3.102.000,00

DAU

Rp3.102.000,00

100,00%

Rp0,00

Koordinasi Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Rp1.528.000,00

DAU

Rp1.528.000,00

100,00%

Rp0,00

Administrasi Keuangan

Perangkat Daerah

Rp3.046.129.000,00

DAU

Rp2.918.463.642,00

95,81%

Rp127.665.358,00

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Rp2.833.385.000,00

DAU

Rp2.705.719.642,00

95,49%

Rp127.665.358,00

Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi  Keuangan
SKPD

Rp211.860.000,00

DAU

Rp211.860.000,00

100,00%

Rp0,00

Koordinasi dan  Penyusunan

Laporan Keuangan Akhir Tahun

Rp884.000,00

DAU

Rp884.000,00

100,00%

Rp0,00

LKjIP DINAS PERHUBUNGAN 2024

24




Administrasi  Barang  Milik

Rp94.210.000,00 DAU Rp94.186.300,00 99,97% Rp23.700,00
Daerah Pada Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penilaian Barang
o Rp94.210.000,00 DAU Rp94.186.300,00 99,97% Rp23.700,00
Milik Daerah SKPD
Administrasi Kepegawaian
Rp104.213.000,00 DAU Rp104.185.926,00 99,97% Rp27.074,00
Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta
) Rp28.416.000,00 DAU Rp28.416.000,00 100,00% Rp0,00
Atribut Kelengkapannya
Pendataan  dan  Pengolahan
o ] ) Rp2.358.000,00 DAU Rp2.358.000,00 100,00% Rp0,00
Administrasi Kepegawaian
Monitoring, Evaluasi dan
o o ) Rp625.000,00 DAU Rp625.000,00 100,00% Rp0,00
Penilaian Kinerja Pegawai
Bimbingan Teknis Implementasi
Rp72.814.000,00 DAU Rp72.786.926,00 99,96% Rp27.074,00
Peraturan Perundang Undangan
Administrasi  Umum Perangkat
Rp809.380.000,00 DAU Rp806.882.344,00 99,69% Rp2.497.656,00
Daerah
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Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik / Penerangan Bangunan Rp5.350.000,00 DAU Rp5.350.000,00 100,00% Rp0,00
Kantor
Penyediaan Peralatan Dan

Rp54.035.000,00 DAU Rp54.035.000,00 100,00% Rp0,00
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan

Rp40.775.000,00 DAU Rp40.775.000,00 100,00% Rp0,00
Pengandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan

Rp9.600.000,00 DAU Rp7.200.000,00 75,00% Rp2.400.000,00
Peraturan Perundang-undangan
Fasilitas Kunjungan Tamu Rp5.560.000,00 DAU Rp5.560.000,00 100,00% Rp0,00
Penyelenggaran Rapat

o ] Rp672.260.000,00 DAU Rp672.162.344,00 99,99% Rp97.656,00

Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penatausahan  Arsip  Dinamis

Rp5.000.000,00 DAU Rp5.000.000,00 100,00% Rp0,00
pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintah Berbasis Elektronik Rp16.800.000,00 DAU Rp16.800.000,00 100,00% Rp0,00
pada SKPD
Penyedia Jasa Penunjang Urusan Rp940.413.009,00 DAU Rp938.982.621,00 99,85% Rp1.430.388,00
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Pemerintah Daerah

Penyedia Jasa Surat Menyurat

Rp5.000.000,00

DAU

Rp5.000.000,00

100,00%

Rp0,00

Penyedia Jasa  Komunikasi

Sumberdaya Air dan Listrik

Rp83.160.560,00

DAU

Rp83.043.964,00

99,86%

Rp116.596,00

Penyedia Jasa Pelayanan Umum

Kantor

Rp852.252.449,00

DAU

Rp850.938.657,00

99,85%

Rp1.313.792,00

Pemeliharaan  Barang  Milik
Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah daerah

Rp432.219.489,00

DAU

Rp432.026.645,00

99,96%

Rp192.844,00

Penyedia Jasa
pemeliharaan,Biaya
Pemeliharaan Pejak,Biaya
Pemeliharaan Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional

Atau Lapangan

Rp381.069.489,00

DAU

Rp380.883.145,00

99,95%

Rp186.344,00

Pemeliharaan  Peralatan  dan

Mesin lainnya

Rp21.150.000,00

DAU

Rp21.143.500,00

99,97%

Rp6.500,00
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c. | Pemeliharaan Aset tetap Lainnya

Pelaksanaan Penyusunan

Rencana Induk Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Pembangunan Prasarana Jalan di

Rp30.000.000,00

DAU

Rp30.000.000,00

100,00%

Rp0,00

a. Rp130.000.000,00 DAU Rp129.826.700,00 99,87% Rp173.300,00
Jalan Kabupaten/Kota
Penyediaan Perlengkapan Jalan
b. ) Rp303.750.000,00 DAU Rp303.717.000,00 99,99% Rp33.000,00
Di Jalan Kabupaten/Kota
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Rehabilitasi dan Pemeliharaan
C. Rp641.115.750,00 DAU Rp440.767.888,00 68,75% Rp200.347.862,00
Perlengkapan Jalan

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan ljin
a. | Penyelenggaran dan Rp37.950.000,00 DAU Rp37.950.000,00 100,00% Rp0,00
Pembangunan Fasilitas  Parkir
Kewenangan Kab/Kota

Penyediaan Bukti Lulus Uji
a. | Pengujian Berkala Kendaraan Rp15.000.000,00 DAU Rp0,00 0,00% Rp15.000.000,00

Bermotor
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Penataan Manajemen dan

Rekayasa Lalu  LintasUntuk

Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

Penyediaan Angkutan Umum
untuk jasa Angkutan orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1  (Satu)  Daerah
Kabupaten/Kota

Rp109.902.000,00

Rp350.000.000,00

Rp109.336.100,00

Rp340.871.700,00

99,49%

97,39%

Rp565.900,00

Rp9.128.300,00
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Koordinasi dan  Sinkronisasi

Pengawasan Pelaksanaan ljin
Usaha Penyelenggaran Angkutan
Sungai dan Danau sesuai dengan

o Rp45.370.000,00 DAU Rp45.012.800,00 99,21% Rp357.200,00
Domisili  Orang Perseorangan
Warga Negara Indonesia atau
Badan Usaha  Kewenangan
Kab/Kota
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Koordinasi  dan  Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan Izin
Pelabuhan Sungai dan Danau
Sesuai dengan domisili Orang
Perseorangan Warga  Negara
Indonesia atau Badan Usaha

kewenangan Kabupaten /Kota

LKjIP DINAS PERHUBUNGAN 2024

Rp55.050.000,00

DAU

Rp54.930.000,00

99,78%

Rp120.000,00




Pembangunan Pelabuhan Sungai
a. Rp274.200.000,00 DAU Rp215.903.452,00 78,74% Rp58.296.548,00
dan Danau
Pemeliharaan Dermaga Sungai
Rp3.876.713.000,00 Rp39.874.415,00 1,03% Rp3.836.838.585,00
dan Danau
b. DAK
Pengawasan Pengoperasian
Pelabuhan Sungai, Danau dan Rp15.750.000,00 DAU Rp15.525.000,00 98,57% Rp225.000,00
Penyeberangan
C.
TOTAL Rp11.291.314.248 64,04% Rp4.250.518.717,00
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C. Realisasi Kemajuan

Fisik

Kapuas Hulu

Lokasi Pelaksana
No Program Kegiatan Titk Koordinal Valume Satuan Ha'g(";s";‘“a" Jumlah Sg’a“::’ Dana Foto Permasalahan Solusi Keterangan
Kecamatan Desa Dusun P PTICV
X % (Rp) 0% | 50% |100%
1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1 PENUNJANG 1. Kegiatan Administrasi - - - - - - - - - - -
URUSAN Umum Perangkat Daerah
PEMERINTAH
DAERAH - 100837900000 |  DAU - - -
KABUPATEN/KOTA
'Sub Kegiatan Penyediaan B ° ° ) ° ° ° ) ° ° ° °
Peralatan dan Perlengkapan| - 10.000.000,00 DAU - - -
Kantor :
Putussibau Utara - -
[Dinas CV. MITRA
- Laptoy ( - - 1 Unit 10.000.000,00 10.000.000,00 DAU 9.955.000,00 - - - - - -
piop Perhubungar) KOMPUTER
2. Kegiatan Pengadaan B B B B . . - - -
Barang Miik Daerah . . . . . .
Penunjang Urusan Pemerintah|
Daerah
[Sub Kegiatan Dukungan Putussibau Utara
Pelaksanaan Sistem (Dinas DAU- | CV.SAMUDRA 'Sudah 100%
Berbasis 1 Paket 30.000.000,00 30.000.000,00 APBDP LACKS| 29.970.000,00 pengerjaan
Elektronik pada SKPD
[Sub Kegiatan Pengadaan B B B - B B B - B - B B
Kendaraan Dinas
(Operasional atau Lapangan . 608.119.000,00 . . .
Belana Modal Kendaraan B B B E B B B B R B B
Bermotor Penumpang DAU-
- 60811900000 AV - - -
Pengadaan Mobil SUV 4x4 ( - -
Vobil Patroli / Pengawasan DAU- | PT.GEMLANG Sudah 100%
Dinas Perhubungan Putussibau Utara - - - - 1 Unit 584.000.000,00 584.000.000,00 APBDP BERLIAN INDAH 573.400.000,00 - - - Pengerjaan
Kabupaten Kapuas Hulu )
[Biaya Modifikasi Aksesoris
Tambahan Putussibau Utara - - - - 1 Paket 24.119.00000 2411000000 | PAY- | cv.TARisA 2410000000 | - - - - Sudah 100%
APBDP Pengerjaan
[Sub Kegiatan Pengadaan N B B s B B B v TRA B N B B B
1l - -
peralatan dan Mesin 98000000 | pAv | THVTRE 34.914.00000
Lainnya
- Mesin Rumput Putussibau Utara - - - - 1 5.820.000,00 - - - - -
(Dinas Unit 582000000 | DAU - 5.77.00000 -
Perhubungan)
- Pendingin Ruangan Putussibau Utara - - - - 3 6.600.000,00 - - - - -
Dinas Unit 1080000000 | DAU - 10.767.000,00 -
Perhubungan)
- TV LED Full HD Putussibau Utara - - - - 1 9.360.000,00 - - - - -
(Dinas Unit 9.360.000,00 | DAU - 9.350.000,00 -
Perhubungan)
[Sub Kegiatan
Pemelinaraan/Rehabilitasi
(Gedung Kantor - - - - - - - - 141.280.000,00 | DAU - - - - - - -
Bangunan Lainnya
- Rehabilitasi Ruangan LLAJ  [Putussibau Utara - - 1 40.280.000,00 - -
(Pembuatan Ruangan untuk |(Dinas Sudah 100%
Kepala Bidang LLAY) Perhubungan) 112°552817" | 0°51'55.81" Paket 4028000000 | DAU CV. TARISA 40.200.000,00 Terlampir Pengeriaan
- Penataan halaman kantor Putussibau Utara - - 1 101.000.000,00 - -
Dinas Perhubungan Kapuas  |(Dinas Sudah 100%
ol Perhubungan) 112°552817" | 0°51'55.81" Paket 10100000000 |  DAU CV. TARISA 100.950.000,00 Terlampir Pengeran
- Jasa Konsltansi Putussibau Utara - - - -
Pengawasan Rehabiltas (Dinas
Ruangan Bidang LLAJ Dinas |Perhubungan) 1 Paket 7.000.000,00 700000000 DAU | O‘L‘;ﬁ'ﬁ - 6.937.50000 | - - . - - S;S:h;iz’:
Perhubungan Kabupaten ger
Kapuas Hulu
- Jasa Konsltansi Putussibau Utara
Perencanaan Rehabilitas (Dinas
Ruangan Bidang LLAJ Dinas ~[Perhubungan) : : } } CV.GM i . : . . Sudah 100%
ey suelodmiisd 1 Paket 1100000000 1100000000 | DA | e O 10.900.200,00 Pengeroan
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Kabupaten Kapuas Hulu,
SERLI S.S0s.M.M.
Pembina Utama Muda
NIP: 19671201 198908 1004

Jadi total realisasi Belanja Langsung Dinas Perhubungan Kabupaten Kapuas Hulu
Tahun 2024 adalah sebesar Rp. 6.713.329.815 atau mencapai 94,24% sehingga
terdapat sisa pagu anggaran sebesar Rp. 410.515.644
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Sebagai bagian penutup dari Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Dinas Perhubungan, Kabupaten Kapuas Hulu tahun 2024, dapat
disimpulkan bahwa selama tahun 2024 dari sasaran yang telah ditetapkan
dalam rencana kinerja sebagian besar dapat terpenuhi.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Perhubungan
Kabupaten Kapuas Hulu di susun berdasarkan Kebijakan Umum Anggaran
(KUA) Tahun Anggaran 2024, serta Penetapan Kinerja Tahun 2024 sebagai
pelaksanaan akuntabilitas Kkinerja instansi yang merupakan wujud
pertanggungjawaban dalam pencapaian misi dan tujuan instansi serta dalam

rangka perwujudan Good Governance.

Dengan demikian, pembangunan Dinas Perhubungan Kabupaten
Kapuas Hulu, yang mengacu pada RPJMD/Rencana Strategis atau dokumen
lain yang dipersamakan dengan Renstra telah dapat diwujudkan. Hal ini
sekaligus menunjukkan adanya komitmen Dinas Perhubungan, Kabupaten
Kapuas Hulu untuk mewujudkan Visi dan Misinya.

Secara ringkas seluruh capaian kinerja sasaran tersebut di atas, telah
memberikan pelajaran yang sangat berharga bagi Dinas Perhubungan,
Kabupaten Kapuas Hulu untuk meningkatkan Kkinerja di masa-masa
mendatang. Oleh karenanya, kami telah merumuskan beberapa langkah
penting sebagai strategi pemecahan masalah yang akan dijadikan dasar
memperbaiki kebijakan dan program serta kegiatan yang dapat memacu
pembangunan di sektor transportasi, di Kabupaten Kapuas Hulu dimasa yang

akan datang
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B. UPAYA PEMECAHAN MASALAH

Bertolak dari masih adanya kendala dan hambatan dalam pelaksanaan

pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan, maka upaya Dinas

Perhubungan, Kabupaten Kapuas Hulu untuk meningkatkan kinerja dimasa

yang akan datang akan melakukan langkah-langkah sebagai berikut :

1.

Perlu dilakukan upaya-upaya untuk peningkatan kapasitas SDM tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, serta kemampuan teknis
dalam menyusun dokumen-dokumen Kinerja untuk mempercepat

terwujudnya pemerintahan yang akuntabel

Perlu adanya kebijakan yang mewadahi penerapan SAKIP di instansi
pemerintah agar tercipta kejelasan arah dalam penerapan SAKIP yang baik
dan benar di jajaran instansi pemerintah, serta meningkatkan kualitas
pelaksanaan monitoring dan evaluasi capaian Penetapan Kinerja (PK).

Lebih meningkatkan mutu penyusunan program bidang perhubungan

dengan mengacu pada ketentuan.

Melakukan pembinaan terhadap sumber daya manusia Perhubungan, baik
melalui Diklat-diklat maupun penyuluhan-penyuluhan berjenjang, kajian-
kajian terhadap prioritas pembangunan dalam bentuk survei, penyuluhan

dan penertiban bagi pengguna dan penyedia jasa.

Lebih meningkatkan koordinasi dengan instansi terkait serta stakeholders
melalui  rapat-rapat  koordinasi  teknis  secara  berkala dan

berkesinambungan.

Peningkatan sarana dan prasarana dalam rangka peningkatan pelayanan
publik karena masih banyak daerah-daerah kecamatan yang belum ada

sarana dan prasarana transportasi.
Peningkatan kemampuan SDM di bidang Perhubungan.

Peningkatan Kerja sama antar Bidang dan Sekretariat Dinas pada Dinas
Perhubungan, Kabupaten Kapuas Hulu.
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9. Menciptakan tata usaha kantor yang bersih, akuntabel, transparan dan
berwibawa untuk memberikan pelayanan yang optimal kepada
masyarakat/publik

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah tahun 2024 ini
diharapkan dapat dimanfaatkan sebagai bahan evaluasi akuntabilitas kinerja
bagi pihak yang membutuhkan, penyempurnaan dokumen perencanaan
periode yang akan datang, penyempurnaan pelaksanaan program dan
kegiatan yang akan datang, serta penyempurnaan berbagali
kebijakan yang diperlukan. Akhirnya saran dan masukan dari pihak terkait

sangat kami harapkan guna penyempurnaan LKjIP ini.

Putussibau, Februari 2025

Kepala Dinas Perhubungan

SERLI, S.Sos..M.M
Pembina Utama Muda
NIP. 19671201 198908 1 004
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C. Pagu Anggaran Semula dan Setelah Perubahan

11/6/24, 9:37 AM Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Penatausahaan

PERUBAHAN DOKUMEN PELAKSANAAN ANGGARAN oRMULI
‘SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH PERUEAHAN
OPABELANJA
TAHUN ANGGARAN 2024 SKPD.
Nomor DPPA DPPATA32.15:0.00.0.00.01 0000100172024
SkP0 2115.0.00.0.00.01 0000 - DINAS PERHUBLNGAN
Rekapilulas] Dokumen Pelsksanaan Belana Berdasarkan Program, Kegiatan, dan Sub Kegialan
Jurniah
Tahun
< Bertambeh | (Berkurang)
s |zs| § § H Sumber
i |12E| 2 g 2 Sebelum Setelan
INER I 2 lgz Uralan o Lokasi |y,
s |3 & £ 2 1 Belanja Belanja T4t
Belanja Belanja
Belanja Operssl | BelanjaModal | Tidak Jurniah Belanja Operasi | Belanja Modal | Tidak Jumish Rp %
Transter Transter
Terduga Terduga
215.0.00.0.00.01.0000 - DINAS PERHUBUNGAN [Rp10.536.278.603,00 | Rp1 005.796.100,00| Rp0.00| Rp0,00 |Re1 542.074.703,00] Rp7 094 564 562,00 | Rp4. 196 548.285,00] Rp0.00| RpD,00 |Rp 281,314 248,00 760,45
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK
2 Rp 10 536.278.503.00| Rp1.005.706.100.00|  Rpo.on|  Rp0.00 [Rp11 542 074 70300 Rp7 004,964 962,00 Rpa 196 sa0 288.00]  Re0.00| Rpn.o0 [Rot1 201514 208,00 <0250, 760
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2 | 15 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERHUBUNGAN | |Rp10536.278.603,00 Rp0.00| Rp0,00 |Rp™1 542.074.703,00] Rp? 084 964. 852,00 | Rpd. 196 348.285,00] Rp0.00| RpD,00 |Rp 281,314 248,00 2p250.760.4
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
2 [ 45| o RpS 304.357.603,00) Rp0.00| Rp0,00 | Rps.434.453.703,00| Rps 396 063.498,00|  Rpe0 450 Rp000| Rp000| Rps.436.513.498,00 Rp2.059.795,00 004
DAERAH KABUPATENIKOTA
Perencanasn, Penganggaran, dan Evaluas Kinerla
2 [ 15 | o1 | 2z Rp8.949.000.00) rpo0| Rpooo| mpooo|  Rpo.ssn Rp.049.000.00 Rpoo| mpooo|  ressssooon Rp0.co 000
Parangkat Daersh
Dana
Transter | Kab. Kapuss
Panyusunan Dokumsn
Unvam- | Huiu, Putussibau
2 | s 201 | 0001 |Perencansan Perangat Re0.00 Rpoon| Rpo00|  Rpt.dos Rpt 4000000 Ro0.00| Rpt,00
oana |utars,
Daeran
okasi | Pussioes Kata
Unsam
Gana
Transfer | Kab. Kapuas
Koordinas: dan
Uram- | Hui. Putussibau
2 | s 201 | 000z [Peryusunan Dokumen | " ro000| Reoon| Reoco|  Rersy Rpt.518.000, Ro000| Renoo
ana
RKA-SKPD
fiokasi | Putussineu Kata
Unsam
Dana
Transter | Kab. Kapuas
Koordinasi dan Unam- | Hui, Putussibau
R ECE TN A " Rp2.383.000,00 000 rpoon| meooo|  Rpzsss Rp2.391.000,60 Ro000| Rpn,co Rp0.00 000
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Tana
Transter | Kab. Kapuas
Koordinasi dan Umem- | Hulu. Putussibau
2 18 o1 201 | o004 Rp2.303.000,00) Rp0.00[ Ra0.00] Rpo.00 Rp2.393.000,00] Reo.00| Rpo.0o| Rpooo|  Re2:303000.00 Fpi 00 000
Penyusunan OPA-SKPD [ Dana Utera,
aokasi [ Putussibau Kats
Umem
Dana
Transfer | Kab. Kapuas
Koordinasi dan
Umam- | Hulu, Putussibau
2 18 201 | 0005 [Penusuncn perubanan | o Rp3.102.000,00) Roo.00| Reooo| Rpooo|  Rp3inzcconn|  Rpa 6200000 Rpo.00| Rpo.0o| Rpooo|  Re3.i02000.00 Rpi 00 000
ana ara.
DPA- SKPD
aickasi [ Putussibau Kota
Unmem
Dana
Koordinasi dan
Transter | Kab. Kapuas
Penyusunan Lagoran
Umam- | Hulu, Putussibau
2 15 o1 201 | 0006 |Capsisn Kinera san o o Rp1.528.000,00) Rrpo00f rao.0o] Rpo0o oo rp1.528.000,00] reo,00| rpo.oo| mpooo| et sae 00000 Rp0.00 000
ana ars,
lentisar Reallsas| Kinerja y
osasi [ Putussiba Kata
SKPD
Unmam
2 15 o 202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp2 74,823 963,00 rpo,00[ Ra0.00] Rpo00| Rp2 874 823 963,00] Rp3 046,129 000,00) Rg0,00| rpo.00[ rpo,00 Rp171.305.037,00 562
Dana
Transfer | Kab. Kapuas
Penyesasn Gsj dan Umom- | Hulu, Putussibau
2 15 o1 2oz | oo [ o o o Rp2 615,459 963 0 Rrpo00| ra0.00] Rpo 00| Rp2 615 as 963,00 Rpa 533 385 000,00) Rg0,00| rpo.00[ rpo,00 Rp217.925.037,00 769
unjangan ana ara,
ket [ Putussibau Kata
Umem
Dana
Pelaksanaan Transfer | Kab. Kapuas
Penatausahaan dan Umm- | Hulu, Putussibau
2 185 o 202 | o000z Rp256.480.000.0 Re0.00[ Reo.00| Re0.00 00| Rezr1.s60.000,00) Re0.00 Reo.00| Reooo| Rp211.s80 46,620,001 (2201
Pengujan/Verfikas! Dana Utara,
Keuangan SKPD ackasi [ Putussibau Kots
Unm
Dana
Koordinasi dan Transfer | Kab. Kapuas
2 15 o 200 | oops |Penesunentaperen o Jumume -l Putussibau Rp8sa.000,00 Rpo00| reo.0o| Rpooo Rpa84 000,00) Rgo,00| Rpo.00[ rpo.o0 Fp0.00 000
Keuangan Akne Tanon [ 0ana Utars,
SKPD ket [ Putussibau Kata
Unm
Administrasi Barang Millk Daerah pada Perangkat
2 15 o 203 Daerah Rp72233.000,00) Reo00| Reo0o| Reooo|  Rpr22sacennn|  Rpst 21000000 Re0,00| Rpo.00| Rpooo|  Resd 21000000 Rp21.977.000,00 28
Dana
Transfer | Kab. Kapuas
2 15 o 205 | oons [Hoornas dan Penieian fumum- - Hl, Putsaiba RpT2233.000,00 Rreo00| reooo| mpooo|  Rpr2z3acensn|  Rpsezion0000) reo,00| rpo.oo| mpooo|  Resa 21000000 Rp21977.000.00 23
N N Barang Millk Deerah SKPD | Dana Utara, ” - . o - " - potEioaIn0Y o " o " -
ackasi [ Putussibau Kots
Unmam
2 15 o 205 Administrasi Kepegawsian Perangkst Daseah Rp225.521.000,00 reonn| Ra0.00] Rpooo|  Rpzzss21.000,00] Rpt104213.000,00] rgo.00| rpo.0o| mpooo|  Ra104.213.000,00 p121.308.000, an)
L I
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2 15 ol 208 Administrasi Kepegawslan Perangkat Daerah Rp225 52100000 Reo.0| Rpo.00| Rpooo| Rp22s521.000.00] Rp104:213.000,00] Ro0.00] Re0.00] Rpodo| Rp1o4213.000.00 121,308 001 !
Dana
Kab. Kapuas
Transter
Pengadaan Pakalan Dinas Hul, Semua
Urnurm-
2 15 205 | 0002 |besens Aot o Kecamatan Rp0.00) Reo.00| Rp0.00[ Rpo.00 Reo.0n|  Rp26.416.000,00| Ro0.00| Re.00] Reodo|  Reze416.000.00 Rp26.416.000,00 100,00
ana
Kelengkapan Semua
asokas
KelurahanDesa.
Urmum
Dana
Teanster | Kab. Kapuas.
Pendatasn dan
wne | Hulu, Putussibau
2 15 0003 | Pengolahan Administrasi RpE.104.000.60 Reooo| Reooo| Repoo|  Resotcocpo]  Re2:3senon.o) Ro0.00| Raoo| Reogo|  Rez3sec0.00 Rp3. 46,01 8.8
Dana Utara, Sermua
Kepegawaian
wiokas) | KelurananiDess
Urnum
Dana
Kab. Kapuas
Transfer
Hul, Semua
Monitoring, Evatuasi dan [ Umum-
2 15 0008 Kecamatan Rp.824.00000 Re000| Reo.0o| Repoo|  Reds24.000.00 Rg&25.000,00) Rre0.00] Rao.00| Reo.0 Rp625.000.00 3 )
Penilaian ineqa Pegaws| [Dana .
Az
Kelurahan/Desa.
Urnum
Dana
Transter | iab. Kapuss.
Bimbingan Teknis
U | Hulu, Puussibau
2 is o1 205 | 0011 fimplementos Peraturan | o Rp214.593.000.00 Reono| Rpo.0o| Rpooo| Re21asoaceonn]  Rpr2sianonool Roo.00| Re.0o] Reodo|  Rerzanacconn R :
ana ara,
Perundang-Undangan
miokas) [ Putussibau Kota
Urnum
2 15 o 206 Administrasi Umum Perangkat Daes Res74.857.00000]  Reavoo.1co00| Reo.0o| Repoo] Re714.983.100.00] Rp40.450.00000| Re0.00] Rpo.ge|  Rescsze0.000.00 Rp04.426.000.00 167
Dana
Penyediaan Komponen [ Transter | Kab. Kapuas.
Instaiasi U | Hulu, Puussibau
2 15 206 | o001 Rp5.350.000,00 reooo| rpo0o[ Rpooo Rp5.350.000,00] Rreo,00] reo00| Rpo.o Rp0.0o 000
ListrkPenerangan Dana Utara,
Bangunan Kantor miokas) [ Putussibau Kota
Urmum
Dana
Kab. Kapuias
Transter
Hul, Semua
Penyediaan Peralatan dan [Umum-
2 15 0002 Kecamatan Rot1.435.000,60) Roooo| Reco|  Redassticooo| Retasespoocol  Redoaso Re0.00| Re000|  Res4.035.000.00 Rpf.503.900.60 758
Perlengkspsn Kantor  [Dana
Semua
Alokasi
Keluranan/Desa,
Urnum
Dana
Teanster | Keb. Kapuas.
Penyediaan Barang
Umum- | Hulu. Putussibau
2 15 206 | 0005 [Getahan dan o o Rp27.700.000,60 Reooo| Rpo0o| Rpooo|  Re2770000000)  Rpd0775000,00] Roo,00| Re.00] Reodo|  Redn775000,00 Rp13.075.000,00 azo7
ana ars,
Panggandaan
Mickas)  [Putussibau Kota
Urnum
2 15 206 | 0006 [Penyssiasn Banan Dana Kab. Kapuas Rp9.600.000,00 rpono] roo.00] reooo]  Ressonccom]  Rpe.son.nn ool Rreo,00] rao.00] Rpo.0o Rp.00 [
Bacaan dan Persturan [ Transfer | Hulu. Putussibau
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Jumish
Tahun
. - < Bertambah / (Berkurang)
H 3| g 3 = Urelan Sumber Lokas! Sebelum Setelah
H NI L] Dana ™ ror
S| =« 2 Belanja Belanja
Batanja Balsnjs
Belanja Operas| Belanja Modal | Tidak Jumlah Belanja Operasi | Bslanja Modal | Tidak Jumlsh Rp %
Transfer Transfer
Terduga Terduga
Fokas!
Umem
Dana
Kab. Kspuss
Transfer
Hulu. Semua
-
2 | s 206 | oooe |Fasiitssi Kunjungan Tamu Kecamatan, Rp5.560.000,00 rpo0| Rpooo| Rpooo|  messenoooo|  mpsssonnasol reoon| Rp0.00| Rpo,00 Rp0.0O 000
na
Semua
okasi
KelurhanDesa
Umum
Dana
Transfer | Kab. Kapuss
Panyeienggarasn Rapat
Imesm- Hulu, Putussibau . .
2 | s 206 | ooos | Koordinass dan Konsuasi s Rp556.020.000,00) rpo.00| Rpooo| Rpooo| Rpsssneno0000| Rps72250.000.00) reoon| Rpo.00| Rpo00 Ap106.240.000,00 1580
ana ars,
SKPD
| Alokasi Putussibau Kota
Unum
Dana
Kab. Kapuzs
Transfer
Hulu, Semua
Penstausahasn Arsip  [Umum-
2 15 2,08 o010 Rp11.470.000,00 Rp7.000.000,00] Rp0.00| Rpd0C Rp18.470.000,00 Re0.00( Rp0.00| Rp000 R 0.00( 6.4
Dinamis pada SKPD! Dana
Aokasi
Kelurahan/Dasa
Umm
Dana
Dukungan Peisksansan | Tranater | Kab. Kapuss
Sistem Pemernintahan Urmum- Hulu. Putussibau
2 15 206 | oons Rp37.722.000,00 rpo,00| Rpooo| mpooo|  Rpazrezo0000| Rpt6.00.00000] reopn| Rrpo.oo| Rpooo|  Retssoo tpi20.922
Barbasis Eiskronk pada [Dana | Lnars,
SKPD | Alokasi Pulussibau Kota
Unum
Jasa e, Urusan
2 135 L 2,08 B h Rp1.050.878.640,00| Rp0.00] Rp0.00| Rpd,00| Rp1.050.978.840,00) RpS40.413.009,00) Re0.00( Rp0.00] Rp000| RpS40.413.009.00
aera
Dana
Transfer  |Kab. Kapuas
Penyedisan lasa Surat  |Umum- [ Hulu, Putssibau
2| s | e | ozoe [ oo | . s Rp5.000.000,00 rpo00| Rpooo| Rpooo|  mesnonosoo|  mpscononasol reoon| Rp0.00| Rpo,00 Rp0.0O 000
fenyura ana ara,
| Alokasi Pulussibau Kota
Unum
Dana
Transfer | Kab. Kapuss
Panyedisan tasa . e
2 15 o1 208 0002 | Komuniasi, Sumber Daya o - " RpB5.435.560,00 Rp0.00] Rp0.00] RpD,00 Rp85.435.560,00 RpB3. 180.560,00 Re0.00( Rp0.00| Rp000 Rp83.160.560.00 i 4
ana ars,
i dan Lisik
Mokas | Putussibau Kota
Umm
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Dana
Kab. Kapuas
Transfer
Hulu, Semua
Penyeciasn Jasa U~
2 15 208 | o004 Kecamatan, Rpoist 643.080,00] Reo00| Rpooo| Rp000| Rpsso se3ceo00| Rpss2 252 Reo00| Rp0.00| Rpo00|  Rpss2 26244900 p108.2 (27
Pelayanan Umum Kantor [Dana
Semua
[ asosasi
KelurahanDesa
U
Barang Mk Daerah
2 15 ot 209 Rpd55.995.000,00] Reo00| Rpo.0o| Rp000| Rpdas 995.00000| Rpd32210.480,00) Reo00| Rp0.00| Rpo00|  Rpdsz 21948900 : (
Pemerintahan Dasrah
Penyeciasn Jasa Dana
Pemesnasaan, Biaya Transter | ab. Kapuas
Pemetharasn, Paiak dan |Umum- [ Hulu, Puussibay
2 15 200 | o002 Rpd55.995.000,00] Reo00 Rpo.0o| Rp000| Rpdas 995.00000| Rp381.060.480,00) Reo00| Re0.00| Rpo00|  Re3st.069.489,00 ip104. (2753
Perizinan Kendarsan Dana Utera,
Dinas Cpevasional atau  |Alokasi [ Putussibay Kot
Lapangan Urnem
Dana
Transfer | Kab. Kapuas.
Pemetharasn Peralatan  |Umum- [ Hulu, Putussibay
2 15 200 | o008 Rp0.00] Rea.00[ Rpo.0o| Rpo.00 Re0.00|  Rp21.150.000.00) Re0.00| Reo.00| Rpo.00|  Re21.150.000.00 Rp21.150.000.00 10000
dan Mesin Lalnnya Dana Utara,
aokasi | Putussibay Kots
Unmam
Dana
Transfer | Kab. Kapuas.
Pemeinasaan Aset Tetap  |Umom- [ Hulu, Puussibau
2 15 209 | o007 p0,00] Rreo00f rpooo| Rrpo00 Reo00|  Rp30.000.000,00) reo00| rpo.00] Rpo00|  Re30.000000,00 Rp30.000.000,00 10000
Lainnya Dana Utera,
ket | Putussibay Kota
Unem
PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN
2 15 02 Rpd 730.276.000,00| Rreo00f rpooo| Rrpo00 Rp1.462617.750,00| Rpo.00| Rpo,00| Rp1 587717 750,00 (Rp3 142558 1
ANGKUTAN JALAN {LLAJ)
Penetapan Rencana Induk Jaringan LLAJ
2 15 o | o Rpo4 111.000,00] Rreo00f rpooo| Rrpo00 Rp0.00) reo00| rpo.00] Rpo00 Rp0,00 (Rpga. 111 01 "
Kabupaten/iots
Dana
Kab. Kapuas
Transter
Pelaksanaan Penyusunan Hulu, Semua
mum-
2 15 o2 | 201 | 0001 [Rencana induk Jeringen | Kecamatan Rpo4 111.000,00] Reo.00| Rpo.oo| Rpo0o|  Rpod.111.000.00 Rp0.00 Reo.00| Reo.00] Rpo.00 Rp0.00 (Rpo4. 111,01 !
ana
LLAJ Kabupaten/Kata Semua
[ Aoxasi
Kelurahan/Desa
U
Penyediaan Perlenghapan Jalan di Jalan
2 15 o | 20 Rpd 155.123.000,00| Rpo.00| Rpo.0o| Rpo00| Rpt 188 12300000| Rpodo 768 7s0.00| Rpt2stoncoo0n| Reo.oo| Rpo.o| Rpto7dsss 75000 (Rpa
Kabupaten/Kota
Dana
Transfer | Kab. Kapuas
Pembangunan Prasarana
Umem- | Hulu, Embaton
2 15 oz | 202 | o001 |daten didetan N e £ Rp0, 00 Reo00f rpo.oo| Rpo 00 Reoo0|  Rpd 800.000,00) Rp0.00| Rp0,00|  Ret20.000 000, Rp130 000.600,60 100.00
ana fula. Batu
Kabupaten/Kota
[iokasi | Limang
Unmam
Dana
N Transter | Kab. Kapuas
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Dana
Transter | kab. Kapuse.
Penyediaan Perlengkapan
U | Hulu, Putussibau
2 15 o2 | 202 | o002 |saian di dalan o " Rp4 156,123 000,00 Reo.00| Rpo.00| Rpooo| Rpd.155.123.00000] Rp30a 75000000 Ro0.00] Rpo.0o] Rpo.00|  Rp30a 780.000.00 ( Rp.851.373.
ana ars,
KabipatenKots,
wokasi [ Putussibau Kota
Urnum
Dana
Transter | kab. Kapuse.
Rehabitasi dan
Umum- | Hulu, Putussibau
2 15 o2 | 202 | o004 |Pemetnarsan o o Fp0 00, Reooo| Rpo.00| Rpo.oo Ro0.00]  Reea1.115.750,00) Roo.00] Rpo.oo| Rpooo|  Rpset 118 75000 Rpga1 116.750,00 100,00
ana ara,
Perlenghapan Jalan
Mickas) [ Putussibau Kota
Urmum
Penerbitan lzin Penyelenggaraan dan Pes
2 15 2 | M Rpg7.040.000,00] Re000| Re.00| ReDOO|  Rpa7.040.00000]  Rp3T.$50.00000 Rro0.00] Reooo| Reo.00
Fasllitas Parkir
Koordinasi dan
Dana
Sinkronksas! Pengawasan
Teanster | Kab. Kapuas
Pelsksanaan lzn
U | Hulu, Putussibau
2 15 I I B L " Rpa7.040.000,00] Re000| Reo.0o| Repoo|  Rpar.odnccoco|  Rpa.es0.00000 Rre0.00] Rpooo| Rpo0o
ana ara,
Pambangunan Fasiitas
mickasi [ Putussibau Kota
Parkic Kewenangan
Urmum
Kablipateniots,
2 15 02 | 205 Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor Rp106 842 000,00| reo00] rpo.00] Rpogo Rp15.000.000,00 reo,00] rpo.0o] Reooo]  Rets oo 2pa1 882 00 3
Dana
Kab. Kapuas
Transfer
Penyesiasn Buki Lus U Hulu, Semua
mum-
2 15 oz | 205 | ooot |Penguisn Bercala o Kecamatan, Rp106 842 000,00 reo00| rpo.00| Rpogo 0|  rets.000.00000) rpooo| rpooo|  Rets 00 c 2pa1 882 00 [
ana
Kendaraan Bermotor Semua
Aiokas
Kelurahan/Desa
Urnum
Pelaksanasn Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas
2 15 2 | 20 Rp277.120.000.00 Rea0o| Reo.00| Rpo.co 0| Reiosgoz.000 Rpooo| Reooo| Rprce.0ca
untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Keta
Dana
Penatssn Manajemen dan | Transfer | Kab. Kapuas
Rekayasa Lstuliniss  [Umum- | Hulu. Putussibau
2 15 o2 | 206 | oo N Rp277.120.000.00| Rpooo| Rpo.0o| Rpooo| Rparri2000000] Rpioa 80200000 Roo.00] Rpo.0o] Rpooo|  Rp100 962.000.00 Rp167.218.001
untuk Jaringan Jalan ana Utara,
Kabupaten’Kota Mickas) [ Putussibau Kota
Urnum
Panyediaan Angkutan Umum untuk Jass Angkutan
2 15 2 | 2 Orang danistau Barang Antar Kota dalam 1 (Stu) Rp0.00) Re000| Reo.00| Revoo Ro0,00]  Reas0.000.000.00) Rro0.00] Reo.oo| Reo00| Re3s.000.c00.00 Rp350.000.000,00 100.00
Daerah Kabupaten/Kota
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N " Semua
anyeberangan jokasi
et KelurshaniDasa
Umum
Rencana Realisasi Belanja per Bulan’)
(Re} Putussibau, Tanggal 28 Okiober 2024
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
Januari Rp408.664.563 00
Februari Rp432.206:563.00
Moret Rp43.098.063 00
g
e SERIL S S00 Wi
NIP, 1857120198908 1004
Juni Rp428.015.468.00
Jul Ro788.800.398 00 Mengesankan
PPKD
rqusius Ro740.036 898 00
September Red76.915:358 00
Okabar Rp481.501.:898 00
November Rp4.604.755.136 00
Desamber Rp1.212.172.782.00 22M SEMM
NIP. 198803171993031007
Jurtsh Rp11.291.314.248,00
Tim Anggaran Pemenntah Oasran

No. Nama P [Jabatan Tanda Tangan

1 s, MOHD. ZAINI M 188608101983031000 KETUA UMUM

2 T 188603171983031000 KETUA HARIAN

3 [AMBROSIUS SADAU, S 1. WS 167501021988031000 WAKIL KETUA UMUM

D PETRUS SUPIANTD, 5 Kom. 195412152009021002 SEKRETARIS HARIAN

5. KA FITTRIADIE SYAFAAD, 5. Kom. MAP. 188307 122011017004 ancGoTa

Sesuai pariodisasi SPD
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