At aN PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
Jalan Adisucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telepon/Fax, (0567) 21205
v WA: 081280366798, Website: disnakertrans kapuashulukab.go.id,
S~ E-mail: disnakerintranskabkh@gmail.com
e ——

Putussiban, a0 Januarl 2023

Namaor 595/ 3 | DTKPT/TRS-A Kepada
Lampuian . . o .

Kapuas Hulu
Ca. Bidang Perencanaan
Perskonomisn

di-
Putussibau

Meanindaklanjuti Surat Kepala Badan Perencanaan Pambangunan Daarah
Kabupatan Kapuas Hulu Nomor: 005/60/BAPPEDA/EKN, Tanggal 26 Jnnunr
2023 Perihal, Permintaan Data, Terkait Surat dan Global Green Growth
Institule (GGG Nomor 013/GGGI01/2024, Tanggal 20 Januari 2073,
Tenlang Permintaan Data dan Intormasi untuk Program Mertumbuhan  Hijau,
bedasarkan surat diatas dengan inl kami sampaikan bahwa Dinas Tenaga
Keria, Perindustrian dan Transmigrasi, Khusus di Bidang Transmigrasi

' Tidak Pernah melaksanakan Program Parfumbuhan Hijau yang dimaksud.
Demikian disampaikan, atas kerjasamanya diucapkan terimakasih,

KLPALA DINAS TENAGA KERJA,

. IAN DAN TRANSMIGRASI

QSLIN, S H M Si
o -MUINA TK.]
NP 14871105 199003 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
Jalan Adisucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telepon/Fax. (0567) 21205
WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,

E-mail; disnakerintranskabkh@gmali.com

Putussibau, 111 Juni 2023

Kepada Yth:

Kepala Badan Pengelola Perbatasan Daerah
Kabupaten Kapuas Hulu

Di—

Putussibau

SURAT PENGANTAR
Nomor: 510/169 /DTKPT/IND-B

No Jenis Surat Yang Di Kirim Banyaknya Keterangan

! Penyampaian Matrik Kegiatan Pembangunan lees::::s) Ll Gapet

dipergunakan
Kawasan Perbatasan, perg

' ' ‘ i - yaiman
Dinas Tenaga Kerja Perindustrian dan Transmigrasi sebagaimana

Kabupaten Kapuas Hulu mestinya.

o LY
m&;ﬁ OSLIN, SH.M.Si

Pembina Utama Muda
NIP. 19671105 199003 2 010



MATRIK KEGIATAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERBATASAN

Dinas Tenaga Kerja Perindsutustrian dan Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu

INDIKAS| ANGGARAN

TARGET
No PROPINSI /KEGIATAN PRIORITAS INDIKATOR SAT (Rp. Juta) LOKASI INSTANSI PELAKSANA (OPD
2024 2025 2024 2025 PROV/KAB/LEMBAGA
1 Pelatihan Pencelupan Benang Pewarna Alam [Jumlah peserta pelatihan klp 1 1 100.000.000 100.000.000 |Kawasan Perbatasan
2 |Bantuan Mesin Penghalus Rotan/Bambu Jumlah bantuan yang di berikan klp 1 1 100.000.000 100.000.000 |Desa Tekalong Kec. Batang Lupar
3 |Bantuan Alat Penerangan/Listrik Jumlah Alat yang di bantu unit 1 1 25.000.000 25.000.000 |Desa Malemba Kec. Batang Lupar
4  |Pelatihan Diversifikasi Kain Tenun Jumlah peserta pelatihan kip 1 1 100.000.000 | 100.000.000 |Kawasan Perbatasan Disnakerintrans Kab. Kapuas Hulu
Pelati ing Untuk Olahan K k
5 € mqvm: vmnrmw.u:w " c, anan Rerupu Jumlah peserta pelatihan klp 1 1 100.000.000 100.000.000 [Kawasan Perbatasan
Kering, Ikan Salai, Ikan Asin, Dodol
Peral tuk
g |Centusn BahanBaxu den Pea i aRY Jumlah bantuan yang di berikan |  kip 1 1 100.000.000 | 100.000.000 |Desa Badau Kec. Badau
Pengrajin Aluminium

Putussibau, 3 Juni 2023

- NIP. 19671105 199003 2 010




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,
E-mail: disnakerintranskabkh@gmail.com

Putussibau, 3/ Januari 2023

Kepada
Nomor : 560/ 3£ IDTKPT/TK Yth. Pimpinan Perusahaan Sawit
Sifat . Penting Wilayah Kabupaten Kapuas
Lampiran : 1 (Satu) Lembar Hulu
Hal . Pembinaan dan Monitoring Data (Terlampir)

Ketenagakerjaan Tahun 2023.
di-
Tempat

Menindaklanjuti Peraturan Menteri Tenaga Kerja Republik
Indonesia Nomor 28 Tahun 2014 Tentang Tata Cara Pembuatan dan
Pengesahan Peraturan Perusahaan dan Pendaftaran Perjanjian Kerja
Bersama yang dalam Pasal 2 ayat (1) menyatakan bahwa Pengusaha
yang mempekerjakan pekerja/buruh sekurang-kurangnya 10 (sepuluh)
orang wajib membuat PP, Peraturan Menteri Tenaga Kerja Republik
Indonesia Nomor : PER.32/MEN/XII/2008, Tentang Tata Cara
Pembetukan dan Susunan Keanggotaan Lembaga Kerjasama Bipartit
dalam Pasal 15 ayat (1) yang menyatakan pembinaan Lembaga
Kerjasama Bipartit dilakukan oleh Instansi yang bertanggung jawab di
bidang ketenagakerjaan kabupaten/kota.

Sehubungan dengan aturan di atas, Dinas Tenaga Kerja,
Perindustrian dan Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu akan melakukan
Pembinaan dan Monitoring Data Ketenagakerjaan ke perusahaan yang
Bapak/Ibu Pimpin dalam Kencana Grup, yang dipusatkan di PT. Sawit
Kapuas Kencana.

Berkenaan dengan hal-hal tersebut di atas disampaikan sebagai
berikut :

1. Agar pihak perusahaan dapat memfasilitasi tempat kegiatan
Pembinaan dan Monitoring Data Ketenagakerjaan masing-masing
perusahaan yang tergabung dalam Kencana Grup;

2. Agar menghadirkan Para Kepala Tata Usaha (KTU) masing-masing
perusahaan yang tergabung dalam Kencana Grup untuk mengikuti

kegiatan dimaksud;



3. Agar menugaskan salah satu tim perusahaan untuk menjemput
Rombongan Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi ke
Kecamatan Badau guna menunjuk arah dan lokasi tempat kegiatan,
serta memfasilitasi Mess untuk penginapan.

4. Agar menyiapkan data yang harus di bawa masing-masing
perusahaan antara lain :

a. Data Tenaga Kerja masing-masing perusahaan:
b. Dokumen Struktur dan Skala Upah masing-masing perusahaan:
C. Laporan kegiatan masing-masing Lembaga Kerjasama Bipartit
(untuk perusahaan yang sudah membentuk LKS Bipartit).
Jadwal pembinaan dan monitoring akan dilaksanakan pada :

Hari : Rabu

Tanggal : 08 Februari 2023

Waktu : 09.00 Wib s/d selesai

Tempat . Kantor PT. Sawit Kapuas Kencana

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan
kerjsamanya kami ucapkan terima kasih.

_-KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
/PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
77 KABUPATEN KAPUAS HULU, Z

\ AW

"'\" f p Pembina Tingkat |

N7 NIP 19671105 199003 2 010

——

Tembusan disampaikan kepada Yth :

1. Camat Puring Kencana;

&)



Lampiran Surat . Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu
Nomor : 560/ IDTKPT/TK

1. PT. Sawit Kapuas Kencana:

2. PT. Kapuasindo Palm Industry:
3. PT. Sentrakarya Manunggal;
4. PT. Buana Tunas Sejahtera:

5. PT. Dinamika Multi Prakarsa;
6. PT. Citranusa Indomakmur;

7. PT. Anugerah Makmur Sejati;
8. PT. Primanusa Mitraserasi:

9. PT. Dutanusa Lestari:

10.PT. Mandala Intan Jaya;

11.PT. Gading Tirta Mandiri.



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,
E-mail: disnakerintranskabkh@gmail.com

Putussibau, 3/ Januari 2023

Kepada
Nomor : 560/ 35~ IDTKPT/TK Yth. Pimpinan PT. Khatulistiwa
Sifat . Penting Agro Abadi
Lampiran : -
Hal :  Pembinaan dan Monitoring Data di-
Ketenagakerjaan Tahun 2023. Tempat

Menindaklanjuti Peraturan Menteri Tenaga Kerja Republik
Indonesia Nomor 28 Tahun 2014 Tentang Tata Cara Pembuatan dan
Pengesahan Peraturan Perusahaan dan Pendaftaran Perjanjian Kerja
Bersama dalam Pasal 2 ayat (1) menyatakan bahwa Pengusaha yang
mempekerjakan pekerja/buruh sekurang-kurangnya 10 (sepuluh) orang
wajib membuat PP, dan Peraturan Menteri Tenaga Kerja Republik
Indonesia Nomor PER.32/MEN/XI1/2008 Tentang Tata Cara Pembetukan
dan Susunan Keanggotaan Lembaga Kerjasama Bipartit dalam Pasal 15
ayat (1) yang menyatakan pembinaan Lembaga Kerjasama Bipartit
dilakukan oleh Instansi yang bertanggung jawab di bidang
ketenagakerjaan kabupaten/kota.

Sehubungan dengan aturan di atas, Dinas Tenaga Kerja,
Perindustrian dan Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu akan melakukan
Pembinaan dan Monitoring Data Ketenagakerjaan ke perusahaan yang
Bapak/Ibu Pimpin.

Berkenaan dengan hal-hal tersebut di atas disampaikan sebagai
berikut :

1. Agar pihak perusahaan dapat memfasilitasi tempat kegiatan
Pembinaan dan Monitoring Data Ketenagakerjaan,

2. Agar menugaskan salah satu tim perusahaan untuk menjemput
Rombongan Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi ke
Kecamatan Batang Lupar guna menunjuk arah dan lokasi tempat

kegiatan di perusahaan;



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,
E-mail: disnakerintranskabkh@gmail.com

Putussibau, Januari 2023

Kepada Yth ;
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten Kapuas Hulu

di-
Putussibau

SURAT PENGANTAR
Nomor : 560/ 29 IDTKPT/TK

No. ‘ Perihal Banyaknya Keterangan
1. | Penyampaian Data Tenaga Kerja 1 (satu) berkas | Disampaikan dengan
Berdasarkan Kelamin, Tingkat hormat, untuk diketahui
Pendidikan dan Lain Sebagainya dan dipergunakan
sebagaimana mestinya.

KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
x PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
—KABUPATEN KAPUAS HULU,

R Pepibina Tingkatll .
“NIP. 19671105 199003 2 010



DATA TENAGA KERJA
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
KABUPATEN KAPUAS HULU

TAHUN 2022
Tenaga Kerja Berdasarkan Tingkat Pendidikan Jumlah Tenaga Kerja Berdasarkan Kelamin Jumlah
SD 66.452 |Laki-Laki 85.598
SMP 24.096 |Perempuan 54 925
SMA 37.089 |Jumlah Keseluruhan 140.523
PERGURUAN TINGGI 12.886
Jumlah Keseluruhan 140.523

Data Tenaga Kerja Menurut Lapangan Kerja Utama

Lapangan Kerja Laki-Laki Perempuan Total
Pertanian 39.050 30.908 69.958
Manupaktur 24.502 6.367 30.869
Jasa 22.046 17.650 39.696

Sumber Data : Kapuas Hulu Dalam Angka 2022 (BPS) =
71T KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
/= PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
~ - KABUPATEN KAPUAS HULU,

PN ¢ ELISABET mommV. S.H_M.Si

Pembpfia Tingkat |
© -19671105199003 2 010




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU

DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

w| Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
: WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab. go.id,
E—ma:l d|snakermtranskabkh@gmall com

Putussibau, 24 Januari 2023

Kepada
Nomor . 560/ 22 /DTKPT/TK Yth. Pimpinan Perusahaan
Sifat . Segera 1. PT. Perintis;
Lampiran 1 (Satu) Surat 2. PT. Karya Rekanan Bina
Hal . Undangan Kegiatan Pengesahan Bersama;
Peraturan  Perusahaan dan 3. CU. Tri Tapang Kasih;
Pendaftaran Perjanjian Kerja 4. CU. Keling Kumang.
Bersama Untuk yang Mempunyai
Wilayah Kerja Lebih dari 1 (Satu) di-
Kabupaten/Kota pada Sub Tempat

Kegiatan Pengesahan Peraturan
Perusahaan (PP) yang Terkait
dengan Hubungan Industrial di
Provinsi Kalimantan Barat Tahun
2023.

Menindaklanjuti Surat dari Plh. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat Nomor : 005/116/NAKERTRAN
Tanggal 17 Januari 2023 Hal Undangan Kegiatan Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran Perjanjian Kerja Bersama Untuk yang
Mempunyai Wilayah Kerja Lebih dari 1 (Satu) Kabupaten/Kota pada Sub
Kegiatan Pengesahan Peraturan Perusahaan (PP) yang Terkait dengan
Hubungan Industrial di Provinsi Kalimantan Barat Tahun 2023.
Sehubungan dengan hal di atas, kami dari Dinas Tenaga Kerja,
Perindustrian dan Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu mengharapkan
Bapak/Ibu Pimpinan Perusahaan untuk dapat menugaskan satu orang
Pejabat Human Resource Development (HRD) atau Kepala Bagian
Legalitas Perusahaan untuk mengikuti kegiatan tersebut. Untuk informasi
- lebih lanjut dapat menghubungi kontak person Sdri. Magdalena
Prasetyarini, S.H..M.H (081522556519) dan Sdr. Korbianus Nasto,
S.E. MAP (081256782287).

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatiannya kami
ucapkan terima kasih.

_ KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
PERIMDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
'_:‘;‘?’ KABUPATEN KAPUAS HULU,

" 7Pembina Tlngkatl
NIP. 19671105 199003 2 010
Tembusan disampaikan kepada Yth :

1. Bupati Kapuas Hulu (Sebagai Laporan);
2. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat di

Pontianak (Sebagai Laporan).



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,
E-mail: disnakerintranskabkh@gmail.com

Putussibau, 24 Januari 2023

Kepada Yth ;

Kepala Dinas Tenaga Kerja, dan
Transmigrasi. Provinsi Kalimantan Barat

di-
PONTIANAK
SURAT PENGANTAR
Nomor : 560/ ‘ZV /IDTKPT/TK
No Perihal Banyaknya Keterangan
1. | Penyampaian Dala Penempatan' 1 (satu) Disampaikan dengan
PMI Tahun 2022, Dinas Tenaga dokumen hormat, untuk diketahui
Kerja, Perindustrian dan dan dipergunakan
Transmigrasi Kabupaten Kapuas sebagaimana
Hulu. mestinya.

KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
~ “KABUPATEN KAPUAS HULU

}1 gygABET ROSLIN, S.H., M.Si

\ i Pembina TK. |
RS “NIP. 19671105 199003 2 010
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Nomor
Sifat
Lampiran
Hal

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,

E-mail: disnakerintranskabkh@amail.com

Putussibau,.2¥ . Februari 2023

Kepada
. 567/ 772« IDTKPT/TK Yth. Pimpinan PT. Persada Graha
. Penting Mandiri Unit KHLE
Lo di-
. Panggilan Klarifikasi Tempat

Menindaklanjuti Surat Permohonan Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial yang diajukan Sdr. Beta Salata dan Sdri. Emelia
Simin ke Kepala Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu pada Tanggal 27 Februari 2023 Hal
Permohonan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial.

Sehubungan dengan hal di atas, kami mengharapkan saudara
untuk hadir pada :

Hari : Selasa

Tanggal : 07 Maret 2023

Waktu : 09.00 - Selesai

Tempat . Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu

Acara . Penyampaian klarifikasi dari pihak perusahaan

Bertemu . Sdri. Trisnawati, S.H.

Guna memudahkan proses klarifikasi diharapkan saudara

membawa dokumen berupa :

1.

2
3.
4.

Surat Pemutusan Hubungan Kerja Sdr. Beta Salata dan Sdri. Emelia
Simin;

Bukti transfer sisa Hak Sdr. Beta Salata dan Sdri. Emelia Simin;

Surat Perjanjian Kerja;

Foto Copy Absensi selama 3 tahun terakhir.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan

kehadirannya kami ucapkan terima kasih.

a.n. KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
~KABUPATEN KAPUAS HULU,

AN Pémbina Tingkat |
75 NIP- 19690704 199703 1 003

Tembusan kepada Yth :
Sdr. Beta Salata dan Sdri. Emelia Simin (Sebagai Laporan).

1.



), PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU

 DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
.~ dJalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
> WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,
E-mail: disnakerintranskabkh@gmail.com
Putussibau, 20 Februari 2023
Kepada Yth ;
Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Kalimantan
Barat
di-
PONTIANAK
SURAT PENGANTAR
Nomor : 560/ “#H IDTKPT/TK
No Perihal Banyaknya Keterangan
1. | Penyampaian Daftar Perusahaan | 1 (satu) berkas | Disampaikan dengan
Mengikuti Kegiatan Pengukuran hormat, untuk dapat
Kompetensi dan  Produktifitas dipergunakan
Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian sebagaimana
dan Transmigrasi Kabupaten mestinya, atas
Kapuas Hulu.. perhatiannya
diucapkan terima
kasih.

An. KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
APER?NDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
i KABUPATEN KAPUAS HULU,

NIP 19690704199?031003




LAMPIRAN I
Nomor : 560/ 296/NAKERTRAN
Tanggal ¢ 13 Februari 2023

DAFTAR PERUSAHAAN MENGIKUTI KEGIATAN PENGUKURAN
KOMPETENS! DAN PRODUKTIFITAS TENAGA KERJA

10 _ _ : NAMA KORDINATOR _ OFF LINE/
.zc. - NAMA PERUSAHAAN _ _ ALAMAT % ; PERUSAHAAN NO. WA ON LINE
PT. BORNEO INTERNASIONA Jalan WR. Supratman 47-48 Pala Pulau . e

1. ANUGERAH Kelurahan Putussibau Kota Kecamatan Rusli 085313723
-t | Putussibau Utarz Kabupaten Kapuas Hulu | -

2 CU. TILUNG JAYA Jalan Ahmad Yani No. 4 Kecamatan Fransiskus Nalik, S. Sos 0858722468
B | Putussibau UtaraKabupaten kapuasHulu | B

Jalan Kom Yos Sudarso No. 53 RT 001 RW
HRD 8525211144

) 3. CU KELING KUMANG 003 Kecamatan Putussibau Utara
Kabupaten kapuas Hulu

Putussibau, 20 Februari 2023

An. KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
mm___o—gmu“w_>z DAN TRANSMIGRASI

y 5 PR

“ o

= “KABUPATEN KAPUAS HULU,

NIP. 196907041997031003




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU

DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,
E-mail: disnakerintranskabkh@gmail.com

Putussibau, 13 Februari 2023

Kepada
Nomor  : 560/ b3 /DTKPT/TK Yth. 1. Pimpinan PT. Uncak
Sifat . Segera Kapuas Mandiri;
Lampiran : 1 (Satu) Surat 2. Pimpinan PT. Riau
Hal . Undangan Kegiatan Agrotama Plantation.
Penyelenggaran Pendataan di-
dan Informasi Sarana Hubungan Tempat

Industrial dan Jaminan Sosial.

Menindaklanjuti Surat dari Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat Nomor 565/27/NAKERTRAN,
tanggal 14 Februari 2023, Hal Undangan. Sehubungan dengan hal di
atas, kami dari Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu mengharapkan Bapak/Ibu Pimpinan Perusahaan
untuk dapat menugaskan 1 (satu) orang perwakilan Pejabat Human
Resource Departement (HRD) atau Bagian Personalia untuk mengikuti
kegiatan.

Adapun kegiatan dimaksud akan dilaksanakan pada :

Hari : Kamis

Tanggal : 23 Februari 2023

Jam : 07.30 Wib - 17.00 Wib

Tempat . Hotel Neo Gajah Mada Pontianak

Dengan Ketentuan :

1. Peserta diwajibkan membawa laptop;
2. Peserta diwajibkan membawa data perusahaan yang terkait dengan
Hubungan Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja Tahun 2022,

Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi kontak person Sdri.
Magdalena Prasetyarini, S.H.,M.H (081522556519) dan Sdr. Korbianus
Nasto, S.E.,M.A.P (081256782287).

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatiannya kami
ucapkan terima kasih.

__—KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
“ARERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
77 KABUPATEN KAPUAS HULU, 4

..B‘T H.

Kina Tingkat |
NIP. 19671105 199003 2 010

Tembusan Kepada Yth :

1. Bupati Kapuas Hulu (Sebagai Laporan); '

2. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat di
Pontianak (Sebagai Laporan).



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
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%
Putussibau, |C Februari 2023

Kepada
Nomor © 560/ 60 /DTKPT/TK Yth. 1. Pimpinan PT. Buana Tunas
Sifat . Segera Sejahtera;
Lampiran : 1 (Satu) Surat 2. Ketua Serikat Pekerja
Hal . Penunjukan Perusahaan yang Daerah Perbatasan.
Akan Mengikuti Kegiatan Teknik di-
Komunikasi  Antara Serikat Tempat

Pekerja/Serikat Buruh dengan
Perusahaan dalam  Rangka
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial yang
Dilaksanakan Oleh Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Provinsi
Kalimantan Barat Tahun 2023.

Menindaklanjuti Surat dari Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat Nomor : 565/293/NAKERTRAN
Tanggal 10 Februari 2023 Hal Undangan. Sehubungan dengan hal di
atas, kami dari Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu mengharapkan Bapak/Ibu Pimpinan Perusahaan
untuk dapat menugaskan dua orang yang terdiri dari satu orang pengurus
Serikat Pekerja/Serikat Buruh (SPPD Perbatasan) dan satu orang dari
perwakilan perusahaan untuk mengikuti kegiatan sebagaimana lampiran
surat. Adapun kegiatan yang dimaksud akan dilaksanakan pada :

Hari : Selasa - Rabu
Tanggal . 21 - 22 Februari 2023
Tempat . Hotel Golden Tulip

JI. Teuku Umar Pontianak

Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi kontak person Sdri.
Magdalena Prasetyarini, S.H.,M.H (081522556519) dan Sdr. Korbianus
Nasto, S.E.,M.A.P (081256782287).

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatiannya kami
ucapkan terima kasih.

KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
kPERiNDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
7, "KA&QPATEN KAPUAS HULU, ﬂ

U

—NIP- 19671105 199003 2 010

Tembusan Kepada Yth :

1. Bupati Kapuas Hulu (Sebagai Laporan); _ _

2. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat di
Pontianak (Sebagai Laporan).



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
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Putussibau, 13 Februari 2023

Kepada
Nomor . 560/ % /DTKPT/TK Yth. Pimpinan PT. Persada Graha
Sifat . Penting Mandiri Kapuas Hulu Estate
Lampiran : 1 (Satu) Dokumen
Hal . Pengembalian Berkas di-
Permohonan Pendaftaran PKWT Kecamatan Silat Hilir

PT Persada Graha Mandiri Unit
Perkebunan Kapuas Hulu.

Menindaklanjuti Surat dari Estate Manager PT. Persada Graha
Mandiri Kapuas Hulu Estate Nomor : 08/KHLE-DISNAKER/02/2023
Tanggal 01 Februari 2023 Perihal Pelaksanaan Pelaporan PKWT TW4
Tahun 2022 Kepada Kepala Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan
Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu.

Sehubungan dengan hal di atas, disampaikan hal-hal sebagai
berikut :

1. Bahwa sebagaimana penjelasan Peraturan Pemerintah Nomor 35
Tahun 2021 Tentang Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT), Alih
Daya, Waktu Kerja dan Waktu Istirahat, dan Pemutusan Hubungan
Kerja dalam Pasal 14 ayat (1) menyatakan PKWT harus dicatatkan
oleh Pengusaha pada Kemeterian yang menyelenggarakan urusan
Pemerintahan di Bidang Ketenagakerjaan secara daring paling lama 3
(tiga) hari kerja sejak penandatanganan PKWT dan ayat (2)
menyatakan Dalam hal pencatatan PKWT secara daring belum
tersedia maka pencatatan PKWT dilakukan oleh Pengusaha secara
tertulis di Dinas yang menyelenggarakan urusan Pemerintahan di
Bidang Ketenagakerjaan Kabupaten/Kota, paling lama 7 (tujuh) hari
kerja sejak penandatanganan PKWT.

2. Bahwa setelah mempelajari dokumen yang diajukan oleh pihak Estate
Manager KHLE PT. Persada Graha Mandiri dengan Rekap Nama-
Nama Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT) Triwulan 4 Tahun
2022 untuk Kode Jabatan :



a. Pekerjaan Pemanen tidak bisa dibuat dengan Perjanjian Kerja
Waktu Tertentu (PKWT) dikarenakan pekerjaan tersebut
merupakan pekerjaan yang bersifat tetap dan merupakan bagian
dari pekerjaan inti dan alur proses produksi;

b. Pekerjaan Lapangan Kebun tidak menjelaskan secara jelas
pekerjaan yang dilakukan oleh tenaga kerja, misalnya seperti
pekerjaan perawatan, pemupukan, dll.

3. Sehubungan dengan angka 1 dan 2 di atas, maka dengan ini kami
dari Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi Kabupaten
Kapuas Hulu Menolak Permohonan Pendaftaran Perjanjian Kerja
Waktu Tertentu (PKWT) yang diajukan oleh Estate Manager PT.
Persada Graha Mandiri Unit Kapuas Hulu dikarenakan Tidak
Memenuhi__Syarat untuk dilakukan pencatatan sebagaimana
dimaksud dalam Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2021
Tentang Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT), Alih Daya, Waktu

Kerja dan Waktu Istirahat, dan Pemutusan Hubungan Kerja.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan
kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

J&EPAIEE\‘DINAS TENAGA KERJA,
xF‘Eamu RIAN DAN TRANSMIGRASI
Ve /mATEN KAPUAS HULU,

b
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“
Putussibau, ¢ Februari 2023

Kepada
Nomor . 560/ 46 IDTKPT/TK Yth. Kepala Badan Kepegawaian
Sifat : Penting Pemberdayaan Sumber Daya
Lampiran - Manusia Kabupaten Kapuas
Perihal . Permintaan Data Kepegawaian Hulu
Kapuas Hulu 2022 di-
Putussibau

Menindaklanjuti Surat dari Sekertaris Daerah Kabupaten Kapuas Hulu
Nomor: 100.4.9/318/SETDA/HK, tanggal 25 Januari 2023, Perihal
Penyampaian Data Kabupaten Kapuas Hulu Dalam Rangka Penilaian
Kabupaten / Kota Peduli HAM 2022, point ketiga mengenai peran aktif
Pimpinan Organisasi Perangkat Daerah dalam mengisi data terkait kondisi
kepedulian Hak Asasi Manusia Tahun 2022.

Dengan ini kami sampaikan permintaan data terkait jumliah ASN di
Kabupaten Kapuas Hulu, Jumlah Tenaga Kontrak di Kabupaten Kapuas
Hulu, data terkait Pegawai Penyandang Disabilitas di lingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten Kapuas Hulu, yang akan digunakan sebagai
bahan pendukung dari permintaan data terkait kepedulian Hak Asasi
Manusia.

Demikian Surat ini kami sampaikan, terima kasih atas kerjasamanya.

KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
~ A KABUPATEN KAPUAS HULU

"> - Penfbina Tingkat |
\ NIP. 19671105 199003 2 010
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Putussibau, 6 Februari 2023

Yth. Kepada;

Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan

Sumber Daya Manusia Kabupaten Kapuas Hulu

di—
PUTUSSIBAU

SURAT PENGANTAR
Nomor: 0452/ +7 /DTKPT/SET

No

Jenis yang dikirim Banyaknya

Keterangan

Penyampaian Pengusulan Perubahan | 1 (satu) berkas
Status dari CPNS ke PNS Formasi Tahun
2021 Atas Nama ARIEF WANA
SUBAGJA, S.I.P. pada Dinas Tenaga
Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu

Disampaikan dengan
hormat untuk dijadikan
bahan selanjutnya.
Terima Kasih.

KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
¥ T UKABUPATEN KAPUAS HULU,

s \\
_,:.:—_--" \ 5 A\
== p{\ LIS&B LIN, S.H.. M.Si

\, 'ili""-- &4 Pemhma TK. |
N!P 49671 105 199003 2 2010




PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU

DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI

Jalan Adi Sucipto No. 2 A Putussibau Kode Pos 78715 Telpon/Fax: (0567) 21205,
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BaERs e

SURAT KETERANGAN MELAKSANAKAN TUGAS
Nomor : 800 /14¢ /DTKPT / SET

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ELISABET ROSLIN’ S.H., M.Si.

NIP . 19671105 199003 2 2010

Pangkat/Golongan Ruang . PembinaTK.I/IVDb

Jabatan . Kepala Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan

Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu
Dengan ini menerangkan bahwa

Nama . ARIEF WANA SUBAGJA, S.I.P.

NIP . 19990506 202203 1 002

Pangkat/Golongan Ruang . PENATA MUDA/ (lli/a)

Jabatan . AHLI PERTAMA-PENGANTAR KERJA

Unit Kerja . Dinas Tenaga Kerja,Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu

Sesuai Surat Perintah Penugasan Nomor: 824 / 1643 / BKS /PM, Tanggal 19 Mei 2022
telah nyata melaksanakan tugas pada Dinas Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi
Kabupaten Kapuas Hulu terhitung mulai tanggal 31 Mei 2022.

Demikian Surat Keterangan Melaksanakan Tugas ini dibuat dengan sesungguhnya,
untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Putussibau, 6 Februari 2023

KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
~PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
_._?f’—‘“*WUPATEN KAPUAS HULU, |

J"l;;—!_ %)
e ELMET,R&N S.H.. M.Si

Pembina TK. |
NIP. 19671105 199003 2 2010

Tembusan Kepada Yth: -
1. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Kapuas Hulu di Putussibau:
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Pulussibau, \'7 Maret 2023

Kepada
Nomaor . 960/9Y /DTKPT/TK Yth. Pimpinan Perusahaan
Sifat . Penting
Lampiran - -
Perihal " Himbgauan Penyusunan -
Perencanaan Tenaga Kerja Mikro Tempat

di Kabupaten Kapuas Hulu

Menindaklanjuti Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang
Ketenagakerjaan, Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2007 tantang
Tata Cara Memperoleh Informasi Ketenagakerjaan dan Penyusunan Serta
Pelaksanaan Perencanaan Tenaga Kerja, Peraturan Menteri Tenaga Kerja
~ dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor PER 17/MEN/XI/2010 tentang

Perencanaan Tenaga Kerja Mikro, dengan ini disampaikan kepada Badun
Usaha Milik Swasta, Daerah dan Negara yang beroperasi di Kabupaten
Kapuas Hulu acbagai barikul

1 Dimohonkan untuk dapal melaksanakan Parancanaan Tenaga Kerja
Mikro dilanjutkan dengan penyusunan Dokumen Renrana Tanaga Kera
Mikro;

2 Unk mekansme Perencanaan Tenaga Kerja Mikio dan tats cara
PeNyusunan Rencana Tenaga Kena Mikro bisa diakses di dlamal
“hit ly/panduanitkmkh” (hilangkan tanda petik):

3. Terkait keterangan lebih lanjut dan penyampaian dokumen

~ Perencanaan Tenaga Kerja Mikro dapal menghubungi narahubung
Peiganlar Ketin Arinl Wans Subagia, 51° (WA, 0013491 09808),
Darmikian Surat ini kami sampalkan, atas kerjasamanya kani Uk

terima kasih,

an_KFPAI A NINAS TENAGA KERJA,
PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGIRAS
/577 KABUPAILEN KAPUAS HUKLU

[ & . Sekretaris
/] o '5-'{?". ‘-, "

NIP. 196907041997031003



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KAPUAS HULU

WA: 081280366798, Website: disnakertrans.kapuashulukab.go.id,
E-mail: dlsnakenntranskabkh@gmau com

Putussibau, 3 Maret 2023

Kepada
Nomor . 567/ 94  /DTKPT/TK Yth. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan
Sifat : Penting Transmigrasi Kalimantan Barat
Lampiran : 1 (Berkas) di-
Hal . Pelimpahan Mediasi Pontianak
Perselisihan Hubungan
Industrial

Dalam rangka memberikan pelayanan penyelesaian perselisihan
hubungan industrial kepada pekerja dan pengusaha di Kabupaten
Kapuas Hulu, bersama ini kami limpahkan permohonan penyelesaian
perselisihan hubungan idnsutrial yang diterima Dinas Tenaga Kerja,
Perindustrian dan Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu untuk dapat
dimediasi oleh Mediator Hubungan Industrial Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat, sebagaimana diatur dalam
Pasal 12 ayat (2) huruf b Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan
Transmigrasi nomor 17 Tahun 2014 tentang Pengangkatan dan
Pemberhentian Mediator Hubungan Industrial serta Tata Kerja Mediasi.

Bahwa Perselisihan Hubungan Industrial yang dilimpahkan kepada
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan Barat telah
dilakukan perundingan Bipartit, pemanggilan klarifikasi kepada
perusahaan atas surat permohonan pemohon terlebih dahulu oleh Dinas
Tenaga Kerja, Perindustrian dan Transmigrasi Kabupaten Kapuas Hulu.
Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini terlampir disampaikan
Risalah Bipartit dan Berita Acara Hasil Klarifikasi dari pihak perusahaan
dan berkas pendukung lainnya.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerja sama yang diberikan,
kami ucapkan terima kasih.

a.n. KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
PEFHNEHSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
2 _KABUF’ATEN KAPUAS HULU,

\;-

—\%"\ Sekret ris

TTUNIP. 19690704 199703 1 003

Tembusan disampaikan kepada Yth :
1. Pimpinan PT. Persada Graha Mandiri Unit KHLE;
2. Sdr. Beta Salata dan Sdri. Emelia Simin.



Lampiran Surat Nomor : 567/

89 /DTKPTITK

DATA PEMOHON DAN TERMOHON YANG MENGAJUKAN PERMOHONAN MEDIASI PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL

NO

NAMA
PEMOHON/

TERMOHON

ALAMAT PEMOHON/

TERMOHON

NAMA PERUSAHAAN/ JABATAN

ALAMAT PERUSAHAAN

TANGGAL
TERWMA
PERMOKONAN

PERSELISIHAN

Beta Salata
(Pemohaon)

No. Hp
082254734334

Dusun Malan |, Rt. 012/Rw.004,
Desa Kedukul Kecamatan Mukok

Pekerja PT. Persada Graha Mandiri Unit KHLE

Kecamatan Silat Hilir

27 Februzri 2023

Emelia Simin
(Pemohon)
No. Hp -

Dusun Malan |, Rt. 012/Rw.C04,
Desa Kedukul Kecamatan Mukok

Pekerja PT. Persada Graha Mandiri Unit KHLE

Kecamatan Silat Hilir

27 Februeri 2023

HAK

Seprianus Yarid
Liubana, SP
(Termohon)

No. Hp
081348956071

Desa Mantan Kecamatan Suhaid

SPO PT. Persada Graha Mandiri Unit KHLE

Kecamatan Silat Hilir

27 Februzri 2023

HAK

Erlangga
Pramudiia
(Termohon)
No. Hp

0811259070

Jakarta

HRD PT. Persada Graha Mandiri Unit KHLE

Kecamatan Silat Hilir

27 Februeri 2023

HAK

\b.nﬁxmﬁr_.) DINAS TENAGA KERJA,
S E_z._unm
¢ KABURA]

N DAN TRANSMIGRASI

=N FymuC}m HULU,

NIP. 48mo 04199703 1 003




