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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TAHUN 2021

Perkembangan Realisasi

. Capaian Anggaran

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Sat Realisasi  ." .
Kinerja

Trl Trill TrilTriIV Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 |Meningkatnya Penyelenggaraan . o
Akuntabilitas Kinerja Satpol PP Predikat SAKIP BB |Nilai| - - - - - - 7.876.747.750 | 4.869.858.357 |61,83

2 |Meningkatnya Kondusifitas Ketentraman |Persentase Tindak lanjut dan Penyelesaian
dan Ketertiban Masyarakat Kabupaten  |Pelanggaran Kententraman dan Ketertiban 100 | % | 100 [ 100 | 100 | O 100 100% | 1.717.262.950 | 1.167.902.500 | 68,01

Kapuas Hulu Umum
Jumlah Warga Negara yang Memperoleh
Layanan Akibat dari Penegakan Hukum 16 ‘;Lgt’ 0 0 0 0 0 0% 8.000.000 - 10,00
Perda dan Perkada
TOTAL 9.602.010.700 6.037.760.857 |62,88

Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
Keterangan: NIP. 19691112 199010 1 001
Persentase Tindak lanjut dan Penyelesaian Pelanggaran Kententraman dan Ketertiban Umum

Jumlah Pelanggaran yang di §elesa|kan < 100 6 « 100% = 100% Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-pelanggaran-
Jumlah Pelanggaran yang di adukan 6 perda-perkada-k3-2021/

Sumber:
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/program-kegiatan/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/spm-2021/
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKRETARIAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Perkembangan Realisasi Realisasi i?g?fg Anggaran
Trl Trll Trill Tr IV ] Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2.01 |Meningkatnya Nilai SAKIP Satpol PP [Predikat SAKIP BB [Nilaif - - - - - - 25.287.420 9.337.600 (36,93
2.02 |Tersusunnya Administrasi Keuangan Persentase Administrasi Keuangan 95,00 | % |[13,22|45,12|62,85( 0,00 | 62,85 | 66,16% | 6.619.659.960 | 4.160.663.496 (62,85
203 Terlaksangr}ya Pengadministrasian Persentase Administrasi Barang Milik 0,00 | % 0,00 0.00% i 1 0,00
Barang Milik Daerah Daearah
Terlaksananya Penyusunan Administrasi . . .
2.05 nya Fenytsu ST | bersentase Administrasi Kepegawaian 95,00 | % |57,14|8571|75,00] 0,00 7500 | 78,95% |  44.180.000 - | 0,00
Kepegawaian
206 Terlaksananya Penyusunan Administrasi [Persentase Administrasi Umum Perangkat 95.00| % | 5,38 [22.88|47.76] 0,00| 4776 | 50.27% 654.783.270 312.720.000 | 47,76
Umum Perangkat Daerah Daerah
Terlaksananya Pengadaan Barang Milik -
2.07 |Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Persen_tase Pengadaan Ba_rang Milik Daerah 0,00 | % 0,00 0,00% - - | 0,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Daerah
2,08 | Tersedianya Jasa Penunjang Urusan | Persentase Penyediaan Jasa Penunjang 95,00 | % [13,52|27,60/69,89| 0,00 | 69,89 | 7357% | 234.056.000 | 163.578.061 |69,89
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
2,09 |Terpelinaranya Barang Milik Daerah | Cakupan Sarana, Prasarana, dan Asetdalam | g, o | o, |93 62(03,62|93,62| 0,00 | 93,62 |10403%| 298.781.100 | 223.559.200 |74,82
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  |Kondisi BAIK
TOTAL 7.876.747.750 | 4.869.858.357 [61,83
Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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Keterangan:

1. Indikator Persentase Administrasi Keuangan:

Jumlah Anggaran Administrasi Keuangan yang terealisasi

Jumlah Anggaran Administrasi Keuangan x100

4.160.663.496
6.619.659.960

x 100% = 62,85

2. Indikator Persentase Administrasi Kepegawaian: Jumlah Dokumen Kepegawaian yang diselesaikan _ , 15
Jumlah Dokumen Kepegawaian Keseluruhan =——p  x100= 7500
3. Indikator Persentase Administrasi Umum Perangkat Daerah:
Jumlah Anggaran Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah yang Terealisasi %100 312.720.000 «100= 4776
Jumlah Anggaran Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 654.783.270 ’
4. Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Anggaran Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah yang Terealisasi <100 _ 163.578.061 100= 6989
Jumlah Anggaran Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 234.056.000 X - '
5. Cakupan Sarana, Prasarana, dan Aset dalam Kondisi BAIK: Jumlah Sarana, Prasarana dan Aset dalam Kondisi BAIK _ 602 x100 = 93.62
b Jumlah Sarana, Prasarana dan Aset Keseluruhan x100 643
Sumber:

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/realisasi-anggaran-2021/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/duk-daftar-urut-kepangkatan/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nominatif/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/gambar-struktur-organisasi/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-aset-2020/
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN PROGRAM SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat R e Realisasi ia;gzlr?; Anggaran
Trl Trll Trill Triv J Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Tersusunnya Dokumen Perencanaan Satuan o
01 Polisi Pamong Praja Jumlah Dokumen Perencanaan 14 |Dok]| 3,33 3,83 11 0 11 78,57% 6.666.580 4.579.800 68,70
Tersusunnya Dokumen RKA Satuan Polisi —
02 ya Jumlah Dokumen RKA yang dikerjakan 1 |Dok| O 0 0 0 0 0,00% 1.341.650 - [ 0,00
Pamong Praja
Tersusunnya Dokumen Perubahan RKA
03 tstinnya Lokt i Jumlah Dokumen RKA Perubahanyang |, 1l o | o | o | o o | 0,00% 4.111.950 - | 0,00
Satuan Polisi Pamong Praja dikerjakan
Tersusunnya DPA Satuan Polisi Pamon
04 Praj; unny van Fotist 9 |3umlah Dokumen DPA yang dikerjakan | 1 [Dok| 2 | o | o | o 1 |100,00%|  1.613.950 1.494.500 | 92,60
Tersusunnya Perubahan DPA Satuan Polisi
05 ya Jumlah Dokumen Perubahan DPAYang |, ol o | o | o | o 0o | 000% 4.679.550 - | 0,00
Pamong Praja dikerjakan
Tersusunnya Laporan Capaian Kinerja dan
06 usunnya -ap paian iner) Jumlah Laporan Kinerja yang dikerjakan | 24 |Dok| 3,25 | 4,00 | 16,00] 0,00 16,00 | 66,67% 1.624.790 686.800 | 42,27
Keuangan dan SPM
Terlaksananya Evaluasi Kinerja Satuan Polisi
07 ya Evaiuast RInerja Satuan Fotll 3 miah Kegiatan Evaluasi Kinerja 4 |pok| 1| 2] 1] o0 3 | 7500%| 5248950 2.576.500 [49,09
Pamong Praja
TOTAL 25.287.420 9.337.600 36,93
Putussibau, September 2021
KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,
RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Sumber: Pembina Utama Muda

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/program-kegiatan/ NIP. 19691112 199010 1 001
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN KEUANGAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat R e Realisasi i?ggf; Anggaran
Trl Trll Trill Triv J Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
E(;mbayaran Gaji dan Tunjangan ASN Pol 12 lemnl 3 3 3 0 9 75.00%
01 |Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Aparatur Pol PP - 6.427.539.960 | 4.036.463.496 62,80
umtan Aparatur ol FE yang menenma 1 1 512l o | 105 | 316 | 316 | 0 | 737 | 48,74%
Tunjangan Khusus
03 Terlakﬁananya I?gnatgusahaan dan Pembayaran Honorarium Pengelola 156 losl 36 | 36 | 36 0 108 69.23 192.120.000 124.200.000 |64.65
Pengujian/ Verifikasi Keuangan Keuangan
Jumlah Dokumen yang dikerjakan
Terlaksananya Koordinasi dan (Kwitansi, BKU, Jurnal Umum, Buku
04 Y . Besar, Rincian Objek, Fungsional, 0 |Dok. 0 0,00 - - 10,00
Pelaksanaan Akuntansi SKPD o -
Administratif, Register Penutupan Kas,
BAPK)
05 Eﬁ;””"y& Laporan KeuanganAkhir |5 112 Dokumen yang dikerjakan 0 |Dok. 0 0,00 . - [0,00
Terlaksananya Pengelolaan dan
06 [Penyiapan Bahan Tanggapan Jumlah Dokumen yang dikerjakan 0 |Dok. 0 0,00 - - (0,00
Pemeriksaan
o7 | Terlaksananya koordinasi dan Jumlah Dokumen yang dikerjakan 0 |Dok. 0 0,00 ; - 0,00
Penyusunan Laporan Keuangan
08 Tersusur_mya La_lpor_an dan Analisis Jumlah Dokumen yang dikerjakan 0 |Dok. 0 0,00 - - (0,00
Prognosis Realisasi Anggaran
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Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat FLCUE RS Realisasi ?(?EZ':}; Anggaran
Trl Trll Trill Triv J Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya ;L;;r;f:y:endaraan Dinas yang dibayar 8 |uUnt| 3 0 0 0 3 37,50
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan -
02 Kendaraan Dinas Operasional atau Jumlah Penggantian Suku Cadang 36 [Jns| O 0 [ 36 ]| 0 36 100,00 278.121.100 | 203.609.200 | 73,21
L apangan Kendaraan dan Service
Jumlah BBM 13.971| Ltr | 2560 | 5000|5406| O 12966 | 92,81
TOTAL 6.897.781.060 4.364.272.696 163,27

Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
Ket.:
[_] Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan
1 Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TAHUN 2021

Perkembangan
Realisasi
Trl Trll TriTr IV

. Capaian

Realisasi . . Anggaran
Kinerja

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target Sat

REENREY] %

Target

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14

Tersusunnya Perencanaan Kebutuhan Jumlah Dokumen Perencanaan 0

20301 Barang Milik Daerah Kebutuhan Barang 0 |Dokf 0 1 0 (0 0 0,00% i - [ 0,00

503l 03 Terlaksangr}ya Koordinasi dan Penilaian Jumlah Dokumen Hasil Penilaian/ o lookl| o 0 0 0 0,00% i {000
Barang Milik Daerah Penafsiran

2,05 2| Tersedianya Pakaian Dinas Beserta Jumlah Pengadaan Pakaian Dinas 87 |psgl o | 0 | o 0 | 000% | 44.180.000 - | 0,00
Atribut Kelengkapannya

2.05( 03| Tersedianya Data Pegawai Satpol PP Jumlah Daftar Nominatif Satpol PP 0 |Dok| O 0 0 0 0,00% - - 10,00

2,05 s | Terlaksananya Monitoring, Evaluasi dan \o, oo siep vang dikerjakan o |lw| ol o] o 0 | 000% - -1 0,00
Penilaian Kinerja Pegawai

506l 01 Tersedianya komponen instalasi listrik /  [Jumlah Alat-Alat Listrik dan Lampu 9 |senid 2 5 9 13 144.44% 99 649,000 17.720.000 | 78,24
penerangan bangunan kantor Penerangan Kantor

2.06| 02 Lzr[']steodrlanya Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Peralatan Kantor yang Disediakan| 5 |Unit| O 1 0 1 20,00% 39.248.650 3.839.300 | 9,78

2.06{ 03| Tersedianya Peralatan Rumah Tangga é?;‘é?gkzira'ata” Rumah Tangga yang 1 |Bual o | 0 | o 0 | 0,00% 9.265.500 -1 0,00

2.06| 04| Tersedianya Makanan dan Minuman jﬁ‘f;é?ﬁkiﬁha” Logistik Kantor yang g6 |org| o | 86 | 86 43 | 50,00% | 195.968.000 | 133.512.000 |68,13

2,06 05| ' esedianya Barang Cetakan dan Dokumen yang dicetak/ digandakan 16 |Jenis| 6 | 15 | 15 12 | 7500% | 24628120 18.215.000 |73,96
Penggandaan dalam 1 Tahun

2.06| 06 g::zzz'::gf"uﬁgzsgaiacaa” dan Peraturan |, 1ah Langganan Koran 4 |edr| 4 | 4 | 4 3 | 7500% 5.220.000 3.480.000 66,67

2.06| 07 [Tersedianya Bahan Material Jumlah bahan material 0 - 0 0,00% - - [ 0,00

2.06| 08| Tersedianya Fasilitas Kunjungan Tamu  |Jumlah fasilitas yang disediakan 0 - 0 0,00% - - [ 0,00

2.06|09 Lirrfs:it”ai?ara”ya Rapat Koordinasi dan fé‘gmt:s?g'ata” Koordinasi dan 31 |keg| 8 | 30 | 38 25 | 81,72% | 316504000 | 111.453.700 |35,21
Terdukungnya Pelaksanaan Sistem . .

2.06| 11 |Pemerintahan Berbasis Elektronik Jumlah Admin/ Operator/ Sistem 118 |oB| 0 | o | 70 70 | 59,329% | 41.300.000 |  24.500.000 [59,32

Informasi yang dikerjakan

(SPBE)

2.07[02 ge;;l:ﬁsananya Pengadaan Kendaraan Jumlah Pengadaan Kendaraan Dinas 0 - 0 0 0 0 0,00% - - 10,00

2.07| 05| Terlaksananya Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan Mebel 0 - 0 0 0 0 0,00% - - 10,00

2.07/06 I/Ieerl?:sananya Pengadaan Peralatan dan Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin 0 - 0 0 0 0 0,00% - - 10,00




Perkembangan

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi cl?itgzlr?; Anggaran
Trl Trill Trill TriV ) Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
50709 Terlaksananya Pgngadaan Gedung Kantor [Jumlah peng_adaan gedung kantor/ 0 i 0 0 0 0 0 0,00% i {000
atau bangunan lainnya bangunan lainnya
Terlaksananya Pengadaan Sarana dan Jumlah pengadaan sarana dan prasarana
2.07| 10|Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan peng inp 0 - 0 0 0 0 0 0,00% - - 10,00
. gedung kantor/ bangunan lainnya
Lainnya
Terlaksananya Pengadaan Sarana dan Jumlah pengadaan sarana dan prasarana
2.07| 11|Prasarana Pendukung Gedung Kantor/ pendukung gedung kantor/ bangunan 0 - 0 0 0 0 0 0,00% - - [ 0,00
Bangunan Lainnya lainnya
2.08| 01 |Tersedianya Jasa Surat Menyurat Jumlah Materai dan Perangko yang dibeli | 1.000 [ Lbr| 0 [ 400 [ 150 | O 550 | 55,00% 4.950.000 3.300.000 (66,67
. _— Pembayaran Telepon/ Internet, Air dan o
2.08/02 Ezrsae%‘%’z;ajas tﬁﬁm”"'kas" Sumber 1, istrik 12 |Binj 31 3310 O | PO% ] 5g00000 | 36.242.061 |62,27
4 Pembayaran Tv Kabel 12 | BIn| 3 3 3 0 9 75,00%
2.08|03 gg:f::;igﬁziaizriizba'ka” Peralatan dan | ; 12 Peralatan Kerja yang diperbaiki | 24 [unitl 1 | 5 | 2 | o | & |3333%| 16560000 8.950.000 | 54,05
Jumlah Alat Tulis Kantor yang Dibeli 68 [Jenis| 36 | 53 | 51 0 47 68,63%
ﬁjﬂ?rr;;irigaga Kontrak yang menerima 7 lorg| o 0 7 0 4 50.00%
. Jumlah Cleaning Service yang dibayarkan 154.346.000 115.086.000 74,56
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum " 0 [(Org|l O 0 0 0 0 0,00%
2.08|04 Kantor Gajinya
Jumlah Iklan yang disediakan 1 |Thn| O 0 0 0 0 0,00%
Pembayaran Honorarium Petugas
Layanan Pengaduan Pelanggaran Perda/ 0 |oB| O 0 0 0 0 0,00% - - 10,00
Perkada
Tersedia/ Terpeliharanya Website: Jumlah Website yang dikelola/ 0
2.0908 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id dikembangkan/ dipelihara 1 {Webl 0 ! 0 0 ! 100,00% 20.660.000 19.950.000 196,56
02 |09 Terpellharanqya Gedung Kantor dan JL_JmIah .C?edt_mg/ Bangunan yang 0 |cdg| o 0 0 0 0 0,00% i {000
Bangunan Lainnya direhabilitasi
TOTAL 953.679.270 |  496.248.061 |52.04
Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001




MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PENEGAKAN DAN OPERASI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat PSR (R Realisasi CKE;E::’?‘: Anggaran
Trl Trll Tril TriVvV J Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Terciptanya situasi dan kondisi yang Persentase Pengaduan Masyarakat yang
2.01 . .. Lo . , 9 , ,009 1.704.513.550 1.154.611.500 ,
aman, tertib dan nyaman ditindaklanjuti dan terselesaikan 1491 % | 100 100 | O 0 0.00 0.00% 67,74

Berkurangnya Pelanggaran Perda/ P tase Tindak Laniut Pel Perd
2.02 |Perkada dan Patuhnya Seluruh ersentase Tinaax Lanjut Felanggaran reraa

100,00 % | 100 | 100 | 100 | O 100,00 |100,00% 20.749.400 13.291.000 64,05
dan Perkada

Masyarakat terhadap Perda/ Perkada

TOTAL 1.725.262.950 | _1.167.902.500 (67,69

Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda

Keterangan: NIP. 19691112 199010 1 001
1. Indikator Persentase Pengaduan Masyarakat yang ditindaklanjuti dan terselesaikan

Jumlah Pengaduan Masyarakat yang ditindaklanjuti dan
diselesaikan 6
= 100 = — = 100,00%
Jumlah Pengaduan Masyarakat Keseluruhan X 6 x 100 ’
Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-
2. Indikator Persentase Tindak Lanjut Pelanggaran Perda dan Perkada: pelanggaran-perda-perkada-k3-2021/
Jumlah Pelanggaran Perda dan Perkada yang ditindaklanjuti _ 1.500 B 0
Jumlah Pelanggaran Perda dan Perkada keseluruhan x 100 B 1500 X 100= 100,00%
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENEGAKAN DAN PENYELIDIKAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat PSR (R Realisasi CKE;E::’?‘: Anggaran
Trl Trll Tril TriVv J Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Jumlah Kegiatan Sosialisasi Perda 0 ) )
Meningkatnya Pengetahuan Masyarakat | Trantibum 0 |Keg| O 0 0 0 0 0.00% 0,00
2.02)01 tentang Perda dan Perkada Jumlah Warga Negara yang diberikan
g lah Vvarga egara yang 0 |keg| o | 0| o] o 0 | 0,00% . -1 0,00
sosialisasi
2.02| 02| PatunYa Masyarakat terhadap Perda dan - \Jumlah Pelanggaran Perda yang 1500 Kasu{ 9 | 725 |1500| 0 | 2234 | wsess | 20749400 |  13.291.000 |64,05
Perkada termonitor dan terevaluasi
50203 Terselesaikannya seluruh kasus Jumlah Pelangnglran Peraturan Qaerah dan 0 Kasud 0 0 0 0 0 0,00% i {000
pelanggaran Perda dan Perkada Peraturan Bupati yang tertangani
20.749.400 13.291.000 (64,05
[ I I I I I I
Putussibau, September 2021

Sumber:

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-pelanggaran-perda-perkada-k3-2021/

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-pelanggaran-perda-perkada-k3-2021/

Perkembangan Realisasi . Capaian Anggaran

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Kinerja
Trl Trll TrilTriIV Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Jumlah Kegiatan Pengawasan PKL 2 |Keg| O 2 0 0 2 100,00%
Jumlah Kegiatan Pengamanan 50 |[Keg.[ 13 | 12 8 0 33 66,00%
Jumlah Tenaga Ketenteraman, Ketertiban
Umum dan Perlindungan Masyarakat 47 |(Org| 34 | 34 | 27 0 24 50,53%

yang menerima Honorarium

Jumlah Kegiatan Pengamanan
Terciptanya situasi dan kondisi yang Pengawalan Pejabat Pemda, Provinsi dan
aman, tertib dan nyaman Jumlah Daerah Rawan Trantibum 23 |Kec| 8 5 8 0 21 91,30%
Jumlah Personil Pengamanan (Pos
Penjagaan, DAN Pos, Perwira Pengawas, 79 |Org| 41 41 | 41 0 31 38,92%
Pamkat VIP dan PTI

Jumlah Kegiatan Deteksi Dini dan Cegah

100 |Keg.| 8 34 | 30 0 72 72,00%

2.01/01 1.373.212.300 | 1.062.792.000 [77,39

Dini 0 |Keg| O 0 0 0 0 0,00%
Jumlah Raperda Tibum 1 |Rprdf O 0 0 0 0 0,00%
501] 02 Berkurangnya Pelanggaran Perda dan Persentase Penindakan Pelgnggaran Perda 100 | % | 1001 100 | 100 | o 100 |100,00% 48.567.800 3.282.000 | 6,76
Perkada dan Perkada yang terselesaikan
Terlaksananya Rapat Koordinasi Jumlah kegiatan Rapat Koordinasi
Ketenteraman dan Ketertiban Umum serta | Ketenteraman dan Ketertiban Umum serta
0, - -
2.01103 Perlindungan Masyarakat Perlindungan Masyarakat se-Kabupaten 0 (Keg. O 0 0 0 0 0.00% 0,00
Kapuas Hulu
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Perkembangan Realisasi . Capaian Anggaran

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi

Trl Tri TrilTriv L Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Jumlah Warga Negara yang Memperoleh
201 10| Térlaksananya Penerapan SPM (Standar ) o o120 Akibat dari Penegakan Hukum | 16 [2'¥| o | o | o | o 0 | 0,00% 8.000.000 -1 0,00
Pelayanan Minimal) Pkt
Perda dan Perkada
1.429.780.100 | 1.066.074.000 |74,56
Putussibau, September 2021
KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,
Ket.: RUPINUS, S.Sos., M.Si.
[T Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan Pembina Utama Muda
[ Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi NIP. 19691112 199010 1 001

Sumber:
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pengawasan-pkl/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-kegiatan-pengamanan/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nominatif/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pamwal/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/peta-tingkat-rawan-trantibum/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/perda-ketertiban-umum/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-pelanggaran-perda-perkada-k3-2021/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/spm-2021/
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https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pengawasan-pkl/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-kegiatan-pengamanan/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nominatif/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pamwal/
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https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-pelanggaran-perda-perkada-k3-2021/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/spm-2021/

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat R e Realisasi ?(a;gzlr?; Anggaran
Trl Trll Trill Triv J Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatnya kualitas pengetahuan dan|Persentase Aparatur yang Dinilai Kredit 4096 | % |539715397|53.97] 0.00| 5397 |131 7504
02l2.01 keterampilan anggota Polisi Pamong Point Jabatan Fungsional ' 0 ' ' ' ’ ' 1970 144.693.050 35742500 | 25%
“““{Praja dan Anggota Satlinmas i iyt e o 0
Perse_ntase Anggota Linmas yang mengikuti 126 | % | 000|149 000|000| 149 |11839%
Pelatihan Linmas
TOTAL 144.693.050 35.742.500 |25%
Putussibau, September 2021

Ket.:
[ 1 Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan

[ Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001

1 Indikator 1: Jumlah Aparatur yang Dinilai Kredit Point Jabatan Fungsional
Jumlah PNS Non Struktural keseluruhan

X 100

34
63

53,97%

X100

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/jabatan-fungsional/
Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nominatif/

Sumber:

2 Indikator 2: Jumlah Anggota Linmas yang telah mengikuti Pelatihan Linmas

Jumlah Anggota Linmas se-Kabupaten Kapuas Hulu

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/pelatihan-2021/
x100] = % X100= 149% bt ’ °

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
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https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/jabatan-fungsional/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/pelatihan-2021/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL SATPOL PP SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TAHUN 2021

Capaian Anggaran
nerja

Perkembangan Realisasi

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Ki

Trl Tril Trill TriV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Target Realisasi %

Persentase Aparatur yang Dinilai Kredit | ) oo | o0 |53 9753.97|53.97| 0,00 | 53,07 |131,75%
Point Jabatan Fungsional

Persentase Aparatur yang mengikut 5747 % [ 0,00 000| 100 [ 000 100,00 |174,000| 144.693.050 |  35.742.500 |24,70
Pelatihan Kesamaptaan

Persentase Peserta Pelatihan Dalmas 68,49 % | 0,00)76,71| 0,00 | 0,00 | 38,36 | 56,00%
TOTAL 144.693.050 35.742.500 | 24,70

Meningkatnya kualitas pengetahuan dan
2.01[05[keterampilan anggota Polisi Pamong Praja
dan Anggota Satlinmas

Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

Ket.:
[ 1 Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan RUPINUS, S.Sos., M.Si.
[__1 Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi Pembina Utama Muda
- Persentase Aparatur yang Dinilai Kredit Point Jabatan Fungsional NIP. 19691112 199010 1 001
Jumlah Aparatur yang Dinilai Kredit Point Jabatan Fungsional <100 |= 34 £ 100 < 53.97% Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/jabatan-fungsional/
Jumlah PNS Non Struktural keseluruhan 63 - '
- Persentase Aparatur yang mengikuti Pelatihan Kesamaptaan
Jumlah Aparatur yang mengikuti Pelatihan Kesamaptaan _ 88 _ 00.009 Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/kesamaptaan/
Jumlah Aparatur Satpol PP Keseluruhan x100]= 88 = 100.00%
- Persentase Peserta Pelatihan Dalmas
Jumlah Aparatur yang mengikuti Pelatihan Dalmas ~ 0 _ 0.00% Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-dalmas/
Jumlah Aparatur Non Struktural x100 = 72 et
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL LINMAS SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TAHUN 2021

Perkembangan Realisasi

. Capaian Anggaran

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi ." .
Kinerja

Trl Trll TrillTriV Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Meningkatnya kualitas pengetahuan dan
2.01| 05| keterampilan anggota Polisi Pamong Praja
dan Anggota Satlinmas

Persentase Anggota Linmas yang

S X . 126 | % | 0 | 149 O 0 1,49 |118,39%| 144.693.050 35.742.500 |24,70
mengikuti Pelatihan Linmas

Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
Ket.: NIP. 19691112 199010 1 001
Persentase Anggota Linmas yang mengikuti Pelatihan Linmas
Jumlah Anggota Linmas yang telah mengikuti Pelatihan Linmas
Jumlah Anggota Linmas se-Kabupaten Kapuas Hulu
21 £ 100 = 1.49% Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/pelatihan-2021/
1.412
[T Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan

[ Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi

x 100
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PERLINDUNGAN MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat FELEI ST R Realisasi i?gg'réz Anggaran

Trl Trill Trill Triv ] Target Realisasi %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Terlaksananya Pemberdayaan Linmas Lin

02]2.01|Desa dalam Rangka Ketenteraman dan |Rasio Petugas LINMAS 0,98 |mas/| 0,12 0,84 | 0,84 0,00| 0,84 | 86,07% [ 130.040.400 52.795.000 40,60
Ketertiban Umum RT
Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001

Keterangan:

Rasio Petugas Linmas | Jumlah Anggota linmas desa aktif
Jumlah RT se Kabupaten Kapuas Hulu

1412 Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
T 1674

=084

[ Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan
L7 Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PERLINDUNGAN MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat R e Realisasi i?ggfg Anggaran
Trl Trll Trill Triv J Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Jumlah D didata pet Li
umlah Desa yang didata petugas Linmas 0 D:s 0 0 0 0 0 0,00%
Terlaksananya Pemberdayaan Linmas Rasio Pet Li 0.98 Lin/ 0121 0salosaloool o084 |s607%
2.01|04|Desa dalam Rangka Ketenteraman dan [ 2>'0 Fétugas Linmas ' ”F‘;}? el el e ! D070 130.040.400 | 52.795.000 | 40,60
Ketertiban Umum
nglah Anggota Linmas Desa yang 0 |org| o 0 0 0 0 0,00%
direkrut
Persentase Penanganan bencana 50,00 | % |66,67|50,00|60,00] 0,00 | 60,00 |120,00%
TOTAL 130.040.400 52.795.000 | 40,60

Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
Ket.: NIP. 19691112 199010 1 001
- Rasio Petugas Linmas

Jumlah Anggota linmas desa aktif 1.412 _ 0.84 Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
Jumlah RT se Kabupaten Kapuas Hulu 1.674 '
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- Persentase Penanganan bencana
Jumlah Bencana yang tertangani 15
- e = 60,00%
Jumlah Bencana Keseluruhan di Kabupaten Kapuas Hulu x 100 25 X 100 0
[ Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan
[ Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi

Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/penanganan-bencana/
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI BINA POTENSI MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TAHUN 2021

Perkembangan Realisasi

. Capaian Anggaran

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi ." .
Kinerja

Trl Trll Tril TriVvV Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Terlaksananya Pemberdayaan Linmas Persentase Peserta Pembinaan Potensi
2.01( 04 |Desa dalam Rangka Ketenteraman dan . 314 | % | O 0 0 0 0 0,00% 130.040.400 52.795.000 |40,60
. Linmas Desa
Ketertiban Umum
Putussibau, September 2021

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
Ket.: NIP. 19691112 199010 1 001
Persentase Peserta Pembinaan Potensi Linmas Desa

Jumlah Anggota Linmas Desa yang telah mengikuti Pembinaan Potensi Linmas Desa
Jumlah Anggota Linmas se-Kabupaten Kapuas Hulu

X100

0 <100 =  0,00% Sumber: https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembinaan-potensi-linmas-desa-2021/
1.592
[ 1 Rencana Waktu Pelaksanaan Kegiatan
1 Tidak Mencapai Target/ Menjadi Bahan Evaluasi
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