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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN 111
TAHUN 2022
Perkembangan : Target Akhir Anggaran
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi ?(?2::32 EvI;clir;:ce RENIRA
Trl Trll Trlll Tr IV ] Target Kemajuan Target REEREY] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
01 [Meningkatnya akuntabilitas kinerja |Indeks Reformasi Birokrasi Satpol PP | 25,01 |ndek] 25.48| 0 0 - 25,48 |101,88%| Link 26,01 | 97,96%
. — 9.071.524.778 6.500.483.200 | 71,66
penyelenggaraan pemerintahan Nilai SAKIP BB [Nilail BB | BB | BB - BB 100% Link A 87,50%
02 [Meningkatkan Peraturan Daerah
yang dapat ditegakkan pada Persentase penegakan Perda/Perkada | 100 | % | 100 | 100 |33,33 77,78 | 77,78% | Link 100 | 77,78%
aparatur, masyarakat dan badan
Meningkatnya penanganan Persentase peningkatan atas gangguan
gangguan ketenteraman dan ketenteraman dan ketertiban umum 100 | % | 100 | 100 | 100 100,00 [100,00%| Link 100 (100,00%
ketertiban umum berdasarkan Perda/Perkada 1.095.802.331 | 503.593.600 [45,96
Rasio Petugas LINMAS 0,96 n';:ans 0,84 | 0,84 087 087 [9085% | Link | 1,00 |87,22%
Jumlah SDM Satuan Polisi
Pamongpraja dan Satuan Perlindungan| 213 Prand 0 | 22 [ © 22 10,33% | Link 246 | 8,94%
Masyarakat yang Ditingkatkan
RATA-RATA/ TOTAL 80,14% 76,57% | 10.167.327.109 | 7.004.076.800 |68,89
Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,
TRIWULAN 111 60%
AV
- Indeks Reformasi Birokrasi Satpol PP /
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nilai-rb/ BAHTIAR, S.P., M.Si.
- Nilai SAKIP Pembina Utama Muda
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nilai-sakip/ NIP. 19671010 199703 1 007
- Persentase penegakan Perda/Perkada Sumber:

Jumlah Perda/Perkada yang ditegakkan _ <100 1 « 100% - 33.3333333 _ _ .
Jumlah Perda/ Perkada yang memenuhi syarat untuk ditegakkan 3 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-pelanggaran-perda-perkada-2022/
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- Persentase peningkatan atas gangguan ketenteraman dan ketertiban umum berdasarkan Perda/Perkada

Jumlah pengaduan yang ditangani x 100 -4 x 100% = 100 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/
Jumlah pengaduan pelanggaran yang masuk 4
- Rasio Petugas LINMAS Sumber:
Jumlah Anggota linmas desa aktif _ 1460 _ 0.87 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
Jumlah RT se Kabupaten Kapuas Hulu 1.674 '
- Jumlah SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan Satuan Perlindungan Masyarakat yang Ditingkatkan Kapasitasanya
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-dalmas/ 22
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/kesamaptaan/ 0
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-linmas/ 0 +
2
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKRETARIAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN 111
TAHUN 2022
. . . Target Akhir
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat ECL G I REEUREN] Ce}palz_:m I__|nk RENSTRA Anggaran
Kinerja Evidence - —
Trl Trll TrilTr IV Target Kemajuan REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

01.2.01 [Meningkatnya Nilai SAKIP Satpol PP |Nilai SAKIP BB ([Nilail BB | BB | BB - BB 100% LINK A 87,50% 75.528.200 43.419.000 |57,49
01.2.02| Tersusunnya Administrasi Keuangan |Persentase Administrasi Keuangan 95,00 % (11,77|43,64|74,76 74,76 | 78,69% | LINK 95,00 | 78,69% | 6.282.648.398 | 4.696.725.369 (74,76
01.2.03 Terlaksanzf\r.nya Pengadministrasian Persentase Administrasi Barang Milik 0,00 | % 0,00 0,00% LINK 95.00 | 0,00% i -1 0,00

Barang Milik Daerah Daearah -
01.2.05 Terlaksananya Penyusunan o i % s . Lihat 19 s

2050 Agministrasi Kepegawaian Persentase Administrasi Kepegawaian | 95,00 | % |41,25( 7,87 | 34,40 34,40 | 36,21% dlt);g:?h 95,00 | 36,21% - -

01.2,06 | T€rlaksananya Penyusunan Persentase Administrasi Umum 95,00 | % |15,47(41,43]4552 4552 | 47,91% | UNK | 9500 |47,91% | 656.190.790 | 298.690.370 |45,52

Administrasi Umum Perangkat Daerah |Perangkat Daerah -

rTIaTiinasc FCII\JGUGGII UGIGIIH IVITTIN

01.2.07 Te_r!aksananya Penggdaan Barang Daerah Penunjang Urusan Pemerintah | 0,00 | % 0,00 0,00% - 95,00 | 0,00% - - [ 0,00

Milik Daerah Penunjang Urusan o
01.2.0 | Tersedianya Jasa Penunjang Urusan | Persentase Penyediaan Jasa Penunjang | o o, | o4 |23 90|49,45|73,05 7305 | 76,90% | LNK | 9500 |76,90% | 1.799.069.040 | 1.314.293.262 |73,05

Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik Daerah |Cakupan Sarana, Prasarana, dan Aset 0 0 o
01.2.09 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah |dalam Kondisi BAIK 90,00 % (89,32|89,32|89,32 89,32 | 99,24% | LINK 87,00 [102,67%| 258.088.350 | 147.355.199 [57,09

RATA-RATA/ TOTAL 73,16% 71,65% | _9.071.524.778 | _6.500.483.200 | 71,66

Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022

Rencana Pelaksanaan Kegilatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%)
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%)

TRIWULAN Il 60%

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

»
- <

BAHTIAR, S.P., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19671010 199703 1 007
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Keterangan: — -
1. Indikator Persentase Administrasi Keuangan: Jumlah Anggaran Admm,'Str?S' Keuangan yang x100| _ 4.696.725.369
terealisasi = ————  x 100% = 74,76
6.282.648.398
2. Indikator Persentase Administrasi Kepegawaian: Jumlah Dokumen Kepegawaian yang diselesaikag 159 258 _
Jumlah Dokumen Kepegawaian Keseluruhan =" 750 X 100= 3440
Jenis Dokumen Kepegawaian Target Realisasi | Capaian (%) Bukti Dukung/ Link/ Url
- SPK 1 1 100,00%
-SKP 676 28 | 36,69%
- SPMT 1 1 100,00%
-DUK 2 1 50,00% | https://drive.google.com/drive/folders/1yNIsnaOB8bLpwmO0aHKaVS06yYlaHWgd?usp=sharing
- Nominatif 2 1 50,00% |https://drive.google.com/drive/folders/1FnkzY7GyR2KAiNdct1GobyFhgS2TfZPg?usp=sharing
- Struktur Organisasi 1 1 100,00% |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/gambar-struktur-organisasi/
- Anjab 1 1 100,00% |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/anjab/
- ABK 1 1 100,00% |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/abk/
- SKJ 1 0 0,00%
- LHKPN 5 0 0,00%
- LHKASN 47 0 0,00%
- Absensi 12 3 25,00% | https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-absen/
750 258 34,40%
3. Indikator Persentase Administrasi Umum Perangkat Daerah:
Jumlah Anggaran Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah yang Terealisasi %100 __298.690.370 «100= 4552
Jumlah Anggaran Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 656.190.790 '

4, Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Anggaran Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah yang Terealisasi %100 - 1.314.293.262 | 100 - 73.05
Jumlah Anggaran Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.799.069.040 '
5. Cakupan Sarana, Prasarana, dan Aset dalam Kondisi BAIK: Jumlah Sarana, Prasarana dan Aset dalam Kondisi BAIK = 569 ,100-= g932
Jumlah Sarana, Prasarana dan Aset Keseluruhan X100 637
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN PROGRAM SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN |11
TAHUN 2022
Perkembangan . Link/ Target Akhir
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi ?(?E::?: Evidenc RENSTRA Anggaran
Trl Trill TrilTriv e LEC S CIETEY Target REEUREY] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Lihat
01.2.01.01 ;::zﬁ;ig%aaggﬁ”me” Perencanaan ;nggkgtog‘;g;? Perencanaan 16 |Dok| 8 | 3 | 4 15 | 9375%| aiwan | 16 |9375%| 30234400 | 25762000 | 8521
Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan |Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
01.2.01.02|Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 | Dok 1 1 100,00%| LINK 1 |100,00% 6.434.000 6.434.000 100,00
Dokumen RKASKPD Dokumen RKA-SKPD
Tersedianya Dokumen Perubahan RKA- |Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
01.2.01.03 Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- |Penyusunan Dokumen Perubahan 4 Dok 0 0 0.00% 4 0.00% 6.833.000 T o
SKPD RKA-SKPD
Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan |Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
01.2.01.04| Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan  [Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 1 [Dok| 1 1 100,00%| LINK 1  [100,00% 5.732.000 5.732.000 100,00
Dokumen DPA-SKPD Dokumen DPA-SKPD

Tersedianya Dokumen Perubahan DPA- |Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi

01.2.01.0 Penyusunan Dokumen Perubahan DPA- |Penyusunan Dokumen Perubahan 4 | Dok 3 3 75,00% | - LNK 4 75.00% 8.118.000 o
SKPD DPA-SKPD
Tersedianya Laporan Capaian Kinerja  |Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Lihat

01.2.01.06]| Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan| 28 |Dok| 9 5 6 20 71,43% | dibawah| 28 | 71,43% 9.685.800 - | 0,00
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar tabel
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
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https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/wp-content/plugins/pdfjs-viewer-shortcode/pdfjs/web/viewer.php?file=https%3A%2F%2Fsatpolpp.kapuashulukab.go.id%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F09%2FRKA-2023-Satuan-Polisi-Pamong-Praja-Kabupaten-Kapuas-Hulu.pdf&download=true&print=true&openfile=false
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01.2.01.07 Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 8 |Lap| 2 5 1 5 62.50% LINK 8 62.50% 8.491.000 5.491.000 | 64,67
Perangkat Daerah Perangkat Daerah LINK
RATA-RATA/ TOTAL 71,81% 71,81% 75.528.200 43.419.000 | 57.49
Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,
TRIWULAN Il 60%
//4"’;
BAHTIAR, S.P., M.Si.
Sumber: Pembina Utama Muda
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/sekretariat/ NIP. 19671010 199703 1 007
- Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Realisasi .
Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Target T i Tr2 1 r3] Tra Jih Link
- Renstra (Ranwal, Ranhir, Renstra) \ 3 3 3 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/renstra-2021-2026,
- Renja (Ranwal, Rancangan, Ranhir, Renja, Renja Perubahan thn berjin) 5 1 1 2 4 |Renja 2022 Renja 2023 \
- RenjaRB 1 1 1 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/renja-rb/
- Perjanjian Kinerja & Perubahan 2 1 1 2 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/perjanjian-kinerja-2022/
- Rencana Aksi Kinerja & Perubahan 2 1 1 2 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rencana-aksi-kinerja-2022/
-RATL RB 1 1 1 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/ratl/ ‘
- Rencana Tindak Pengendalian Resiko 2 1 1 2 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/manajemen-resiko-2022/
JUMLAH 16 | 8 3 | 4 | 0 |15

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rka-2023/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dpa-2022/

- Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

. Realisasi .
Jenis Dokumen Target T 1 Tr2 | Tr3 Tra Jih Link

- Monitoring Kinerja (Triwulan) 4 1 1 1 3 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/monitoring-kinerja-2022/
- Evaluasi Hasil Renja 4 1 1 1 3 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/evaluasi-hasil-renja/
- Laporan Kinerja 1 1 1 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-kinerja-2021/
- LPPD 1 1 1 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/lppd-2021/ ’
- RFK-0 12 3 3 3 9 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/realisasi-anggaran-2022/
- Laporan Kerja RB Triwulan 4 1 0 0 1 |https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rb/ ]
-SPM 2 1 1 2 https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/spm-standar-pelayanan-minimal/

JUMLAH 28 [ 9] 5[ 6| 0 [20 | | | | |
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Sasaran Sub Kegiatan

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN KEUANGAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TRIWULAN 111

Indikator Kinerja

Target Sat

TAHUN 2022

Trl Trll TrillTriV

Perkembangan

Realisasi

. Capaian  Link

Realisasi Kinerja Evidence
Target

Target Akhir
RENSTRA

Kemajuan

Anggaran

Target

REEUREY]

%

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17
Tersedianya Gaji dan Tunjangan i ji

01.2.02.01 yaa Jangan | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan | , 33| g | 156 | 884 | 767 1.807 |77,55% | Link | 2580 |70,04% | 6.041.977.998 | 4.521.946.969 | 7484
ASN Tunjangan ASN -
Terlaksananya Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan

01.2.02.03|Pengujian/Verifikasi Keuangan " e 260 |Dok.| 32 | 72 | 102 206 | 79,23% | Link 156 |132,05%| 206.340.000 | 154.755.000 | 75,00
SKPD Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi dan 0 . 0

01.2.02.04 Pelaksanaan Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD 135 [Dok.| 33 [ 33 | 33 99 73,33% | Link 70 [141,43%| 30.723.400 16.416.400 | 53,43
Tersedianya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Akhir

01.2.02,05|KNir Tahun SKPD dan Laporan | Tahun SKPD dan Laporan Hasil 1 |Lap| 1 1 |100,00%| Link 1 |100,00%|  3.607.000 |  3.607.000 |100,00
Hasil Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tersedianya Dokumen Bahan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan

01.2.02.06| Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak [Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 1 |Dok. 0 0 0,00% 1 0,00% - - |
Lanjut Pemeriksaan Pemeriksaan

RATA-RATA/ TOTAL 66,02% 88,70%| 6.282.648.398 4.696.725.369 |74,76
Keterangan Warna: Putussibau, = Oktober 2022

Rencana Pelaksanaan Kegiatan

Sumber:

(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%)

TRIWULAN Il

60%

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/sekretariat/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-gaji-tunjangan-asn/

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%)

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-dok-penatausahaan-dan-pengujian-verifikasi-keuangan/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekap-dok-pelaksanaan-akuntansi/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-keuangan/

- Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KABUPATEN KAPUAS HULU,

A
-

BAHTIAR, S.P., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19671010 199703 1 007
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN 111
TAHUN 2022
Perkembangan Capaian  Link Target Akhir Anggaran
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi Kinerja Evidence RENSTRA
Trl Trll TrilNTriIV Target Kemajuan Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Tersedianya Rencana Kebutuhan Jumlah Rencana Kebutuhan Barang .
p1.2.03.01 Barang Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD 1 |Dok ! ! 100,00%|  Link ! 100,00% ) "] 00
Tersedianya Laporan Hasil Penilaian |Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Barang Milik Daerah dan Hasil Barang Milik Daerah dan Hasil
01.2.03.03 Koordinasi Penilaian Barang Milik  [Koordinasi Penilaian Barang Milik 0 |Lap. 0 ) ! 0,00% i -] 000
Daerah SKPD Daerah SKPD
Tersedianya Pakaian Dinas beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta
01.2.05.02 \ribut Kelengkapan Atribut Kelengkapan 0 | Pkt 0 ! 0,00% i |
Terlaksananya Pendataan dan Jumlah Dokumen Pendataan dan
01.2.05.03|Pengolahan Administrasi Pengolahan Administrasi 2 |Dok. 1 1 50,00% | Link 2 50,00% - -1 0,00
Kepegawaian Kepegawaian
Terlaksananya Monitoring, Evaluasi Jumlah Dokumen Monitoring,
01.2.05.05 . L P ' |Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 637 [Dok.| 11 | 38 | 199 248 | 38,93% | Link 676 | 36,69% - -1 0,00
dan Penilaian Kinerja Pegawai .
Pegawai
Tersedianya Komponen Instalasi qul_a h Paket Komponen Instalasi
01.2.06.01) "~ " Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 1 |[Pkt|] O [0,26(0,49 0,49 |49,00% | Link 1 49,00% 11.064.540 8.699.070 | 78,62
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor -
yang Disediakan
012 06.02 Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan o | Pkt 0 i 1 0,00% 46.680.000 | 0,00

Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan

01.2.06.03| Tersedianya Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket P.e ralgtan Rumah 0 | Pkt 0 - 1 0,00% - - | HtH
Tangga yang Disediakan

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor

01.2.06.04| Tersedianya Bahan Logistik Kantor - 1 |[Pkt| O 1 1 100,00%| Link 1 100,00%| 102.204.000 69.520.000 | 68,02
yang Disediakan
01.2.06.05| | ersedianya Barang Cetakan dan |Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 |pxt| o | o [o67 0,67 |67,00%| LUNK | 1 |67,00%| 7.848.250 2.020.000 | 25,74
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
Tersedianva Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
01.2.06.06 Y Peraturan Perundang-Undangan yang | 48 |Dok| O 0 32 32 66,67% | LINK 48 66,67% 11.520.000 4.080.000 | 35,42
Peraturan Perundang-undangan o
Disediakan
01.2.06.07| Tersedianya Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/ Material yang | | py o | o000% | - 1| 0,00% - -] 000
Disediakan
01.2.06.08 Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan [Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 0 |Lap. 0 0,00% i 5 0,00% ) | 000
Tamu Tamu

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/monitoring-kinerja-2022/ - Halaman 9 dari 19


https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rkbmd/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dokumen-kontrak/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/nominatif/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/skp/
https://drive.google.com/drive/folders/1Aiyat3acRFY5P2XNnaxpEcnxKwcaEieS?usp=sharing
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/dokumen-kontrak/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/cetakan-dan-penggandaan/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/koran-bahan-bacaan-dan-peruu/

Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat

Jumlah Laporan Penyelenggaraan

01.2.06.09 o - Rapat Koordinasi dan Konsultasi 180 |Lap.| 53 0 | 134 187 (103,89%| Link 188 | 99,47% | 421.574.000 214.371.300 | 50,85
Koordinasi dan Konsultasi SKPD SKPD
Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan [Jumlah Dokumen Dukungan
01.2.06.11)Sistem Pemerintahan Berbasis Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 13 |Dok| O 0 0 0 0,00% | LINK 17 0,00% 55.300.000 -1 0,00
Elektronik pada SKPD Berbasis Elektronik pada SKPD
Tersedianya Kendaraan Dinas Jumlah_Unlt Kendaraan Dinas .
01.2.07.02 . Operasional atau Lapangan yang 0 [Unit 0 - 16 0,00% - -1 0,00
Operasional atau Lapangan -
Disediakan
01.2.07.05| Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 0 | Pkt 0 - 1 0,00% - -1 0,00
01.2.07.06 Tersedianya Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Per.alatf.;m dan Mesin o lunit 0 i 1 0,00% i | 000
Lainnya Lainnya yang Disediakan
01.2.07.09 Tersedianya Qedung Kantor atau Jumlah Unit Qedung Kantgr at'au o lunit 0 i 1 0,00% i | 000
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan
Tersedianya Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
01.2.07.10| PrasaranaGedung Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan 0 |Unit 0 - 1 0,00% - -1 0,00
Bangunan Lainnya Lainnya yang Disediakan
Tersedianya Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
01.2.07.11) Pendukung Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor atau 0 [Unit 0 - 1 0,00% - -1 0,00
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan
0120801 Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 0 |Lap. 0 i 869 0,00% s
Menyurat Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 144 |Lap.| 35 0 57 92 63,89%
. o Listrik yang Disediakan
01.2.08.02 EZ;S;%ﬁ”g:nJaLﬁitﬁEm””'kas" Sumber | Belanja Tagihan Air 12 |BIn| 2 | 0 | 6 8 |6667%| Link | 148 |62,16%| 59.100.000 41.133592 | 69,60
- Belanja Tagihan Listrik 12 (BIn| 3 0 6 9 75,00%
- Belanja TV Kabel 60 | JB| 15 0 15 30 50,00%
- Langganan Indihome 60 | JB| 15 0 30 45 75,00%
Tersedianya Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
01.2.08.03 Peralatan dan Perlengkapan Kantor 29 (Lap.| O 0 9 9 31,03% | LINK 37 24,32% 19.430.000 6.755.000 | 34,77

Perlengkapan Kantor

yang Disediakan
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Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 660 |Lap.| 15 o |ass!| o 486 | 73.64%
Pelayanan Umum Kantor yang
- Jumlah Paket ATK yang dibeli 1 |Pkt| O 0 1 1 100,00%| Link
. - Jumlah Tenaga Kontrak yang 0
01.2.08.04 Lzzsteo(ilanya Jasa Pelayanan Umum menerima Honorarium 636 | Org) 13 0 | 477 At 75,00% - Link 146 (332,88%| 1.720.539.040 | 1.266.404.670 | 73,61
- Jumlah Iklan yang disediakan 15 (lklan| 2 0 8 8 53,33% | Link
- Pembayaran Jonorarium Petugas
Layanan Pengaduan Pelanggaran 8 |0B| O 0 0 0 0,00% | Link
Perda/ Perkada
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya |atau Lapangan yang Dipelihara dan 14.632(Lap.| O 0 [178] O 11718 | 80,08%
01.2.09.07) emelinareen, Peja dan Perizinan | dibayarkan Pajk dan Perizinannya 16.468 | 71,15% | 245411350 147355199 | 6008
s P - Pembayaran Pajak Kendaraan 8 |unitf 0 [ 0| o 0 | 0,00%
pang -BBM 14.600|Liter] 0 | 0 [11700 11.700 | 80,14% | LINK
- Suku Cadang/ Service 24 |Jenis| 0 0 18 18 75,00%
0120908 Terlak§ananya Pemeliharaan Aset Tak .]u.mlalh Aset Tak Berwujud yang 1 lweb 0 0 0 0.00% | LINK 1 0,00% 12.677.000 | 000
Berwujud Dipelihara -
Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
01.2.09.09| Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Lainnya yang 0 |Gdg 0 - 1 0,00% 0,00
Kantor dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
RATA-RATA/ TOTAL 58,97% 96,30%| _2.713.348.180 | _1.760.338.831 | 64,88
Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022

Rencana Pelaksanaan Keglatan

Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%)
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%)
TRIWULAN 11l 60%

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

A
-

BAHTIAR, S.P., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19671010 199703 1 007

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/monitoring-kinerja-2022/ - Halaman 11 dari 19



https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembelian-atk-umum/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembayaran-gaji-tenaga-kontrak/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-penyediaan-iklan/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-pembayaran-honorarium-petugas-layanan-pengaduan-pelanggaran-perda-perkada/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembayaran-pajak-kendaraan-bbm-suku-cadang/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembayaran-pajak-kendaraan-bbm-suku-cadang/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembayaran-paket-websitehttpssatpolpp-kapuashulukab-go-id/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembayaran-pajak-kendaraan-bbm-suku-cadang/
https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pembayaran-gaji-tenaga-kontrak/

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PENEGAKAN DAN OPERASI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN 111
TAHUN 2022
.. . . Target Akhir
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Perkembangan Realisasi REEUREY] Ca-lpalf?m I__|nk RENSTRA (ELEIELT
Kinerja Evidence - s

Trl Trll TrillTr IV Target Kemajuan REEUREN %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Persentase Penindakan atas Gangguan
022,01 |l erciptanyasituasi dan kondisi | Ketenteraman dan Ketertiban Umum | ;5001 o5 | 10005| 1009| 100% 100% [100,00%| Link |100,00%|100,00%| 823.195.791 | 416.512.000 |50,60
yang aman, tertib dan nyaman berdasarkan Perda/ Perkada yang —

ditindaklanjuti

Berkurangnya Pelanggaran Perda/

022,02 |Perkadadan Pathnya Seluruh ) Persentase Tindak Lanjut Pelanggaran | ;0.1 o4 | 10006| 1009 100% 100% |100,00%| Link [100,00%|100,00%| 55.788.840 |  15.561.600 |27,89
Masyarakat terhadap Perda/ Perda dan Perkada
Perkada
RATA-RATA/ TOTAL 100,00% 100,00%| _878.984.631 432.073.600 (49,16
Keterangan Warna: Putussibau, = Oktober 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

TRIWULAN I1l 60%

AT
-

BAHTIAR, S.P., M.Si.
Pembina Utama Muda
Keterangan: NIP. 19671010 199703 1 007
1. Persentase Penindakan atas Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum berdasarkan Perda/ Perkada yang ditindaklanjuti

Jumlah Pengaduan Masyarakat yang ditindaklanjuti dan
diselesaikan 4
x 100 = — = 100,00
Jumlah Pengaduan Masyarakat Keseluruhan 4 x 100

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/aduan-masyarakat/

2. Persentase Tindak Lanjut Pelanggaran Perda dan Perkada

Jumlah Pelanggaran Perda dan Perkada yang ditindaklanjuti _ 12
x 100 = — = 100,00
Jumlah Pelanggaran Perda dan Perkada keseluruhan 2 X 100

https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-pelanggaran-perda-perkada-2022/
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENEGAKAN DAN PENYELIDIKAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TRIWULAN I
TAHUN 2022
Perkembangan Target Akhir

. Capaian  Link RENSTRA

Kinerja Evidence

Anggaran

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi

Trl Trill TriNTr 1V Target Kemajuan Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan

Terlaksananya Sosialisasi Sosialisasi Penegakan Perda/Perkada

02.2.02.01|Penegakan Peraturan Daerah 3 |Lap.|] O 0 0 0 0,00% - 3 0,00% - -1 0,00
dan Peraturan Bupati/Wali Kota kepada Masyarakat/Kelompok
Masyarakat/Pelaku Usaha/
Terlaksananya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
yang Dilakukan Terhadap Pengawasan yang Dilakukan Terhadap
02.2.02.02| Kepatuhan Terhadap Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan 360 |Lap.| 122 | 128 | 131 381 [105,83%| Link 360 ]105,83% 46.908.240 12.481.600 |26,61

Pelaksanaan Peraturan Daerah |Peraturan Daerah dan Peraturan
dan Peraturan Bupati/Wali Kota |Bupati/Wali Kota

Jumlah Laporan Pelaksanaan

Terlaksananya Penanganan Atas Penanganan Atas Pelanggaran

Pelanggaran Peraturan Daerah

02.2.02.03 . . Peraturan Daerah dan Peraturan 5 |Kasus| 1 6 0 7 Link 9 77,78% 8.880.600 3.080.000 | 0,00
dan Peraturan Bupati/Wali Kota : . . —_—
; Gubernur yang Dapat Ditangani Sesuai
Sesuai SOP sop
RATA-RATA/ TOTAL 81,94% 61,20% 55.788.840 15.561.600 |27,89
[ I I I I I I I I I 1f
Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

TRIWULAN 111 60%

Sumber: //f(( ’

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/sosialisasi-perda-perkada/ /
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/patroli/
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/penanganan-pelanggaran-perda/ BAHTIAR, S.P., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19671010 199703 1 007
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENGENDALIAN OPERASI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN 111
TAHUN 2022
Perkembangan Capaian  Link Target Akhir Anggaran
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi Kinerja Evidence RENSTRA
Trl Trll TrillTrivV Target Kemajuan Target REEUREY] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Terlaksananya Pencegahan Gangguan |Jumlah Kasus Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum |Ketenteraman dan Ketertiban Umum
02.2.01.01| Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, |yang Dicegah Melalui Deteksi Dini | 5 |\ | 15 | 5 | 3 21 |60,00%| Link | 75 |2800%| 785.790.981 | 413.712.000 |52,65
Pembinaan dan Penyuluhan, dan Cegah Dini, Pembinaan dan
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan|Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli,
Pengawalan Pengamanan, dan Pengawalan
Terlaksananya Penindakan Atas Jumlah Kasus Gangguan
Gangguan Ketenteraman dan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Link
02.2,01.02| Ketertiban Umum berdasarkan Perda | berdasarkan Perda dan Perkada 12 |kesud 2 | 3 | 1 6 |5000% 26 |2308%| 35204.810|  2.800.000 | 7,95
dan Perkada Melalui Penertiban dan |Melalui Penertiban dan Penanganan
Penanganan Unjuk Rasa dan Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa Link
Kerusuhan Massa yang Dilakukan Penindakan
Tersedianya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Pelaksanaan Koordinasi Koordinasi Penyelenggaraan
02.2.01.03|Penyelenggaraan Ketenteraman, Ketenteraman, Ketertiban Umum dan| 4 (Lap. 0 0 0,00% - 4 0,00% - - 10,00
Ketertiban Umum dan Perlindungan |Perlindungan Masyarakat Tingkat
Masyarakat Tingkat Kabupaten/Kota |Kabupaten/Kota
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Perkembangan

Target Akhir

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi ?(?E?r?; Evli_c;:I;ce RENSTRA I
Trl Trll TrillTr iV ! Target Kemajuan Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
02.2.01.10[ =2’ g Y Dampak Penegakan Perda dan 10 |Lap.] 0 | 0 | 0 0 | 000% | Link 10 | 0,00% 2.200.000 -1 0,00
Dampak Penegakan Perda dan .
Perkada yang Terlayani
Perkada
RATA-RATA/ TOTAL 27,50% 12,77%)| _823.195.791 | _416.512.000 [50,60
I
Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

TRIWULAN Il 60%

Sumber: //f(‘.

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/rekapitulasi-pelanggaran-perda-perkada/ /

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/penertiban/

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/penanganan-unras-kerusuhan-massa/ BAHTIAR, S.P., M.Si.

- Rakor Trabtibum Linmas Pembina Utama Muda

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/spm-standar-pelayanan-minimal/ NIP. 19671010 199703 1 007

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/laporan-kuesioner-pelayanan/
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN 111
TAHUN 2022
. . . Target Akhir
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Perkembangan Realisasi Realisasi C|:<e.1pa|§m EV';&Z';% RENSTRA PR
Trl Tril Trill Tr IV inerja Target Kemajuan  Target Realieasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan
Terlaksananya Satuan Perlindungan Masyarakat yang 213 [orgl 0 [ 22 | O 0 22 | 10,33%
Peningkatan Kapasitas | pitingkatkan Kapasitasanya
SDM Satuan Polisi - Jumlah Peserta Pelatihan Dalmas 53 [org| 0 | 22 | © 22 | 4151% | Link
Pamongpraja dan - Jumlah Aparatur yang mengikuti o
02.2.01.05|Satuan Perlindungan Pelatihan Kesamaptaan 70 | Org 0 0 0 0,00% | Link 246 | 8,94% 88.522.500 4.750.000 | 5%
Masyarakat Termasuk —
dalam Pelaksanaan - Jum!ah Aparatur_y_ang mengikuti 70 |org 0 0 0 0,00% i
Tugas yang Bernuansa Kegiatan Bela D|r|_ _
Hak Asasi Manusia - Jumlah Anggota Linmas yang mengikuti 20 |org 0 0 0.00% Link
Pelatihan Linmas ’ -
Tersedianya PPNS yang
02.2.03 [Memiliki SKEP PPNS |Persentase PPNS yang Aktif 0 % 0 #DIV/0!| Link 60 0,00% - - | 0%
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Target Akhir

Perkembangan Realisasi

. Capaian  Link Anggaran

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi .~ . - RENSTRA
Kinerja Evidence : —
Trl Trll TrHI Triv Target Kemajuan Target REEURES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Terlaksananya
Pengembangan dan
Peningkatan Kapasitas Jumiah L Hasil Pelak
Pejabat PPNS dalam um_a aporan %SI e'?‘ sanaan
Mendukung Peningkatan Kapasitas Pejabat PPNS dalam
02.2.03.01 Penyelenggaraan Mendukung Penyelenggaraan Ketertiban 0 |Lap 0 #DIV/O!| Link 2 0,00% - -1 0%
Ketertiban Umum dan l;mum I((jan II3<etdentderargankMdasyarakat serta
Ketenteraman enegakan Perda dan Perkada
Masyarakat serta
Penegakan Perda
RATA-RATA/ TOTAL 10,33% 2,98% 88.522.500 4.750.000 | 5%
Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,

TRIWULAN I11 60%

Sumber: //f((,

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-dalmas/ /

- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/kesamaptaan/

- Bela Diri BAHTIAR, S.P., M.Si.
- https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/pelatihan-linmas/ Pembina Utama Muda

NIP. 19671010 199703 1 007
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PERLINDUNGAN MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TRIWULAN I
TAHUN 2022
. Perkembangan . : Target Akhir
Sasaran Ke_glatan/ =9 Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi Ca_lpalgn I__mk RENSTRA PRI
Kegiatan Kinerja Evidence - —
Trl Trll Trlll Tr IV Target Kemajuan Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Terlaksananya Pemberdayaan .
Linmas Desa dalam Rangka . Lin
02.2.01 . Rasio Petugas LINMAS 0,96 |mas/| 0,84 ] 0,84 | 0,87 0,87 |90,85% | Link 1,00 | 87,22%
Ketenteraman dan Ketertiban RT —
Umum
Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil
Pemberdayaan Perlindungan 31 Dok 12 4 10 0 26 83.47%
Masyarakat dalam rangka )
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Tersedianya Dokumen yang - Rasio Petugas LINMAS 0,96 0,84 0,84 | 0,87 0,87 90,85% Link 128.295.200 66.770.000 |52,04
Memuat Hasil Pemberdayaan - Jumlah Bencana yang ditangani 0
02.2.01.04 [Perlindungan Masyarakat dan dimonitor 14 |Lap) 8 2 2 12 8571% | - Link 70 36,92%
dalam rangka Ketenteraman - Jumlah Monitoring .
dan Ketertiban Umum Pembentukan Satgas LINMAS 6 |Stos| 3 2 1 6 100,00%)  Link
- Jumlah Kegiatan Pembinaan
0 .
Potensi Masyarakat Satlinmas 3 |Lep. v 0 0,009  Link
- Jumlah Monitoring
0,
Pemberdayaan Satlinmas 7 |lap. v ! ! 100,00%)  Link
RATA-RATA 78,70% 62,07%
Keterangan Warna: Putussibau,  Oktober 2022
Rencana Pelaksanaan Kegiatan
Menjadi Bahan Evaluasi: Tidak Mencapai Target (<85%) atau Melebihi Target (>130%) KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
(Trl <15%) (tr2 <40%) (Tr3 < 60%) (Tr4 <85%) KABUPATEN KAPUAS HULU,
TRIWULAN Il 60%
AV

~

BAHTIAR, S.P., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19671010 199703 1 007
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Keterangan:

Rasio Petugas Linmas : Jumlah Anggota linmas desa aktif _ 1460 - 087
Jumlah RT se Kabupaten Kapuas Hulu 1.674 ’ https://satpolpp.kapuashulukab.go.id/satlinmas/data-linmas-2/
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