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PERNYATAANPERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian Target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kineja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya Pelayanan
Kesejahteraan Sosial

1. Persentase PMKS yang tertangani

2 Perentase berkurangnya tindak
kekerasan terhadap perempuan
dan anak

1. Rasio KDRT

2. Persentase anak yang berhadapan
dengan hukum

3. Indeks PemberdayaanGender 115.314

3 Meningkatnya Keluarga
Berencana

1. Pasangan Usia Subur

2. Angka Kelahiran Total

No Program Anggaran
Sumber Dana

APBD APBN

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.036.507.900 √

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 916.528.500 √ √

3 Peningkatan Disiplin Aparatur 82.500.000

4
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 79.200.000 √

5 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan

Capaian Kinerja dan Keuangan
12.827.000 √

6 PemberdayaanFakir Miskin, Komunitas Adat

terpencil dan PMKS
50.910.500 √

7 Pelayanan dan Rehabilitas Kesejahteraan

Sosial
2.376.602.600 √

8 Pembinaan Anak Terlantar 39.850.000 √

9 Keserasian Kebijakan Peningkatan Kualitas

Anak dan Perempuan
182.926.100 √

10 Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan

Gender dan Anak
101.193.000 √

11 Peningkatan Kualitas Perlindungan Anak,

Remaja dan Perempuan
109.976.000 √

12
PemberdayaanKeluargadanPembinaanRemaja 197.479.500 √

13 Keluarga Berencana 5.988.530.000 √ √

14 Pelayanan Kontrasepsi 137.015.000 √ √

15 Pendataan dan Pendayagunaan data Keluarga
dan Penduduk

178.681.500 √
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16 Ketahanan dan Pemberdayaankeluarga 628.471.000 √
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