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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa
karena atas berkat rahmat dan karunianya maka penyusunan Rencana
Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kapuas Hulu dapat kami selesaikan.

Rencana Strategis (Renstra) merupakan serangkaian rencana
tindakan dan kegiatan mendasar yang dibuat atas dasar amanat Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentatif Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional. Untuk itu Dinas Komunikasi, Informatika dan
Statistik Kabupaten Kapuas Hulu menyusun Renstra tahun 2016-2021,
yang mencakup tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan, program dan
kegiatan yang dilakukan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun kedepan yaitu
2016-2021.

Renstra sebagai penjabaran dari RPIJMD Kabupaten Kapuas Hulu
Tahun 2016-2021 disusun dalam rangka memberikan panduan bagi Dinas
Komunikasi, Informatika dan  Statistik dalam  merencanakan,
melaksanakan dan mengendalikan program kegiatan Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik selama lima tahun ke depan. Dengan demikian,
semua kegiatan dapat terlaksana sesuai dengan tujuan dan sasaran yang

telah ditetapkan.
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Dengan tersusunnya Renstra ini, kami menyampaikan terima kasih
kepada seluruh jajaran Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik dan
Tim Penyusun Renstra yang telah berusaha dengan penuh kesungguhan
dan kerja keras sehingga berhasil menyelesaikan penyusunan Renstra ini.
Namun sejalan dengan tuntutan kebutuhan masyarakat, perkembangan
Imu Pengetahuan Teknologi dan Komunikasi, dan tantangan
pembangunan ke depan, Materi Renstra yang disusun ini, masih

dimungkinkan adanya penyesuaian dalam pelaksanaannya.

Putussibau, 2018
Kepala Dinas

Statistik
ulu,

NIP 19650507 199803 1 006
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi (TIK) yang
begitu pesat telah mengiringi peroses perubahan tatanan dunia dari
yang bersifat terbatas menjadi tanpa batas. Pesatnya informasi global
kini tidak hanya merambah di wilayah perkotaan saja, tetapi telah
sampai ke pelosok pedesaan sehingga mendorong terjadinya
perubahan dalam kehidupan masyarakat yaitu masih adanya
kesenjangan dalam bidang informasi dan komunikasi yang
disebabkan oleh keberagaman tingkat pendidikan masyarakat,
budaya, dan kondisi geografis serta ketersediaan infrastruktur. Kondisi
demikian tentu menjadi tugas negara dalam hal ini pemerintah untuk
memfasilitasinya dalam rangka mengurangi kesenjangan tersebut
sehingga masyarakat mudah memperoleh informasi yakni melakukan
pemerataan infrastruktur, pendayagunaan media informasi dan
pemberdayaan lembaga komunikasi masyarakat.

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas
Hulu merupakan OPD baru di Kabupaten Kapuas Hulu yang terbentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 60 Tahun 2016. Sebagai
Satuan Kerja Perangkat Daerah yang membidangi penyebarluasan
informasi, pengembangan dan pendayagunaan TIK dituntut mampu
memberikan pelayanan kepada masyarakat secara transparan dan
akuntabel sesuai dengan era keterbukaan informasi. Dengan upaya
pemerataan informasi dan pemenuhan hak publik di bidang kominfo
yang dilaksanakan Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik maka
diharapkan masyarakat akan lebih partisipatif memanfaatkan
komunikasi dan informatika, yang pada gilirannya dapat meningkatkan
kesejahteraan masyarakat serta implementasi e-government dalam

rangka terwujudnya reformasi birokrasi di Kabupaten Kapuas Hulu.
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E-government yang dimaknai sebagai penyelenggaraan
kepemerintahan berbasis elektronik yang bertujuan meningkatkan
kualitas pelayanan publik secara efisien, efektif dan interaktif,
merupakan konsep yang sinergi antara penyelenggaraan
pemerintahan dengan pemanfaatan teknologi informasi melalui
kesiapan infrastruktur dan sumberdaya aparatur sebagai pelayan

masyarakat.

Pemerintah Daerah dalam menetapkan kebijakan dan
melaksanakan kegiatan pemerintahan dan pembangunan memerlukan
dukungan ketersediaan informasi yang cepat, tepat, mudah dan
akurat. Oleh karena itu, untuk mendukung kebutuhan tersebut perlu
manajemen pemerintahan dan pemanfaatan teknologi informasi yang
didukung jaringan informasi dan komunikasi yang mencakup semua
SKPD.

Sebagai Organisasi Perangkat Daerah (OPD), Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu dalam
melaksanakan tugas menjalankan sebagian urusan daerah dibidang
informasi yang berbasis Teknologi Informatika dan Komunikasi,
disamping beban tugas lain yang diberikan atasan langsung sesuai
bidang tugasnya.

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi tersebut, maka
dibutuhkan suatu perencanaan sebagai arah kebijakan dan sasaran
yang akan dituju. Dalam hal ini, ada 2 (dua) perencanaan yang harus
dilakukan, yaitu Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana Kerja
(Renja).

Renstra adalah sebuah dokumen resmi pemerintah daerah
yang dibutuhkan sebagai pengarah dalam pelaksanaan tugas
Perangkat Daerah secara khusus dan pembangunan daerah pada
umumnya dalam masa waktu 5 (lima) tahun Kepala Daerah dan Wakil

Kepala Daerah terpilih.
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Renstra disusun berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kapuas Halu 2016-2021,
sekaligus untuk mendukung tercapainya Visi Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah Kabupaten Kapuas Halu terpilih yaitu; Menuju
Kapuas Hulu yang Lebih Sejahtera, Berdaya Saing dan
Harmonis”

Dalam penyusunan Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan
Statistik Kabupaten Kapuas Hulu ini juga berpedoman kepada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kapuas Hulu tahun 2016 — 2021 serta Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 juga telah mengatur bahwa
RPJMD yang telah ditetapkan dengan peraturan daerah harus
menjadi pedoman dalam penyusunan Renstra Perangkat Daerah.
Visi, Misi, tujuan strategis dan kebijakan yang tertuang dalam Renstra
Perangkat Daerah dirumuskan dalam rangka mewujudkan pencapaian

sasaran program yang ditetapkan dalam RPJMD.

Berkaitan dengan hal ini, dalam penyusunan Renstra Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu,
kaitannya dengan dokumen perencanaan yang lain sebagaimana
terlihat pada gambar 1.1.

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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Gambar 1.1
Keterkaitan Renstra dengan Dokumen Perencanaan

RPIJIMD
\4
1.Renstra RENSTRA
Kementerian DINAS
KOMINFO
2.Renstra Kominfo KOMINFO DAN > RKPD
Prov. Kalimantan STATISTIK
Barat KAB. KAPUAS
3.RPIJMD Kab.
Kapuas Hulu HULU
\4
RENJA RENJA
TAHUN 2 TAHUN 3 TAHUN 4

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas

Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu Tahun

2017sebagai berikut:

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004
tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan

Pemerintahan Daerah;
Undang-undang Nomor 17 tahun 2017 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 — 2025;

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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4. Undang-Undang Nomor 58 Tahun 2003 Tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

5. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 61 Tambahan Lembaraan Negara Republik Indinesia
Nomor 4846) ;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

7. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Rl Nomor
22/PER/M.KOMINFO/12/2010 tanggal 20 Desember 2010 tentang
Standar Pelayanan Minimal Bidang Komunikasi dan Informatika di
Kabupaten/Kota;

8. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Rl Nomor 14
Tahun 2016 tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah
Bidang Komunikasi dan Informatika;

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006
Tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

11. Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2011 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten kapuas Hulu 2011-
2015;

12. Peraturan Bupati Kabupaten Kapuas Hulu Nomor 60 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kapuas Hulu.

1.3. Maksud dan Tujuan
a. Maksud
Maksud dari penyusunan Renstra Dinas Komunikasi,

Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu adalah sebagai

> RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menegah

Daerah (RPJMD) Kabupaten Kapuas Hulu atau sebagai penentu

arah dari pelaksanaan pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan

5 (lima) tahun ke depan. Tujuannya jelas, yaitu tercapainya

sasaran pembangunan sesuai target yang telah ditentukan.

b. Tujuan
Adapun tujuan dari penyusunan Renstra Dinas

Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu

Selatan ini adalah sebagai berikut :

1. Sebagai pedoman dalam menyusun program kegiatan
tahunan dalam bentuk Rencana Kerja tahunan agar lebih
terarah, fokus dan sesuai dengan Renstra, sekaligus sebagai
alat untuk menjaga keseimbangan program kerja 5 (lima)
tahun kedepan.

2. Mewujudkan sinergitas antar unit kerja di lingkungan Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas
Hulu terhadap program dan kegiatan tahun 2016 - 2021.

1.4. Sistematika Penulisan
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi, Informatika dan
Statistik Kabupaten Kapuas Hulu ini ditulis dengan sistematika
penulisan.
Bab I: PENDAHULUAN

Dalam Bab Pendahuluan ini diantaranya berisikan Latar Belakang
Penulisan Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
Kabupaten Kapuas Hulu, yang juga berisikan tentang maksud dan

tujuannya serta sistematika penulisan dari Renstra ini.

Bab Il : GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA.

Dalam Bab Il ini berisikan tentang tugas, fungsi dan struktur dari
Organisasi Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten

Kapuas Hulu. Selain itu juga terdapat informasi tentang Sumber

° RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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Daya Manusia dan aset pada Dinas Komunikasi, Informatika dan
Statistik serta uraian tentang kinerja pelayanan Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik. Dan juga paparan mengenai Tantangan
dan Peluang Pengembangan Pelayanan pada Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu.

BAB lll: PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS
KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN STATISTIK KAB. KAPUAS
HULU.

Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kapuas Hulu memuat tentang Identifikasi Permasalahan
berdasarkan Tugas dan Fungsi Dinas Komunikasi, Informatika dan
Statistik, Telaahan Visi Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kabupaten Kapuas Hulu, telaahan Renstra
Kementerian Komunikasi dan Informatika, Telahan Rencana Tata
Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis serta
Penentuan Isu-isu Strategis Dinas Komunikasi, Informatika dan
Statistik.

BAB IV: TUJUAN DAN SASARAN

BAB IV ini memaparkan tentang, tujuan dan sasaran jangka
menengah yang ingin dicapai Dinas Komunikasi, Informatika dan

Statistik Kabupaten Kapuas Hulu.

BAB V: STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Bab ini memaparkan tentang strategi dan arah kebijakan Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu
yang dibuat dalam bentuk tabel berisikan tujuan, sasaran strategi

dan kebijakan.

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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BAB VI: RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

Bab ini memaparkan tentang rencana program dan kegiatan serta

pendanaan indikatif pada Dinas Komunikasi, Informatika dan

Statistik Kabupaten Kapuas Hulu.

BAB VII: KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Bab ini berisikan indikator kinerja Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu yang mengacu pada tujuan
dan sasaran RPJMD Tahun 2016-2021.

BAB VII: PENUTUP

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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BAB Il
GAMBARAN PELAYANAN

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN STSTISTIK
KABUPATEN KAPUAS HULU

2.1 Tugas Pokok dan Fungsi

Sebagai Perangkat Daerah yang baru di Kabupaten Kapuas
Hulu, Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas
Hulu terbentuk berdasarkan Peraturan Daerah (Perda) Kabupaten
Kapuas Hulu Nomor 60 Tahun 2016 tentang Pembentukan
Organisasi Perangkat Daerah.

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut, Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu menyelenggarakan
tugas pokok dan fungsi sebagai berikut :

a. Tugas Pokok
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kapuas Hulu mempunyai tugas pokok yaitu “Melaksanakan
Urusan Pemerintahan Bidang Komunikasi dan Informatika
dan Bidang Statistik yang menjadi kewenangan Pemerintah

Kabupaten Kapuas Hulu”.

b. Fungsi Organisasi

Dalam melaksanakan tugas pokok tersebut, maka Dinas

Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu

mempunyai fungsi sebagai berikut:

1. Perumusan kebijakan di bidang komunikasi, informatika dan
statistik;

2. Pelaksanaan kebijakan di bidang komunikasi, informatika dan
statistik;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan urusan

pemerintahan di bidang komunikasi, informatika dan statistik;

4. Pelaksanaan administrasi dinas;

° RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

c. Struktur Organisasi

Sebagaimana yang telah diatur dalam Peraturan Daerah
(Perda) Kabupaten Kapuas Hulu Nomor 60 Tahun 2016 tentang

Pembentukan Organisasi Perangkat Daerah. Struktur Organisasi

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas

Hulu, sebagai berikut :

STRUKTUR ORGANISASI DINAS KOMINFO DAN STSTISTIK

KABUPATEN

KAPUAS HULU

KEPALADINAS

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

SEKRETARIS DINAS

|

KASUBBAG

KASUBBAG UMUM

I
KEPALA BIDANG

|

KEPALABIDANG

KEPALA SEKSI KEPALA SEKSI

KEPALA SEKSI

KEPALA SEKSI
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KEPALAUPT | |

#
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KEPALA DINAS

Tugas pokok :

Memimpin kegiatan pelayanan umum dan teknis Dinas Komunikas,

Informatika dan Statistik sesuai dengan kewenangan di bidang

komunikasi, Informatika dan Statistik.

Fungsi :

1. Penetapan rencana strategis Dinas Komunikasi, Informatika;

2. Pengkoordinasian seluruh kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika
dengan instansi lainnya;

3. Penyusunan kebijakan teknis penyelenggaraan di Bidang Komunikasi,
Informatika dan Statistik;

4. Pemberian petunjuk penyelenggaraan pelayanan umum dan teknis
sesuai dengan rencana operasional dan kebijakan yang telah
sitetapkan;

5. Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian penyelenggaraan
dibidang Komunikasi, Informatika dan Statistik;

6. Pemantauan, pengawasan dan perkembangan pelaksanaan kegiatan
Dinas Komunikasi dan Informatika secara periodik;

7. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Bupati sesuai dengan bidang

tugasnya.

SEKRETARIS

Tugas Pokok :

1. Membatu Kepala Dinas dalam melaksanakan pembinaan administrasi
dan teknis operasional

2. Memberikan pelayanan administrasi urusan keuangan, perencanaan
dan umum, aset dan kepegawaian dalam lingkungan Dinas.

Fungsi :

1. Penyusunan program kerja Sekretariat;

2. Pengkoordinasian penyusunsn program kerja Dinas;

3. Pengelolaan administrasi keuangan Dinas;

= RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK
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Penyelenggaraan administrasi kepegawaian, pengembangan sumber

daya aparatur, dan tata laksana Dinas;

Pelaksanaan urusan ketatausahaan, kearsipan, perpustakaan, rumah

tangga, dan pengelolaan barang milik Dinas;

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program Kkerja
Dinas;

Pemantauan, pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas dan

fungsi Sekretariat; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinan sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR

Tug

as Pokok :

Membantu sekretaris dalam pelaksanaan tugas mengumpul dan

mengolah bahan administrasi kepegawaian, kearsipan, ketatalaksanaan

dan

pengelolaan barang milik Dinas.

Rincian Tugas :

1.
2.

Penyusunan rencana kegiatan Subbagian Umum dan Aparatur;
Penyelenggaraan administrasi kepegawaian dan pembangunan
aparatur Dinas;

Penyelenggaraan ketatalaksanaan Dinas;

Penyelenggaraan urusan ketatausahaan, rumah tangga kearsipan
dan perpustakaan Dinas;

Pengelolaan barang milik Dinas;

Pemantauan, pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas
Subbagian Umum dan Aparatur; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

12
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Tugas Pokok :

Membantu Sekretaris dalam melaksanakan tugas pengumpulan,

pengolahan, pengevaluasian, dan pelaporan  program kerja serta

pengelolaan administrasi keuangan Dinas.

Rincian Tugas :

1. Penyusunan rencana kegiatan Subbagian Program dan Keuangan;

2. Penyiapan bahan penyusunsn Rencana Strategis dan program kerja
Dinas;

3. Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran, Dokumen pelaksnaan
Anggaran dan Dokumen Perubahan Pelaksanan Anggaran;

4. Penyusunan Penetapan Kinerja, Perjanjian Kinerja, dan Laporan
Kinerja Dinas;

5. Pelaksanaan harmonisasi dan singkronisasi peogram kerja dari setiap
Bidang dan UPT;

6. Pengendalian dan pelaporan program kerja dinas;
Penyelenggaraan tata usaha keuangan Dinas;

8. Penyusunan Neraca, Laporan Keuangan dan Catatan Atas Laporan
Keuangan Dinas;

9. Penyusunan bahan laporan pelaksanaan tugas keuangan Dinas;

10. Pemantauan, pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas
Subbagian Program dan Keuangan; dan

11. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

KEPALA BIDANG KOMUNIKASI DAN INFORMASI PUBLIK

Tugas Pokok :

Membantu Kepala Dinas dalam perumusan dan pelaksanaan kebijakan di

bidang komunikasi dan informasi publik.

Rincian Tugas :

1. Penyusunan program kerja Bidang Komunikasi dan Informasi Publik;

2. Penyiapan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan bidang
Komunikasi dan Informasi Publik;

3. Pembinaan komunikasi dan media publik;

= RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK



RENSTRA 2016-2021

Pengelolaan informasi publik;

Pemantauan dan pengawasan pelaksanaan tugas Bidang Komunikasi
dan Informasi Publik;

Pengevaluasian pelaksanaan seksi-seksi pada Bidang Komunikasi
dan Informasi Publik;

Pelaporan perkembangan pelaksanaan tugas Bidang Komunikasi dan
Informasi Publik secara periodik; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai

dengan tugas pokok dan fungsinya.

KEPALA SEKSI PENGELOLAAN INFORMASI
Tugas Pokok :

Membantu Kepala Bidang Komunikasi dan informasi publik dalam

penyampaian bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan teknis

pengelolaan informasi publik.

Rincian Tugas :

1.
2.

o v kW

Penyusunan rencana kegiatan Seksi Pengelolaan Informasi;
Penyiapan bahan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan
pengelolaan informasi publik;

Pengumpulan dan pengelolaan informasi publik;

Pengelolaan opini dan aspirasi publik di lingkup Pemerintah Daerah,;
Pelayanan informasi publik;

Pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas Seksi Pengelolaan
Informasi; dan

Pelaksanaan fungsi yang diberikan oleh Kepala Bidang Komunikasi

dan Informasi Publik sesuai dengan tugas dan fungsinya.

KEPALA SEKSI KOMUNIKASI DAN MEDIA PUBLIK
Tugas Pokok :
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Membantu Kepala Bidang Komunikasi dan Informasi Publik dalam

penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan pengelolaan

komunikasi dan media publik.

Rincian Tugas :

1. Penyusunan rencana kegiatan Seksi Komunikasi dan Media Publik;

2. Penyiapan bahan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan
pengelolaan komunikasi dan media publik;

3. Penyediaan konten lintas sektoral dan pengelolaan media komunikasi

publik;

Penguatan kapasitas sumber daya komunikasi publik;

Penyediaan akses informasi di kabupaten;

Pembinaan pengelolaan media komunikasi publik;

N o ok

Pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas Seksi Komunikasi
dan Media Publik; dan
8. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Bidang

Komunikasi dan Informasi Publik sesuai dengan tugas dan fungsinya.

KEPALA BIDANG STATISTIK DAN APLIKASI INFORMATIKA
Tugas Pokok :
Membantu Kepala Dinas dalam perumusan dan pelaksanaan kebijakan di
Bidang Statistik dan Aplikasi Informatika.
Rincian Tugas :
1. penyusunan program kerja Bidang Statistik dan Aplikasi Informatika;
2. penyiapan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan di Bidang
Statistik dan Aplikasi Informatika;
pelaksanaan statistik sektoral;
4. pengelolaan aplikasi informatika;
pemantauan dan pengawasan pelaksanaan tugas Bidang Statistik dan
Aplikasi Informatika;
6. pengevaluasian pelaksanaan tugas seksi-seksi pada Bidang Statistik

dan Aplikasi Informatika;
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7. pelaporan perkembangan pelaksanaan tugas Bidang Statistik dan
Aplikasi Informatika secara periodik; dan

8. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya.

KEPALA SEKSI STATISTIK

Tugas Pokok :

Membantu Kepala Bidang Statistik dan Aplikasi Informatika dalam

penyampaian bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan teknis

pelaksanaan statistik sektoral.

Rincian Tugas :

1. Penyusunan rencana kegiatan Seksi Statistik;

2. penyiapan bahan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan

pelaksanaan statistik sektoral;

pelaksanaan statistik sectoral;

pemberian dukungan survei skala nasional di tingkat kabupaten;

pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas Seksi Statisti; dan

o v kW

pelaksanaan fungsi yang diberikan oleh Kepala Bidang Statistik dan

Aplikasi Informatika sesuai dengan tugas dan fungsinya.

SEKSI APLIKASI INFORMATIKA

Tugas Pokok :

Membantu Bidang Statistik dan Aplikasi Informatika dalam penyiapan

bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan teknis pengelolaan aplikasi

informatika.

Rincian Tugas :

1. penyusunan rencana kegiatan Seksi Aplikasi Informatika;

2. penyiapan bahan petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan
pengelolaan Aplikasi Informatika;

3. pengelolaan nama domain serta pengelolaan e-government di
lingkungan pemerintah daerabh;

4. pemberdayaan informatika meliputi data center, disaster recovery

center, Teknologi Informasi Komunikasi (TIK) pengembangan internet
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dan penggunaan akses internet pelayanan sistem komunikasi intra
pemerintah di kabupaten;

pengintegrasian layanan publik dan kepemerintahan di kabupaten;
pengembangan dan pengelolaan aplikasi generik, spesifik dan
suplemen yang terintegrasi di kabupaten serta pengembangan
sumber daya TIK pemerintah daerah dan masyarakat;

pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas Seksi Aplikasi
Informatika; dan

pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Statistik

dan Aplikasi Informatika sesuai dengan tugas dan fungsinya.

KEPALA UNIT PELAYANAN PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK
Tugas Pokok :

Memimpin penyelengaraan pelayanan pengadaan secara elektronik

sesuai wewenang yang dilimpahkan dan peraturan perundang-undangan.

Kepala unit berada dibawah dan bertanggung jawab kepada kepala Dinas

melalui Sekretaris Dinas.

Rincian Tugas :

1.

17

Perumusan kebijakan teknis pelaksanaan layanan pengadaan secara
elektronik;

Memfasilitasi rencana umum pengadaan (RUP);

Pengelolaan e-Procurement atau Sistem Pengadaan Secara
Elektronik (SPSE) dan sebagai User Management untuk Aplikasi
SIRUP serta Monev OL/TEPRA;

Menyediakan pelatihan kepada Panitia/ULP dan Penyedia barang/jasa
serta pengguna lainnya;

Menyediakan akses internet bagi Panitia/ULP dan Penyedia
barang/jasa serta pengguna lainnya;

Menyediakan bantuan teknis untuk mengoperasikan SPSE kepada
Panitia/ULP dan Penyedia barang/jasa serta pengguna lainnya;
Melakukan pendaftaran dan verifikasi terhadap Admin Agency

penyedia barang/jasa dan pengguna lainnya;
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2.2. SUMBER DAYA SKPD
a. Sumber Daya Manusia
Jumlah pegawai di Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
Kabupaten Kapuas Hulu sebanyak 20 (dua puluh) orang.
Sedangkan tenaga non PNS berjumlah 15 orang. Jumlah
Pegawai, Kualifikasi Pendidikan, Pangkat dan Golongan dan

Jumlah Pejabat Struktural dapat dilihat pada tabel 2.1.

Tabel 2.1
Sumber Daya Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik

NON
4. | ESELON - | a| 3 3 - -l -7 3 -

5. HONORER - 2 4 9 - - - - - |-

a. Aset/Modal
Aset dinas yang merupakan barang tidak bergerak dan bergerak

serta barang perlengkapan lainnya, disajikan dalam tabel berikut

Y
€
[ 1




Tabel 2.2
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Kondisi Aset Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
Kabupaten Kapuas Hulu

No JENIS BARANG JUMLAH KONDISI KET
Baik Rusak
1 2 3 4 5 6
1 | Kendaraan Dinas (Mobil) 1 1 - Baik
2 | Kendaraan Dinas (Motor) 6 6 - Baik
3 | Studio Radio RASIKA 1 1 - Baik
4 | Kamera Foto 4 1 3 Rusak berat
5 | Komputer 5 3 2 Rusak berat
6 | Handycam 4 1 3 Rusak berat
7 | Laptop 5 5 - Baik
8 | Genset 1 1 - Baik
9 |AC 5 5 - Baik
10 | Website 1 1 - Baik
11 | Televisi 2 2 - Baik
12 | Exciter 2 1 1 Rusak ringan
13 | Projektor 1 1 - Baik
14 | Printer 3 3 - Baik
Jumlah 41 Unit
2.3 Kinerja Pelayanan

19

Urusan Komunikasi dan Informatika pada periode RPJMD

Kabupaten Kapuas Hulu

tahun 2012-2016 dikelola oleh Bidang

Komunikasi dan Informatika pada Dinas Perhubungan, Komunikasi

dan Informatika Kabupaten Kapuas Hulu, Sehingga dalam hal ini

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu

hanya dapat melaporkan Pencapaian Kinerja Pelayanan dan

Anggaran serta Realisasi Pendanaan berdasarkan RFK-O Tahun

2016. Adapun

beberapa hal terkait dengan kinerja layanan dan

Anggaran serta Realisasi Pendanaan yang telah dilakukan pada

periode tersebut adalah sebagai berikut :
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Tabel 2.3
Pencapaian Kinerja Pelayanan Bidang Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Kapuas Hulu

Target Renstra o . .
, o , Target Realisasi Capaian | Rasio Capaian pada
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Target , Perangkat Daerah
No , Target IKK| Indikator Tahun ke- Tahun ke-
Fungsi Perangkat Daerah NSPK Lii Tahun ke-
W T sTals1alsfa]s][1]2]3]4a]s
(1) @ () @ () [O)[(M)[®)] O (0N (13))(14)](15)](16)[(17)[(18)](19)](20)
Pelaksanaan Desiminasi dan Pendistribusian Informasi Nasional melalui :
1 [Media Massa seperti Radio - - - Sl (100 - - - - (100 < - f -] - (100
2 |Media baru seperti website - - - Sl 00f - -0 - - 90
3 [Media Tradisional seperti pertunjukan rakyat - - - Sl 00 - - 80 -] -] - (80
4 |Mediainterpersonal sepert sarasehan dan - - - S I (1) I SR N () N SR B B 1
diskusi
5 |Media Luar Ruangan seperti Bulefin - - - - - (100 - - - - 100 < - | -] - (100
Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)
Jumlah Kecamatan yang memiliki Kelompok - - - S I IR B L N N S SR | I S BN B B
Informasi Masyarakat (KIM)
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Tabel 2.4
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Bidang Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2016

Realisasi Anggaran |Rasio antara Realisasi
Anggaran pada Tahun ke- pada dan
Tahun ke- Anggaran Tahun ke-

Rata-rata

No Uraian Pertumbuhan

1 2 3 4 5 1123|451 ]2|3]|4]|5 |Aggaran| Realisasi

(1) @ @) “) ®) ©) 1) (8) [ 9 [(10)] (1) (12)[(13)[(14)| (15)] (16)|(17)[  (18) (19
| |Belanja Langsung - - - - 2,124,146,900] - | - | - [ - [100] - | - | - [ - [100 2,095,833,731

1 Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa

1 |Pengelolaan dan - - - - 81,591,700 | - | - | - | - |100[ - | - | - | - [100 - 81,591,245
Pengembangan Website Kab.
Kapuas Hulu dan Website
Dishubkominfo

2 |Publikasi dan Dokumentasi - - - - 200,394,600 - | - | - | - |100f - | - |- - |100 - 200,092,600
Kegiatan Pembangunan Kab.
Kapuas Hulu

3 |Pembinaan Monitoring dan - - - - 85,072,000 ( - [ - | - | - 100 - | -] -] - |100 - 85,072,000
Evaluasi Kelompok Informasi
Masyarakat (KIM)

4 |Pengendalian dan - - - - 164,440,100 - | - | - | - |100] - | - | - | - [100 - 163,600,000
Pengawasan Menara
Telekomunikasi Kab. Kapuas
Hulu

5 |Penyebarluasan Informasi - - - - 199,515500 | - | - - | - [100[ - | -] - | - |100 - 199,015,193
Pembangunan Daerah melalui
LPPL Rasika - FM

6 |Pembangunan E-Gov Kab. - - - - 302911600 - | - [ - | - (100 - [ -] - [ - |100 - 296,270,225
Kapuas Hulu

7 |Desiminasi Informasi Media - - - - 54919900 - [ - | - | - |100] - | - | - | - [100 - 54,910,900
Tradisional (METRA) melalui
Pertunjukan Rakyat

8 [Revisi PERDANomor 1 Tahun - - - - 99,642000| - | - | - - |100f - | - -] - [100 - 99,642,000
2013 Tentang
Penyelenggaraan dan
Retribusi Pengendalian
Menara Telekomunikasi

9 |Sosialisasi Jurnalis Kelompok - - - - 99,550,000 - - | - | -|100] - | -] - - [100 - 99,548,800
Informasi Masyarakat (KIM)

o

Sosialisasi Internet Sehat - - - - 100,000,000 - | - [ - | - |100] - | - | - | - [100 - 99,954,175

2 Program Pembi dan P b Sumber Daya K i dan Informasi

1 |Pembinaan dan - - - - 587,332,000 - | - | - | - |100f - | - | -] - |100 - 577,211,352
Pengembangan Jaringan
Komunikasi Informasi Layanan
Pengadaan Secara Elektronik
(LPSE) Kab. Kapuas Hulu

2 |Monitoring dan Evaluasi - - - - 27905500 | - [ - | - | - [100] - | -] - | - [100 - 27,805,500
Penggunaan Aplikasi SIRUP
dan LPSE dan SKPD

3 |Sosialisasi Aplikasi E- - - - - 70,648,000 - | - - | - [100] - | - | -] - [100 - 65,478,641
Procurement

4 |Pemutakhiran Data Pengguna - - - - 26224000 - | - | - - |100f - | - -] - [100 - 21,641,300
E-Procurement pada LPSE
Kab. Kapuas Hulu

5 |Pelatihan SDM dalam Bidang - - - - 24,000,000
Komunikasi dan Informasi

w00l - |- -1- w00 - 23,999,800
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1. Kegiatan Peningkatan Operasional Layanan Informasi

Pembangunan Daerah Melalui Lembaga Penyiaran Publik Lokal
(LPPL) Rasika Kapuas Hulu FM sebagai media penyebarluasan
informasi.

Radio Rasika FM 103,4 Mhz berdiri tahun 2002 yang
dasar hukumnya berdasarkan pada Peraturan Bupati Kapuas
Hulu Nomor 43 Tahun 2012. Dengan adanya aturan yang
mengharuskan Radio Rasika FM 103,4 Mhz menjadi Lembaga
Penyiaran Publik Lokal (UU NO 32 TAHUN 2002 PASAL 14 (1)
bahwa Lembaga Penyiaran Publik lokal adalah lembaga
penyiaran yang berbentuk badan hukum yang didirikan oleh
negara, bersifat independen, netral, tidak komersial, dan
berfungsi memberikan layanan untuk kepentingan masyarakat,
maka melalui Peraturan Daerah Kabupaten Kapuas Hulu
Nomor 13 Tahun 2014 sehingga LPPL Rasika memiliki badan
Hukum yang jelas.

Selain Peraturan Daerah LPPL Rasika juga memiliki ijin
penyiaran yang di terbitkan dari Kementerian Komunikasi dan
Informatika Republik Indonesia. Radio Rasika FM 103,4 Mhz
kedudukannya dalam naungan Pemerintah Daerah Kabupaten
Kapuas Hulu dan berada di bawah pengawasan dan
pengelolaanya oleh Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
yang saat ini tugas dan fungsinya keberadaan LPPL
Rasika berada pada Bidang Komunikasi dan Informasi Publik
(KIP). Rekapitulasi Interaksi Balik dari Pendengar Ke Radio
Rasika (Via Telepon dan SMS) Tahun 2015 - 2016 dapat
dilihat pada tabel 2.5.
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Tabel 2.5
Rekapitulasi Interaksi Balik dari Pendengar Ke Radio Rasika
(Via Telepon dan SMS) Tahun 2015 - 2016

Program Balas SMS/Telpon
Pantun

2 | Program Berita 211 Jumlah Berita Yang 270
Kapuas Hulu disiarkan

3 | Program 3806 SMS/Telpon 2296
Dangdut Sore

4 | Program Dapur 260 Materi Yang disiarkan 140
Kita

5 | Program 972 SMS/Telpon 637
Dendang
Melayu

6 | Program Dunia 156 Materi Yang disiarkan 112
Anak

7 | Program Dunia 183 Materi Yang disiarkan 154
Kerja

8 | Progam Dunia 52 Materi Yang disiarkan 31
Kesehatan

9 | Pembangunan 255 Materi Yang disiarkan 176
Kapuas Hulu

10 | Informasi 156 Materi Yang disiarkan 112
Wanita

11 | Program Kisah 97 Materi Yang disiarkan 91
Inspiratif

12 | Subak Barik 52 Materi Yang disiarkan 28

13 | Program Lagu 1018 SMS/Telpon 623
Ngulak

14 | Katolik 780 Lagu Yang diputarkan 420

15 | Kristen 780 Lagu Yang diputarkan 420

16 | Program Musik 1590 SMS/Telpon 987
By SMS

17 | Pekan 2254 SMS/Telpon 1106

| reNSTRADSKOMNRORSTATITK




24

RENSTRA 2016-2021

18 | Program Musik 1254 SMS/Telpon 763
Daerah

19 | Program Musik 502 Lagu Yang diputarkan 284
Islami

20 | Program Musik 1085 SMS/Telpon 686
Lawas

21 | Minggu 1040 SMS/Telpon 708

22 | Program Musik 1040 SMS/Telpon 721
Tetangga

23 | Program 285 Lagu Yang diputarkan 112
Mutiara Malam

24 | Program 52 Lagu Yang diputarkan 28
Ramalan
Bintang

25 | Permasalahann 255 Lagu Yang diputarkan 96
ya

26 | Program 1998 SMS/Telpon 723
Sahabat Rasika

27 | Budaya Daerah 134 Lagu Yang diputarkan 91

28 | Program 185 Lagu Yang diputarkan 133

Selamat  Pagi
Uncak Kapuas

29 | Program SPUK 758 Lagu Yang diputarkan 672
Uncak Kapuas

29 | Program 52 Lagu Yang 31
Tahukah Anda diputarkan/SMS/

Telpon

30 | Rasika 1596 Lagu Yang diputarkan 950

31 | Program Voice 48 Lagu Yang diputarkan 28
Of Islam

2. Kegiatan Peningkatan Jangkauan Penerimaan Frekuensi LPPL
Radio Rasika FM Kabupaten Kapuas Hulu.
Jangkauan Penerimaan LPPL Rasika FM Kabupaten Kapuas
Hulu belum menjangkau 23 Kecamatan yang ada di wilayah
Kabupaten Kapuas Hulu maka perlu adanya peningkatan

Kapasitas Frekuensi Penerimaan Siaran LPPL Radio Rasika

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK



RENSTRA 2016-2021

Kabupaten Kapuas Hulu agar bisa menjangkau ke 32
Kecamatan.

Berdasarkan Hasil Montoring Penerima Jangkauan
Frekueni LPPL Rasika Kecamatan yang menerima Jangkauan
frekuensi LPPL Rasika FM sebanyak 10 Kecamatan dan yang
belum menerima Jangkauan Penerimaan Frekuensi LPPL
Rasika FM sebanyak 13 Kecamatan, lebih jelasnya dapat dilihat
pada tabel 2.6

Tabel 2.6
Data Penerimaan /Tidak Menerima Jangkauan Frekuensi
Siaran LPPL Rasika Kabupaten Kapuas Hulu

Putussibau utara Embaloh hulu
2. | Putussibau selatan 2. | Badau
3. | Kalis 3. | Empanang
4. | Bika 4. | Puring kencana
5. | Mentebah 5. | Seberuang
6. | Bunut hilir 6. | Semitau
7. | Embaloh hilir 7. | Silat hilir
8. | Batang lupar 8. | Silat hulu
9. | Bunut hulu 9. | Jongkong
10. | Pengkadan 10. | Selimbau
11. | Boyan tanjung 11. | Suhaid
12. | Hulu gurung
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3. Dokumentasi kegiatan pembangunan daerah.

Kegiatan Dokumentasi pembangunan daerah merupakan
rangkaian kegiatan pencarian informasi, pengolahan sampai
dengan pendokumentasian dalam bentuk penerbitan Buletin
Uncak Kapuas yang dilaksanakan 4 (empat) kali terbit dalam
setahun.

4. Kegiatan Pembentukan dan pembinaan Kelompok Informasi
Masyarakat
Dalam pembentukan Kelompok Informasi Masyarakat (KIM).
Hingga tahun 2017 KIM yang sudah dibentuk sebanyak 14 KIM.
Nama-nama Kelompok Informasi Masyrakat (KIM) Kabupaten

Kapuas Hulu yang sudah terbentuk dapat dilihat pada tabel 2.7.

Tabel 2.7
Nama — nama Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)
Kabupaten Kapuas Hulu yang Sudah Terbentuk

26

1 Ketam Sungai Bunut Hulu Sudah Di Bantu
Bersatu Besar Akses Internet Dan
Radio Monitor
2 Nandang Tekudak Kalis Sudah Di Bantu
Pasulang Akses Internet Dan
Radio Monitor
3 Saridan Sebintang Kalis Sudah Di Bantu
Radio Monitor
4 Nandang Tekalong Mentebah Sudah Di Bantu
Tekalong Akses Internet Dan
Radio Monitor
5 Dengah Tanjung Putussibau Sudah Di Bantu
Karang Utara Radio Monitor
6 Sekilas Tanjung Putussibau 2 Juni 2015 Sudah
Info Jati Selatan Di Bantu Akses
Internet Dan Radio
Monitor
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7 Bukit Biru Sejiram Seberuang Sudah Di Bantu
Radio Monitor
8 Kedaung Nibung Selimbau Belum Mendapat
Mahkota Bantuan
Info
9 Sura Dirja Bunut Hulu | Bunut Hilir Sudah Di Bantu

Akses Internet

10 Piasak Info | Piasak Hilir | Piasak Hilir Sudah Di Bantu
Akses Internet

11 | Dangona Ulak Pauk Embaloh Hulu | Belum Mendapat

Banuaka Bantuan

12 | Podi Martadana | Pengkadan Belum Mendapat
Informatika Bantuan

13. | Amkers Kelakar Hulu Gurung Belum Mendapat
Mania Bantuan

14 | Ampan Permata Pengkadan Belum Mendapat
Informatika Bantuan

5. Kegiatan Pengelolaan Dan Pengembangan Website Dinas

Komunikasi, Informatika Dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu.
Fungsi paling dasar dari website yang ingin dimanfaatkan oleh
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas
Hulu adalah sebagai media informasi dan komunikasi dari dan
kepada publik. Di level kedua, fungsi website yang ingin di
manfaatkan adalah agar menjadi media interaktif keterhubungan
dengan lembaga/instansi lain.Tingkat berikutnya website
dibangun untuk memberikan transaksi pelayanan publik.

Secara umum, Kabupaten Kapuas Hulu telah memiliki website

utama yaitu: www.kapuashulukab.go.id, dengan beberapa sub

domain website SKPD. Oleh Karena itu, Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu sebagai salah
satu leading sector pengembangan teknologi komunikasi dan

informasi pemerintah dirasa sangat perlu untuk membuat, dan
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mengembangkan website dengan domain:

www.komifo.kapuashulukab.go.id.

Pencanangan website www.komifo.kapuashulukab.go.id adalah

untuk memenuhi fungsi komunikasi dan penyediaan informasi
kepada publik, membangun citra positif, menjalin hubungan
online/ dalam jaringan interaktif dengan lembaga/instansi lain,
serta dapat Dberintegrasi dengan aplikasi pelayanan
pemerintah/publik yang telah ada maupun yang akan ada.
Kegiatan Pembinaan Program Desa Teknologi Komunikasi dan
Informasi. Kegiatan yang dilaksanakan adalah pembinaan,
monitoring dan evaluasi desa-desa yang mendapatkan bantuan
dari

Kementerian Kominfo RI. Hingga tahun 2017 ada 4 jenis bantuan
yang diberikan Kementerian Kominfo RI yaitu Broadband, TIK
PKP (Pusat Kreatif dan Produktif), Media Center dan perangkat
TIK. Bantuan tersebut diberikan ke 3 (tiga) kecamatan yaitu
kecamatan Putussibau Utara, Puring Kencana, dan Batang

Lupar.

. Kegiatan Updating Data Pokok, meliputi Penyampaian Formulir

pengisisan Data Pokok ke Setiap Kecamatan, dan Desa di
Wilayah Kabupaten Kapuas Hulu dan Pengembalian Formulir
Pengisian Data Pokok yang sudah di isi oleh setiap Kecamatan
dan Desa di Wilayah Kabupaten Kapuas Hulu untuk dihimpun,
direkapitulasi dan disusun menjadi BUKU DATA POKOK
KABUPATEN KAPUAS HULU. Kemudian di distribusikan ke

setiap kecamatan dan seluruh OPD.

. Kegiatan Pemutakhiran Data Rencana Umum Pengadaan dan

Pengguna aplikasi E-Procurement. Kegiatan ini dilaksanakan
untuk mendukung kelancaran Pengumuman Rencana Umum
Pengadaan dan penggunaan aplikasi SPSE. Adapun
pemutakhiran yang dilakukan berupa data pengguna aplikasi

SIRUP dalam hal ini digunakan untuk pembuatan akun pada
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aplikasi SIRUP serta mendukung kelancaran pengumuman
Rencana Umum Pengadaan yang harus segera diumumkan pada
portal LPSE. Pemutakhiran data ini dilaksanakan dalam rangka
update data pengguna aplikasi apabila terdapat perubahan data.
Hingga tahun 2016 dilakukan Pemutakhiran Data Pengguna
Aplikasi E-Procurement ke 9 (sembilan) Kecamatan dari 23
Kecamatan yang ada di Kabupaten Kapuas Hulu.

Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Penggunaan Aplikasi SPSE
Monitoring dan Evaluasi dilakukan untuk mengetahui dan
mengatasi kendala atau masalah yang terjadi dilapangan
sehingga dapat dilakukan proses perbaikan dan perubahan
kedepan dalam Pengunaan Aplikasi SPSE. Hingga tahun 2016
Monitoring dan evaluasi dilaksanakan ke 9 (sembilan) Kecamatan

dari 23 Kecamatan yang ada di Kabupaten Kapuas Hulu.

10. Kegiatan Sosialisasi Aplikasi E-Procurement

11.

Sosialisasi Aplikasi E-Procurement diperlukan untuk memberikan
pemahaman dan penyampaian informasi kepada Pengguna
Aplikasi e-Procurement diantaranya PPK, Pejabat Pengadaan,
ULP, Pokja, admin SKPD dan penyedia sehingga informasi
tersebut dapat

segera diketahui oleh Pengguna Aplikasi e-Procurement dan
dapat dilaksanakan sesuai dengan aturan/kebijakan yang ada.
Apabila terdapat perubahan aturan/kebijakan yang berkenaan
dengan Pengadaaan/Barang Jasa dan juga perubahan Aplikasi
E-Procurement maka menjadi satu kewajiban  untuk
menyampaikan informasi tersebut kepada pengguna LPSE.
Sosialisasi Aplikasi E. Procurement 1 (satu) kali setahun.
Bimbingan Teknis E-Procurement

Bimbingan Teknis e-Procurement dilakukan untuk member
Pelatihan/Bimbingan Teknis Aplikasi kepada Pengguna Aplikasi
e-Procurement agar para pengguna Aplikasi dapat
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mengoperasikan/menggunakan Aplikasi e-Procurement secara

baik dan benar pada Sistem Pengadaan Secara Elektronik.

Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan

a. Tantangan

1.

Globalisasi informasi yang berdampak pada kebutuhan
infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi serta
keterbukaan informasi publik;

Pesatnya perkembangan Teknologi Informasi dan
Komunikasi;

Ketersediaan Infrastruktur  Teknologi Informasi dan
Komunikasi yang belum merata untuk memenuhi kebutuhan
masyarakat akan pemerataan aksesibilitas telekomunikasi
Perlunya membuka jalur akses informasi pada beberapa
kegiatan dan organisasi perangkat daerah, sehingga tupoksi
penyebarluasan informasi pembangunan yang tercermin dari
realisasi kegiatan OPD dapat dipublikasikan secara optimal;
Adanya tuntutan masyarakat akan Pemberian informasi
layanan publik yang cepat, tepat dan akurat;

Keinginan masyarakat akan adanya peningkatan keamanan
informasi dan kerjasama dengan pihak penyedia jasa
collocation server,

Perlunya membuka jalur akses informasi pada beberapa
kegiatan dan organisasi perangkat daerah, sehingga tupoksi
penyebarluasan informasi pembangunan yang tercerminan
dari realisasi kegiatan OPD dapat dipublikasi secara optimal;
Perlunya peningkatan kualitas dan kuantitas pengumpulan
informasi secara komprehensif sehingga layanan informasi

yang lengkap terhadap masyarakat dapat terpenuhi.
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b. Peluang

1.

Kabupaten Kapuas Hulu Merupakan Kabupaten terdepan
yang berbatasan langsung dengan Negara Malaysia, hal ini
memberikan dampak positif karena mendorong kementerian-
kementerian  untuk  mendukung program  nawacita
Membangun Indonesia dari pinggiran dengan memperkuat
daerah-daerah dan desa dalam kerangka negara kesatuan;
Dukungan aparat pemerintah terhadap keterbukaan
informasi yang semakin meningkat;

Kebutuhan pengembangan muatan e-Government ;
Kesadaran dan Kebutuhan masyarakat akan pentingnya
informasi;

Semakin tingginya pemanfaatan perangkat komunikasi oleh
masyarakat

Adanya regulasi dari pemerintah pusat yang mendukung
pengembangan komunikasi dan informatika;

Kebutuhan pengembangan TIK dalam penyelenggaraan
pemerintahan;

Sikap positif dari pengguna Aplikasi yang ada pada LPSE
Kabupaten Kapuas Hulu.
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TUGAS DAN FUNGSI

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pelayanan OPD

Pada pelaksanaan urusan komunikasi dan informatika saat ini
telah memasuki era reformasi artinya masyarakat telah menuntut
adanya trasparasi dan keterbukaan serta keberpihakan kepada
masyarakat khususnya yang terkait dengan pelaksanaan
pembangunan daerah. Berbagai upaya telah dilakukan oleh
pemerintah untuk mendukung keterlibatan publik dalam pelaksanaan
pembangunan, yang salah satunya adalah fasilitasi informasi publik
melalui website. Hal ini telah sejalan dengan komitmen pemerintah
terkait dengan pembangunan e-Government sebagaimana yang
terdapat dalam intruksi Presiden Nomor 3 Tahun 2003 tentang
Kebijakan dan Strategi Nasional e-Government.

Berdasarkan hal tersebut maka pengembangan
penyelenggaraan pemerintahan yang baik adalah penyelenggaraan
kepemerintahan yang berbasis elektronik dalam rangka meningkatkan
kualitas layanan publik secara efektif dan efisien.

Identifikasi permasalahan-permasalahan yang dihadapi oleh
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik dalam melaksanakan
layanan tugas pokok dan fungsi, yaitu :

1. Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Website Kabupaten
Kapuas
Hulu. Dalam pengelolaan website pemerintah Kabupaten Kapuas
Hulu selalu memberikan informasi yang selalu up to date baik
berita maupun informasi yang lainnya. Bahwa dalam pengelolan
subdomain website resmi OPD di kelola oleh Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu, ada 8

(delapan) subdomain yang sudah terdaftar, sedangkan website
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resmi Pemerintah Desa terdapat 2 Desa yang sudah memiliki

Website Resmi yaitu Desa Miau Merah dan Desa Sungai Antu,

masih banyaknya OPD atau Pemerintah Desa yang belum

memiliki website sehingga susah untuk mendapatkan informasi

ataupun data dari OPD terkait.

a. Data domain dan sub domain Pemerintah daerah Kab.

Kapuas Hulu.

Tabel 3.1

Nama Domain dan Sub Domain OPD
Kabupaten Kapuas Hulu

NAMA
NO. ORGANISASI PERANGKAT NAMA DOMAIN DAN SUB DOMAIN KETERANGA JUMLAH
DAERAH N
1 Pemerintah Daerah www.kapuashulukab.go.id Aktif !
Kabupaten Kapuas Hulu
Sekretariat Daerah www.setda.kapuashulukab.go.id Tidak Aktif 1
2 Kabupaten Kapuas Hulu
3 Sekretariat DPRD Kabupaten www.dprd.kapuashulukab.go.id Aktif 1
Kapuas Hulu
4 Inspektorat Kabupaten - - -
Kapuas Hulu
Dinas Pendidikan dan - - -
> Kebudayaan
6 | Dinas Kesehatan www.dinkes.kapuashulukab.go.id Tidak Aktif 1
Dinas Sosial, Pemberdayaan
Perempuan dan
7 | Perlindungan Anak, - - -
Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana
Dinas Pekerjaan Umum, | www.binamarga.kapuashulukab.go.id | Tidak Aktif 1
8 | Bina Marga dan Sumber
Daya Air
Dinas Penataan Ruang dan | www.ciptakarya.kapuashulukab.go.id Tidak Aktif 1
? Cipta Karya
10 | Dinas Lingkungan Hidup, - - -

33

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK



http://www.kapuashulukab.go.id/
http://www.setda.kapuashulukab.go.id/
http://www.dprd.kapuashulukab.go.id/
http://www.dinkes.kapuashulukab.go.id/
http://www.binamarga.kapuashulukab.go.id/
http://www.ciptakarya.kapuashulukab.go.id/

RENSTRA 2016-2021

Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman

1 Dinas Kepemudaan, | www.disporapar.kapuashulukab.go.i Aktif
Olahraga dan Pariwisata d
1 Dinas Kependudukan dan | www.disdukcapil.kapuashulukab.go.id| Tidak Aktif
Pencatatan Sipil
Dinas Pemberdayaan - -
13 Masyarakat Desa
Dinas Penanaman Modal
14 | dan Pelayanan Terpadu Satu - -
Pintu
15 | Dinas Tenaga Kerja,
Perindustrian , dan - -
Transmigrasi
Dinas Koperasi Usaha Kecil
16 Menengah dan Perdagangan ) )
Dinas Komunikasi, - -
v Infomatika dan Statistik
18 | Dinas Perhubungan - -
19 | Dinas Pertanian dan Pangan - -
20 | Dinas Perikanan - -
1 Dinas Perpustakaan dan - -
Kearsipan
22 | Satuan Polisi Pamong Praja - -
23 Badan Perencanaan | www.bappeda.kapuashulukab.go.id Aktif
Pembangunan Daerah
Badan Kepegawaian dan
24 | Pengembangan Sumber - -
Daya Manusia
25 | Badan Keuangan Daerah - -
26 Kecamatan Putussibau - -
Selatan
27 | Kecamatan Putussibau Utara - -
28 | Kecamatan Bika - -
29 | Kecamatan Kalis - -
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30 | Kecamatan Mentebah -
31 | Kecamatan Boyan Tanjung -
32 | Kecamatan Pengkadan -
33 | Kecamatan Hulu Gurung -
34 | Kecamatan Bunut Hilir -
35 | Kecamatan Bunut Hulu -
36 | Kecamatan Seberuang -
37 | Kecamatan Silat Hilir -
38 | Kecamatan Silat Hulu -
39 | Kecamatan Semitau -
40 | Kecamatan Selimbau -
41 | Kecamatan Suhaid -
42 | Kecamatan Jongkong -
43 | Kecamatan Embaloh Hilir -
44 | Kecamatan Embaloh Hulu -
45 | Kecamatan Batang Lupar -
46 | Kecamatan Badau -
47 | Kecamatan Empanang -
48 | Kecamatan Puring Kencana -
JUMLAH
Untuk  website  Pemerintah  Kabupaten  Kapuas  Hulu

(www.kapuashulukab.go.id) masih perlu di upgrate karena untuk

di buka via Hp masih belum kompetible.

b. Domain website Pemerintah Desa
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Tabel 3.2
Nama Domain Website Kecamatan dan Desa

NO NAMA DESA KECAMATAN NAMA DOMAIN WEBSITE | JUMLAH
1 | Desa Sungai Antu Puring Kencana www.sungaiantu.desa.id 1
2 | Miau Merah Silat Hilir www.miaumerah.desa.id 1
JUMLAH 2

36

2.

Kegiatan Penyusunan Updating data Pokok

Dalam melaksanankan penyusunan updating data pokok perlunya
kerjasama dengan OPD terkait sehingga dalam mendapatkan
data akan lebih mudah dan tidak ada terjadinnya kesalah
pahaman dalam penyampaian data, kendala yang dihadapi
karena tugas dan fungsi kegiatan penyusunan updating data
pokok ini baru di limpahkan kepada Dinas Komunikasi, Informatika
dan Satatistik Kabupaten Kapuas Hulu sehingga perlu
penyempurnaan dalam menyusun updating data pokok Kabupaten
Kapuas Hulu. Untuk itu perlunya sosialisasi terlebih dahulu
tentang pemahaman dan kerjasama dalam pelaksanaan kegiatan

up dating data pokok.

. Kegiatan Penyebarluasan linformasi dan Penyuluhan melalui

Mobile Community Access Point (M-CAP). Dalam penyebarluasan
informasi dan penyuluhan melalui M-CAP tidak semua kecamatan
mendapat layanan ini dikarenakan luas wilayah dan kondisi
geografi di Kabupaten Kapuas Hulu tidak terjangkau oleh mobil
M-CAP, sehingga hanya Kecamatan-Kecamatan yang dapat di
jangkau oleh mobil M-CAP. Dalam operasional M-CAP perlunya
perawatan Mobil dan Perawatan Peralatan yang ada di dalam
mobil M-CAP itu sendiri

sehingga memerlukan biaya operasional yang cukup tinggi.

Kegiatan Perencanaan dan Pengembangan Pembangunan
E-Government Kabupaten Kapuas Hulu
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» Dalam perencanaan dan pengembangan pembangunan e-

Government Kabupaten Kapuas Hulu belum berjalan optimal

dikarenakan layanan e-Government masih berjalan sendiri-

sendiri serta belum terintegrasinya lanyanan antar OPD.

Untuk itu perlunya invetarisir data Aplikasi dan Perangkat

layanan yang sudah ada di masing-masing OPD Guna

mewujudkan layanan E-government kabupaten Kapuas Hulu.

Perlunya komitmen Pimpinan dalam menerapkan layana e-

government ini karena dalam mengembangkan layanan ini

perlu SDM handal, Perangkat yang mendukung dan juga

anggaran yang cukup besar.

5. Kegiatan Pembinaan Program Desa Teknologi Komunikasi dan

Informasi.

Kegiatan yang dilaksanakan adalah pembinaan,

monitoring dan evaluasi desa-desa yang mendapatkan bantuan

dari Kementerian Kominfo Rl adapun Daftar Desa / tempat yang

mendapatkan Bantuan adalah sebagai berikut :

Tabel 3.3
Nama Desa-Desa yang mendapatkan Bantuan Perangkat
TIK dari Kementerian Kominfo RI

NO NAMA LOKASI KECAMATAN KETERANGAN |JUMLAH
BANTUAN TIK
1 | BROADBAND Kantor Desa Sungai| Puring Kencana| Bantuan dari
Antu Kementeriana
Komunikasi dan !
Informatika RI
2 | TIKPKP (Pusat |Kantor Kecamatan | Puring Bantuan dari
Kreatif dan Puring Kencana Kencana Kementeriana 1
Produktif) Komunikasi dan
Informatika RI
Kantor Desa Sungai | Puring Bantuan dari
ANtu Kencana Kementeriana
Komunikasi dan !
Informatika RI
Kantor Desa Kantuk | Puring Bantuan dari 1
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Bunut Kencana Kementeriana
Komunikasi dan
Informati RI
Kantor Desa Merakai| Puring Bantuan dari
Panjang Kencana Kementeriana
Komunikasi dan !
Informati RI
Kantor Desa Sungai | Puring Bantuan dari
Mawang Kencana Kementeriana 1
Komunikasi dan
Informatika RI
Kantor Desa Langau| Puring Bantuan dari
Kencana Kementeriana
Komunikasi dan !
Informatika RI
3 | Media Center Dinas Komunikasi, | Putussibau Bantuan dari 1
Informatika dan Utara Kementeriana
Statistik Komunikasi dan
Informatika RI
4 | Perangkat TIK Desa Sepandan di | Batang Lupar | Bantuan Dari 1
Kantor Kecamatan Kementerian Desa,
Batang Lupar Pembangunan
Daerah Tertinggal
Dan Transmigrasi
RI
JUMLAH 10

6. Kegiatan Perencanaan Sistem Informasi untuk Peringatan Dini

dan Managemen Bencana. Kegiatan ini tidak dapat dilaksanakan

karena setelah dilakukan tinjauan lapangan ditemukan bahwa

fasilitas pendukung untuk melakukan pembangunan program

kegiatan perencanaan sistem informasi untuk peringatan dini dan

manageman bencana belum ada atau tidak mendukung sehingga

program tidak dapat dilaksanakan.

7. Diseminasi Informasi melalui media LPPL Rasika 103,4 FM

Dalam pelaksanaan kegiatan diseminasi informasi melalui media radio,

permasalahan yang diperoleh terletak pada cakupan atau jangkauan
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siaran frekuensi radio yang semakin tahun mengalami penurunan,
sehingga mengakibatkan target kinerja berupa jumlah informasi yang
disampaikan dapat tercapai, namun sasaran penerima informasi

mengalami penurunan.

Tabel 3.4
Hasil Monitoring Frekuensi Radio Rasika

NO | TAHUN JANGKAUAN KET.

1 2013 1. Wilayah Utara : sampai dengan
Kecamatan Batang Lupar

2. Wilayah Selatan : sampai dengan
Kecamatan Pengkadan

3. Wilayah Sungai : sampai dengan
Kecamatan Jongkong

2 2014 1. Wilayah Utara : sampai dengan
Kecamatan Batang Lupar

2. Wilayah Selatan : sampai dengan
Kecamatan Boyan Tanjung

3. Wilayah Sungai : sampai dengan
Kecamatan Bunut Hilir

3 2015 1. Wilayah Utara : sampai dengan
Kecamatan Benua Martinus/Mataso

2. Wilayah Selatan : sampai dengan
Kecamatan Sungai Besar

3. Wilayah Sungai : sampai dengan
Kecamatan Bunut Hilir

4 2016 1. Wilayah Utara : sampai dengan
Kecamatan Putussibau Utara / Sui Uluk

2. Wilayah Selatan : sampai dengan
Kecamatan Sungai Besar

3. Wilayah Sungai : sampai dengan
Kecamatan Embaloh Hilir

8. Pembentukan dan pembinaan Kelompok Informasi Masyarakat

Dalam pembentukan Kelompok Informasi Masyarakat (KIM),
terdapat permasalahan pada aspek kapasitas sumber daya TIK
yang terbatas untuk anggota KIM diwilayah pedesaan/kecamatan
dan kurangnya fasilitas media informasi berupa broadband
berkualitas diwilayah kecamatan/desa kelompok KIM itu berada.
Adapun data fasilitas informasi KIM yang dimiliki dapat diihat
pada table berikut:
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Tabel 3.5
Data Media Informasi Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)

1 Ketam Bersatu | Sungai Bunut Hulu Sudah Di Bantu
Besar Akses Internet
Dan Radio
Monitor
2 Nandang Tekudak Kalis Sudah Di Bantu
Pasulang Akses Internet
Dan Radio
Monitor
3 Saridan Sebintang Kalis Perangkat
Radio
4 Nandang Tekalong Mentebah Sudah Di Bantu
Tekalong Akses Internet
Dan Radio
Monitor
5 Dengah Tanjung Putussibau Perangkat
Karang Utara Radio
6 Sekilas Info Tanjung Putussibau Sudah Di Bantu
Jati Selatan Akses Internet
Dan Radio
Monitor
7 Bukit Biru Sejiram Seberuang Perangkat
Radio
8 Kedaung Nibung Selimbau Tidak memiliki
Mahkota Info media informasi
9 Sura Dirja Bunut Hulu | Bunut Hilir Sudah Di Bantu
Akses Internet
10 | Piasak Info Piasak Hilir | Piasak Hilir Sudah Di Bantu
Akses Internet
11 | Dangona Ulak Pauk Embaloh Hulu Tidak memiliki
Banuaka media informasi
12 | Podi Martadana | Pengkadan Tidak memiliki
Informatika media informasi
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13. | Amkers Mania Kelakar Hulu Gurung Tidak memiliki
media informasi

14 | Ampan Permata Pengkadan Tidak memiliki
Informatika media informasi

Dengan minimnya media informasi sebagai sumber pengelolaan
berita/informasi menyebabkan rendahnya produktifitas KIM
dalam melaksanakan peran-nya di masyarakat.

Dokumentasi kegiatan pembangunan daerah.

Kegiatan Dokumentasi pembangunan daerah merupakan
rangkaian kegiatan pencarian informasi, pengolahan sampai
dengan pendokumentasian dalam bentuk penerbitan Buletin
Uncak Kapuas. Permasalahan yang dihadapi adalah rendahnya
minat baca masyarakat terhadap media cetak dikarenakan
pesatnya informasi yang hadir melalui media online dan mobile.
Data terkait rendahnya minat baca masyarakat pada media
cetak/bulletin uncak Kapuas belum pernah di survey secara
resmi, namun hal ini dapat disimpulkan berdasarkan observasi
terhadap gaya hidup masyarakat secara umum di Kabupaten
Kapuas Hulu pada rentang usia 17 — 40 Tahun yang lebih intens
mencari informasi melalui media online/gadget;

Partisipasi pada kegiatan Apresiasi Media Pertunjukan Rakyat
(METRA).

Partisipasi pada kegiatan METRA merupakan agenda tahunan
yang dilaksanakan mulai tahun 2015. Pada kegiatan ini tidak
terdapat kendala yang signifikan, dikarenakan hanya berupa
keikutsertaan Pemerintah Daerah pada event regional dan
nasional. Namun pada tahun 2017, kegiatan ini tidak
dilaksanakan dikarenakan pembentukan nomenklatur baru di
Provinsi Kalimantan Barat sebagai penyelenggara kegiatan
tingkat regional, sehingga pada tahun 2017 Pemerintah
Kabupaten Kapuas Hulu mengirimkan peserta untuk kegiatan

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK




3.2.

42

RENSTRA 2016-2021

dimaksud.

11. Error pada Aplikasi E-Procurement sehingga mengganggu
fasilitasi pengumuman Rencana Umum Pengadaan dan
pelaksanaan pengadaan barang/jasa yang menggunakan
Aplikasi SPSE.

12. Kesulitan akses internet pada tingkat Kecamatan dalam
mengumumkan RUP dan mengakses Aplikasi E-Procurement.

13. Rencana Umum Pengadaan yang seharusnya wajib diumumkan
belum dilaksanakan sepenuhnya oleh SKPD.

14. Pengetahuan Pengguna Aplikasi E-Procuremet terhadap

penggunaan Aplikasi E-Procurement.

Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah
a. Visi Kabupaten Kapuas Hulu

“Menuju Kapuas Hulu yang Lebih Sejahtera, Berdaya Saing

dan Harmonis”

Visi tersebut menggambarkan harapan keinginan/mewujudkan

masyarakat yang lebih sejahtera, berdaya saing dan harmonis

dengan penjelasan sebagai berikut :

1. Kapuas Hulu yang Sejahtera, mengandung arti suatu kondisi
keadaan masyarakat Kapuas Hulu yang maju serta
terpenuhinya kebutuhan dasar dan sekunder secara lahir dan
bathin terpenuhi dengan didukung oleh suasana kehidupan
yang aman, dan damai.

2. Kapuas Hulu yang Berdaya Saing, mengandung arti dimana
perekonomian masyarakat berkembang dengan baik, kreatif,
dan inovatif sehingga mempunyai daya saing tinggi yang
ditandai dengan meningkatnya investasi dan kapasitas
ekonomi masyarakat, serta membaiknya infrastruktur dan

pengelolaan sumber daya alam yang berwawasan lingkungan.
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3. Kapuas Hulu yang Harmonis, mengandung arti kondisi dimana
kehidupan masyarakat berlangsung dengan rukun, damai ,
taat dan tertib hukum, sadar politik, demokratis, dan dinamis.

b. Misi

1. Memperkuat Tata Kelola Kepemerintahan yang Lebih Baik
dan Bersih.
Misi ini bertujuan terselenggaranya pemerintahan yang
profesional dan pelayanan publik yang prima dengan
didukung sumber daya aparatur yang profesional.
Meningkatkan profesionalisme aparatur pemerintah
melalui pendayagunaan perencanaan, pengawasan
dan mendorong akuntabilitas guna mewujudkan
pelayanan publik yang berkualitas dimaksudkan untuk
meningkatkan kinerja pemerintah daerah yang profesional,

transparan, kredibilitas,antisipatif dan akuntabilitas.

2. Memperkuat Pertumbuhan Ekonomi Kerakyatan Yang
Bertumpu Pada Sumber Daya Daerah Yang Berkelanjutan
Misi ini bertujuan untuk meningkatnya perekonomian daerah
dengan mengoptimalkan potensi daerah dan perluasan
kesempatan berusaha, meningkatnya kualitas sumber daya
manusia melalui peningkatan pelayanan kesehatan dan
pendidikan, serta meningkatnya Keluarga Berencana,
kesejahteraan  sosial, Perlindungan perempuan dan
anak.Potensi yang dimiliki Kabupaten Kapuas Hulu adalah
pertanian dalam artiluas yang meliputi: Pertanian Tanaman
Pangan, Perkebunan, Kehutanan Perikanan yang merupakan
mata pencaharian sekitar 80 % rakyat Kabupaten Kapuas Hulu
sebagai modal dasar yang sangat berarti untuk memperkuat

pertumbuhan ekonomi kerakyatan.
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3. Meningkatkan Layanan Infrastruktur Dasar Dengan

Memperhatikan Kelestarian Lingkungan

Misi ini bertujuan untuk meningkatkan pembangunan yang
berkelanjutan yang berwawasan lingkungan, menjadikan
Kabupaten Kapuas Hulu sebagai kabupaten yang
menjunjung tinggi prinsip-prinsip konservasi, sehingga dalam
memanfaatkan somber daya untuk pembangunan senantiasa
berlandaskan kepada pemanfaatan berkelanjutan, perlindungan
sistem penyangga kehidupan, dan pengawetan
keanekaragaman hayati dengan sasaran adalah terjaganya
kawasan konservasi sehingga kawasan tersebut dapat
berperan dan berfungsi dalam meningkatkan kesejahteraan
masyarakat. Misi tersebut juga bertujuan meningkatkan sarana
prasarana dan kelancaran aksesibiltas daerah, membuka
daerah terpencil , terisolir dan pengawasan wilayah perbatasan
hal tersebut untuk mendukung pembangunan melalui pinggiran
sehingga akan memicu pertumbuhan ekonomi daerah secara

lebih merata.

c. Program Kabupaten Kapuas Hulu

Program pembangunan daerah dirumuskan sesuai dengan
janji Bupati dan Wakil Bupati selama kampanye Pemilihan Kepala
Daerah dan disusun berdasarkan bidang urusan yang menjadi
prioritas pertama dalam program pembangunan daerah selama
lima tahun. Janji Bupati dan Wakil Bupati tersebut kemudian
dijabarkan kedalam visi, misi, tujuan dan sasaran (indikator dan
target) pembangunan. Untuk mencapai indikator target kinerja visi
dan misi pada sasaran pembangunan jangka menengah daerah
maka strategi atau prioritas pembangunan menjadi sarana untuk
mendapatkan rumusan tentang program prioritas yang akan
diselenggarakan oleh Perangkat Daerah terkait. Program
perangkat daerah di masing-masing prioritas pembangunan

selanjutnya disebut program pembangunan daerah untuk
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menggambarkan capaian atau dukungannya secara langsung
terhadap sasaran pembangunan daerah Kabupaten Kapuas Hulu.
Untuk mendapatkan rumusan program pembangunan daerah
yang tepat pada masing-masing prioritas pembangunan maka
dirumuskan arah kebijakan.

Mengingat RPIJMD Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2016-
2021 telah dilaksanakan pada tahun 2016 dan 2017 melalui
RKPD maka perlu adanya urgensi kebijakan yang mampu
menyelesaikan permasalahan terhadap kondisi daerah sekarang
ini. Program-program berikut, dalam perumusannya dijabarkan
langsung dari visi dan misi Bupati hamun tetap dalam koridor
sebagai pendukung atau prasyarat tercapainya visi dan misi
Renstra Perangkat Daerah, sebagaimana dapat dilihat pada tabel

3.6.

Tabel 3.6

Program Pembangunan Daerah Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2016-2021
Dalam Rangka Pencapaian Visi dan Misi Bupati

PIITENT OPD Penanggun
Sasaran Strategi Kebijakan Pembangunan ggung
Jawab
Daerah
Meningkatnya | Reformasi Programperencanaa | Badan Perencanaan
akuntabilitas | birokrasi dan | Perbaikan n pembangunan Pembangunan
kinera perbaikan akuntabilitas daerah Daerah
pemerintahan | tata kelola kinerja Program : Heaci
pemerintahan | pemerintah optimalisasi :lenas an;umkasu
daerah pemanfaatan ntormasi dan
. : Statistik
teknologi informasi
Program penguatan
organisasi dan Sekretariat Daerah
reformasi birokrasi
Program
peningkatan sistem
pengawasan internal
dan pengendalian Inspektorat
pelaksanaan
kebijakan KDH
&/.Ienl_ngkatnya Perbaikan Program penguatan
inerja . CE .
elayanan kualitas . organisasi Qan . Sekretariat Daerah
P layanan publik | reformasi birokrasi
masyarakat
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Sasaran

Meningkatnya
pengelolaan
keuangan
daerah

Strategi

Kebijakan

Program
Pembangunan
Daerah

OPD Penanggung
Jawab

Perbaikan
pengelolaan
keuangan
daerah

Program
Peningkatan dan
Pengembangan
Keuangan Daerah

Badan Keuangan
Daerah

Program pembinaan
dan fasilitasi
pengelolaan
keuangan
kabupaten/ kota

Badan Keuangan
Daerah

Program pembinaan
dan fasilitasi
pengelolaan
keuangan desa

Dinas
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa

Program Penataan
dan Penyempurnaan
kebijakan sistem
dan prosedur
pengawasan

Inspektorat

Program
peningkatan sistem
pengawasan internal
dan pengendalian
pelaksanaan
kebijakan KDH

Inspektorat

Meningkatnya
pertumbuhan
ekonomi
sektor
unggulan

Pengembang
an ekonomi
kerakyatan
berbasis
potensi
daerah

Pengembagan
industri
ekonomi sektor
pertanian

Program
peningkatan
penerapan teknologi
pertanian/perkebuna
n

Dinas Pertanian dan
Pangan

Program
peningkatan
pemasaran hasil
produksi
pertanian/perkebuna
n

Dinas Pertanian dan
Pangan

Program
peningkatan
produksi
pertanian/perkebuna
n

Dinas Pertanian dan
Pangan

Program
Peningkatan
Ketahanan Pangan
pertanian/perkebuna
n

Dinas Pertanian dan
Pangan

Program
Peningkatan
Kesejahteraan
Petani

Dinas Pertanian dan
Pangan
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Sasaran

Meningkatnya
kunjungan
wisatawan ke
Kabupaten
Kapuas Hulu

Menurunnya
penganggura
n masyarakat

Strategi

Program
Kebijakan Pembangunan ORI el g
Jawab
Daerah
Program
pengembangan Dinas Perikanan
budidaya perikanan
Program
pengembangan Dinas Perikanan
perikanan tangkap
Program
optimalisasi
pengelolaan dan Dinas Perikanan
pemasaran produksi
perikanan
Program
pengembangan dan | Dinas Pekerjaan
pengelolaan jaringan | Umum,
irigasi,rawa dan Bina Marga dan
jaringan pengairan Sumber Daya Air
lainnya
Pembangunan
Program .
dan Dinas Kepemudaan,
Pengembangan
pengembanga Pemasaran Olahraga dan
n kavyasan Pariwisata Pariwisata
periwisata
Pembangunan Program Dinas Kepemudaan,
Pengembangan
kelembagaan Kemitraan Olahraga dan
kepariwisataan o Pariwisata
Pariwisata
Pemasaran
destinasi Program Dinas Kepemudaan,
wisata yang Pengembangan Olahraga dan

terintegrasi dan
tepat sasaran

Destinasi Pariwisata

Pariwisata

Pemerataan
pembangunan
ekonomi
seluruh wilayah

Program
Pengembangan
Industri Kecil dan
Menengah

Dinas Tenaga Kerja,
Perindustrian dan
Transmigrasi

Program penciptaan

Dinas Koperasi,

iklim Usaha Kecll Usaha Kecil
Menengah yang Menengah dan
kondusif Perdaganngan
(I;’enmgkatan Program Dinas Tenaga Kerja,
an perluasan . .
Penempatan Perindustrian dan
kesempatan . ; :
Keri Tenaga Kerja Transmigrasi
erja
Pemberdayaan | Program Dinas
masyarakat pengembangan Permberdayaan
desa lembaga ekonomi Masyarakat dan
pedesaan Desa
Penl_ngkatan Dinas Penanaman
kualitas Program
: . Modal dan
pelayanan Peningkatan Iklim
! ; . Pelayanan Terpadu
investasi Investasi dan .
S . Satu Pintu
daerah Realisasi Investasi
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Program OPD Penanggun
Sasaran Strategi Kebijakan Pembangunan ggung
Jawab
Daerah
Dinas Sosial,
Penanganan Pemberdayaan
penyandang Perempuan,
masalah Program Pelayanan | Perliindungan Anak,

kesejahteraan
sosial

Rehabilitasi
Kesejahteraan
Sosial

Pengendalian
Penduduk Dan
Keluarga Berencana

Meningkatnya
kualitas dan
pemerataan
pendidikan

Meningkatnya
Derajat
Kesehatan
Masyarakat

Peningkatan
kualitas
Pembanguna
n SDM
masyarakat
Kapuas Hulu

Pemerataan
dan
Peningkatan
kualitas
pelayanan
pendidikan

Program Wajib
Belajar Pendidikan
Dasar Sembilan
Tahun

Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan

Program Pendidikan

Dinas Pendidikan

Non Formal dan Kebudayaan
Program
Pemngkatan Mutu Dinas Pendidikan
Pendidik dan

dan Kebudayaan
Tenaga

Kependidikan

Peningkatan
kualitas
pelayanan
kesehatan
yang murah
dan terjangkau

Program Promosi
Kesehatan dan
Pemberdayaan
Masyarakat

Dinas Kesehatan

Program Kesehatan
Ibu, Balita dan
Keluarga

Dinas Kesehatan

Program
Pencegahan dan
Penanggulangan
Penyakit serta
Penyehatan
Lingkungan

Dinas Kesehatan

Program
Standarisasi / Mutu
pelayanan
kesehatan

Dinas Kesehatan

Program Pelayanan
Kesehatan dan
Jaminan kesehatan
terutama bagi
masyarakat miskin

Dinas Kesehatan

Program Obat,
perbekalan
kesehatan dan
pengawasan
makanan

Dinas Kesehatan

Program Perbaikan
Gizi Masyarakat

Dinas Kesehatan
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Program OPD Penanggun
Sasaran Strategi Kebijakan Pembangunan ggung
Jawab
Daerah
Meningkatnya Peningkatan Program
daya beli pendapatan Pengembangan Dinas Koperasi,
masyarakat masyarakat Kewirausahaan dan | Usaha Kecil
Keunggulan Menengah dan
Kompetitif Usaha Perdagangan
Kecil Menengah
Program Dinas Koperasi,
Perlindungan ;
Konsumen dan Usaha Kecil
Menengah dan
pengamanan
Perdagangan
perdagangan
Meningkatnya | Pemerataan Peningkatan Dinas Pekerjaan
Program .
pemerataan pembanguna | dan Umum, Bina Marga
Pembangunan Jalan
pembanguna | n keseluruh pemerataan dan Sumber Daya
. . dan Jembatan .
n infrastruktur | wilayah yang | pembangunan Air
permukiman berorientasi infrastruktur Program Dinas Pekerjaan
yang | lingkungan dasar rehabilitasi/pemeliha | Umum, Bina Marga
t_JerorlentaS| raan jalan dan dan Sumber Daya
lingkungan jembatan Air
Program
pembangunan Dinas Penataan
infrastruktur Ruang dan Cipta
perdesaaan dan Karya
perkotaan
Program
pengembangan Dinas Penataan
kinerja pengelolaan | Ruang dan Cipta
air minum dan air Karya
limbah
Peningkatan Program Dinas Lingkungan
penataan Penyelenggaraan Hidup. Perumahan
penanganan Prasarana, Sarana Rak Z{t dan
kawasan dan Utilitas Umum K y
; awasan
kumuh dan Lingkungan .
Permukiman
rumah layak Perumahan
huni Program Dinas Lingkungan
Peningkatan Hidup, Perumahan
Kualitas Perumahan | Rakyat dan
Kumuh dan Kawasan
Permukiman Kumuh | Permukiman
Program penyediaan
dan rehabilitasi Dinas Lingkungan
rumah yang layak Hidup, Perumahan
huni bagi korban Rakyat dan
bencana dan Kawasan
Relokasi Program Permukiman
Pemerintah
Program Rehabilitasi | Dinas Lingkungan
dan Pemulihan Hidup, Perumahan
Cadangan Sumber Rakyat dan
Daya Alam Kawasan
Permukiman
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Sasaran

Strategi

Program
Kebijakan Pembangunan OPD Penanggung
Jawab
Daerah
Peningkatan Program Dinas Lingkungan

Kualitas
lingkungan air
dan penangan
sampah

Pengendalian
Pencemaran dan
Perusakan
Lingkungan Hidup

Hidup, Perumahan
Rakyat dan
Kawasan
Permukiman

Program
Perlindungan dan
Konservasi Sumber
Daya Alam

Dinas Lingkungan
Hidup, Perumahan
Rakyat dan
Kawasan
Permukiman

Program Rehabilitasi
dan Pemulihan

Dinas Lingkungan
Hidup, Perumahan

Cadangan Sumber Rakyat dan
Kawasan
Daya Alam .
Permukiman
Dinas Lingkungan
Program .
Pengembangan Hidup, Perumahan
9 Rakyat dan
Kinerja Pengelolaan
Kawasan
Persampahan ;
Permukiman

3.3 Telaahan Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika

dan Misi

Kementerian Komunikasi

dan

Informatika

mengacu pada Visi dan Misi Presiden Joko Widodo dan Wakil
Presiden M. Jusuf Kalla. Dalam Rencana Strategis Kementerian
Komunikasi dan Informatika Tahun 2015-2019, pembangunan
Bidang komunikasi dan informatika lima tahun kedepan diprioritaskan

pada upaya mendukung pencapaian kedaulatan pangan, kecakupan

energi, pengelolaan sumber daya maritim dan kelautan,
pembangunan infrastruktur, percepatan pembangunan daerah
perbatasan, dan peningkatan sektor pariwisata dan industri,

berlandaskan keunggulan sumber daya manusia dan kemampuan
ilmu pengetahuan dan teknologi.

Sebagai leading sektor di bidang komunikasi dan informatika
dalam Renstra tahun 2015-2019 akan fokus membangun sektor

telekomunikasi, tata kelola internet, dan digitalisasi siaran televisi.

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK



3.4.

51

RENSTRA 2016-2021

Adapun sasaran strategis pembangunan di bidang komunikasi
dan informatika meliputi :

1. Terwujudnya ketersediaan dan meningkatnya kualitas layanan
komunikasi dan informatika untuk mendukung fokus
pembangunan pemerintah sebagai wujud kehadiran Negara
dalam menyatakan kedaulatan dan pemerataan pembangunan

2. Tersedianya akses broadband nasional, internet dan penyiaran
digital yang merata dan terjangkau untuk meningkatkan
pertumbuhan ekonomi, pendidikan, sosial budaya, pertahanan
dan keamanan

3. Terselenggaranya tata kelola komunikasi dan informatika yang
efesien, berdaya saing dan aman

4. Terciptanya budaya pelayanan, revolusi mental, reformasi
birokrasi dan tata kelola kementerian komunikasi dan
informatika yang berintegritas, bersih, efektif dan efesien.

Program yang berkaitan dengan bidang komunikasi dan

informatika adalah sebagai berikut :

1. Program Peningkatan akses informasi, @ komunikasi dan
telematika

2. Program pengembangan komunikasi dan informatika.

Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis

Prioritas pembangunan Kabupaten Kapuas Hulu diarahkan untuk
mendorong keberhasilan Visi menuju Kapuas Hulu yang lebih
sejahtera, berdaya saing dan harmonis melalui :

1. Peningkatan Kualitas Layanan Publik.

Fokus prioritas :

RENSTRA DISKOMINFO & STATISTIK



52

RENSTRA 2016-2021

¢ Peningkatan sarana prasarana dan mutu pendidikan.

e Pemerataan pelayanan kesehatan.

¢ Peningkatan kapasitas dan kualitas tenaga kerja.

e Peningkatan kesejahteraan masyarakat serta pengurangan

angka kemiskinan.

. Peningkatan Infrastruktur Dasar

Fokus prioritas :

¢ Meningkatkan keterbukaan dan konektivitas antar kecamatan
dan desa.

e Pengembangan sarana dan prasarana dasar pada kawasan
ekonomi produktif.

e Peningkatan infrastruktur Air Bersih yang diarahkan pada
peningkatan kesejahteraan masyarakat.

¢ Meningkatkan rasio elektrifikasi yang diarahkan untuk

meningkatkan pemanfaatan sumber daya energi terbarukan.

. Menciptakan Lingkungan Usaha Yang Kondusif

Fokus prioritas :

e Penataan regulasi daerah tentang perizinan yang efektif dan

efisien.

¢ Penguatan kelembagaan Koperasi dan UMKM

. Peningkatan produktivitas Masyarakat

Fokus prioritas :

¢ Intensifikasi dan Ekstensifikasi lahan pertanian yang di
arahkan pada peningkatan kemandirian pangan.

e Peningkatan budidaya perikanan yang di arahkan pada
peningkatan produksi perikanan.

e Pengembangan produk unggulan perkebunan masyarakat.

e Pelestarian dan pemanfaatan hasil hutan non kayu.

. Meningkatkan kemampuan tata kelola pemerintahan yang

akuntabel
Fokus prioritas :

e Pengembangan SDM aparatur.
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Pembinaan aparatur pemerintahan desa dan pengelolaan
keuangan desa.

Perbaikan kualitas perencanaan pembangunan.

Peningkatan pengelolaan keuangan daerah secara bertanggung

jawab, efektif dan efisien.

6. Menjaga dan memelihara suasana yang harmonis

Fokus prioritas :

Meningkatkan kerukunan antar umat beragama.

Menegakkan supremasi hukum, pembinaan dan penyuluhan
hukum dan peningkatan kerja sama kemitraan dengan
lembaga kemasyarakatan.

Mengintensifkan dialog lintas suku bangsa dan agama secara
periodik, peningkatan pembinaan dan bantuan natura pada
rumah ibadah dan memberdayakan Forum Kerukunan Antar
Umat Beragama.

Melestarikan warisan budaya dan kearifan lokal.

Penentuan Isu-Isu Strategis

Adapun isu — isu strategis dinas berkaitan dengan permasalahan

tugas dan fungsi OPD, adalah :
FAKTOR EKSTERNAL

1.

Kabupaten Kapuas Hulu Merupakan Kabupaten terdepan yang
berbatasan langsung dengan Negara Malaysia, hal ini
memberikan dampak positif karena mendorong kementerian-
kementerian untuk mendukung program nawacita Membangun
Indonesia dari pinggiran dengan memperkuat daerah-daerah
dan desa dalam kerangka negara kesatuan. Selain itu, terdapat
pula dampak negative yang terlihat saat ini adalah rasa
nasionalisme yang dimiliki masyarakat perbatasan untuk
wilayah yang kurang tersentuh pembangunan masih rendah.
Hal ini terlihat dari kehidupan ekonomi masyarakat dimana
kebutuhan sembako masih menggunakan produk negara

tetangga.
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1. Penerapan Sistem E-Government. Dalam Penyelenggaraan

Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu. Pelaksanaan E-
Government

yang merupakan suatu upaya untuk mengembangkan
penyelenggaraan kepemerintahan yang berbasis elektronik.
Suatu penataan system manajemen dan proses kerja di
lingkungan pemerintah dengan mengoptimalkan pemanfaatan

teknologi informasi dan komunikasi.

. Deklarasi Anti Hoax merupakan gerakan yang di prakarsai oleh

Kementrian Komunikasi Informatika yang mana tujuannya
memerangi berita bohong yang diproduksi dan tersebar di
media online dan media sosial yang menyebabkan
pertengkaran, saling membenci dapat di kikis dengan
kedewasaan, dengan pendidikan, cek and ricek mana berita
online yang terpercaya mana yang jangan terlalu di percaya
sehingga menjadi dewasa, karena masalah yang dihadapi
sekarang ini di masyarakat adalah bukan mencari informasi tapi
memilah informasi, mana yang aktual, fakta dan terpercaya.
Pendidikan memilah informasi, mana yang aktual, fakta dan
terpercaya merupakan salah satu aspek pendidikan yang di
laksanakan dalam sosialisasi penggunaan Internet Sehat.

. Masyarakat Ekonomi Asean (MEA) yang diluncurkan pada 31

Desember 2015 memberikan dampak signifikan pada
Kabupaten Kapuas Hulu yang mana merupakan Kabupaten
terdepan yang berbatasan langsung dengan Negara Malaysia.
Keseriusan Pemerintah Pusat akan pentingnya MEA ditandai
dengan salah satunya Pembangunan PLB (Pos Lintas Batas)

Badau.

. Pengelolaan aplikasi elektronik berbasis data base dan

terintegritas untuk menunjang pelaksanaan administrasi
perkantoran dalam pelayanan antara pemerintah dan

masyarakat.
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5. Kewajiban seluruh LPSE di Indonesia untuk memenuhi 17
Standard LPSE paling lambat tahun 2018.

6. Modernisasi Pengadaan Barang dan Jasa.

7. Kewajiban K/L/D/l menggunakan e-catalog dalam pengadaan
barang pemerintah (Pasal 110 Perpres no.4 tahun 2015).

FAKTOR INTERNAL

1. Belum optimalnya pembangunan infrastruktur perangkat/media
Informasi dan Komunikasi dalam mendukung kebijakan daerah;

2. Belum dimilikinya system/unit pengaduan online, yang
mengakibatkan buruknya citra kinerja pemerintah daerah karena
maraknya aduan aduan yang didiskusikan oleh masyarakat
pada media social yang tidak dapat dikontrol oleh pemerintah
daerah;

3. Belum optimalnya mekanisme pengelolaan informasi publik,
khususnya hal-hal yang terkait dengan pengelolaan informasi
Pejabat Pengelola Informasi Daerah (PPID);

4. Belum optimalnya pembangunan infrastruktur Teknologi
Informasi dan Telekomunikasi (TIK) dalam pengelolaan dan
penyediaan akses informasi dan komunikasi publik dalam

mendukung kebijakan daerah.
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik

Tujuan merupakan hasil akhir yang akan dicapai dalam kurun
waktu satu sampai lima tahun, yang menggambarkan arah strategis
organisasi. Dengan tujuan ini Dinas Komunikasi, Informatika dan
statistik Kabupaten Kapuas Hulu telah menetapkan sasaran dengan
mempertimbangkan sumber daya manusia, kemampuan yang
dimiliki, Faktor-faktor ~ yang mempengaruhi keberhasilan
pencapaiannya. Tujuan yang ingin dicapai Dinas Komunikasi,
Informatika dan statistik Kabupaten Kapuas Hulu adalah :

1. Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja dan Pelayanan Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik.

2. Meningkatkan kualitas data Statistik Lintas Sektoral Kabupaten
Kapuas Hulu.

Sedangkan Sasaran yang ingin dicapai Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu adalah indikator
kinerja dalam mencapai tujuan periode 2017-2021 yang telah
ditetapkan sebagai berikut :

1. Meningkatnya penyelenggaraan akuntabilitas kinerja Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik

2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dan informasi publik
berbasis Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK)

3. Tersedianya data pokok pembangunan Daerah Kabupaten
Kapuas Hulu.

Lebih jelas mengenai Tujuan dan sasaran Jangka Menengah

Pelayanan Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten

Kapuas Hulu dapat dilihat pada tabel 4.1.
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Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu

No. TUJIAN SASARAN INDIKATOR TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN
TUJIAN / PADA TAHUN
SASARAN 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1 | Meningkatkan Predikat sakip - CcC B BB BB A
kualitas
Pelayanan
informasi
publk dan
penerapan E-
governance
Indek SPBE
Meningkatnya Persentase - - 15% | 46% | 72% | 100%
kualitas intergrasi
pelayanan publik | layanan
dan informasi teknologi
public berbasis informasi dan
Teknologi teknologi OPD
Informasi dan
Komunikasi (TIK)
Persntase - 100 | 100 100 100 100
penyebaran
informasi
publik melalui
media massa
dan media
online
2 | Meningkatkan | Meningkatnya Persentase - 100 100 100 100 100
kualitas data pengelolaan data | kompilasi
statistik lintas | statistik lintas ketersediaan
sektoral sektoral data statistik
kabupaten Kabupaten lintas sektoral
Kapuas hulu Kapuas Hulu Kabupaten
Kapuas Hulu
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

5.1. Strategi dan Kebijakan Prioritas

58

a. Strategi

Untuk mencapai tujuan dan sasaran pembangunan bidang

komunikasi dan informatika di Kabupaten Kapuas Hulu, maka

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas

Hulu menyusun dan melaksanakan strategi sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas layanan publik dan informasi publik
berbasis Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK);

2. Meningkatkan kuantitas dan kualitas infromasi kepada
masyarakat melalui berbagai media,

3. Menerapkan SPSE dilingkup Pemerintah Kabupaten Kapuas
Hulu;

4. Meningkatkan kompilasi data statistik lintas sektoral

Kabupaten Kapuas Hulu.

b. Kebijakan

Kebijakan adalah arah/tindakan yang diambil oleh Pemerintah
Daerah untuk mencapai tujuan. Kebijakan merupakan ketentuan-
ketentuan yang telah disepakati pihak-pihak terkait dan ditetapkan
oleh yang berkewenangan untuk dijadikan pedoman, pegangan
atau petunjuk bagi setiap usaha dan kegiatan aparatur pemerintah
ataupun masyarakat agar tercapai kelancaran dan keterpaduan
dalam upaya mencapai Tujuan dan Sasaran organisasi maka
kebijakan-kebijakan yang diambil yaitu sebagai berikut :

1. Melaksanakan penyelenggaraan layanan komunikasi
pendukung penerapan E-Government Pemerintah Kabupaten
Kapuas Hulu;

2. Melaksanakan optimalisasi penyebaran informasi kepada

masyarakat;
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3. Melaksanakan reformasi birokerasi melalui pengadaan barang

dan jasa secara elektronik;

4. Melaksanakan Updating data pokok pembangunan Daerah

Kabupaten Kapuas Hulu.

Tujuan,

Sasaran,

Strategi

dan Kebijakan Dinas Komunikasi,

Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu dapat dilihat pada

tabel 5.1.

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu

Tabel 5.1

VISI : MENUJU KAPUAS HULU YANG LEBIH SEJAHTERA, BERDAYA SAING DAN HARMONIS

MISI | : Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan yang Lebih Baik dan Bersih

TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN
Meningkatkan 1.1 | Meningkatnya 1.1 | Meningkatkan kualitas | 1.1 | Melaksanakan
Akuntabilitas Kinerja penyelenggaraan layanan publik dan penyelenggaraan
dan Pelayanan Dinas akuntabilitas informasi publik layanan komunikasi
Komunikasi, Informatika kinerja Dinas berbasis Teknologi pendukung penerapan
dan Statistik Komunikasi, Informasi dan E-Government

Informatika dan Komunikasi (TIK) Pemerintah Kabupaten
Statistik Kapuas Hulu
1.2 | Meningkatnya 1.2 | Meningkatkan kuantitas | 1.2 | Melaksanakan
kualitas pelayanan dan kualitas infromasi optimalisasi
publik dan kepada masyarakat penyebaran informasi
informasi publik melalui berbagai media kepada masyarakat
berbasis Teknologi
Informasi dan
Komunikasi (TIK)
1.3 | Menerapkan SPSE 1.3 | Melaksanakan
dilingkup Pemerintah reformasi birokerasi
Kabupaten Kapuas melalui pengadaan
Hulu barang dan jasa
secara elektronik
Meningkatkan kualitas | 2.2 | Tersedianya data | 2.2 | Meningkatkan kompilasi | 2.2 | Melaksanakan
data statistik Lintas pokok data statistik lintas Updating data pokok

sektoral Kabupaten
Kapuas Hulu

pembangunan
Daerah Kabupaten
Kapuas Hulu

sektoral Kabupaten
Kapuas Hulu

pembangunan Daerah
Kabupaten Kapuas
Hulu
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN,
SERTA PENDANAAN INDIKATIF

6.1. Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan Dinas Komunikasi,

60

Informatika dan Statistik

Program dan rencana kegiatan adalah untuk meningkatkan
kelancaran pelayanan dan pelaksanaa kegiatan. Dinas Komunikasi,
Informatika dan  Statistik Kabupaten Kapuas Huludalam
melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi akan melaksanakan sesuai
dengan program dan kegiatan yang telah disusun dan direncanakan
dalam renstra. Maka program dan kegiatan pada Dinas Komunikasi,

Informatika Kabupaten Kapuas Hulu berupa :

PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN

1. PENYEDIAAN JASA SURAT MENYURAT

2. PENYEDIAN JASA KOMUNIKASI, SUMBER DAYA AIR DAN
LISTRIK

3. PENYEDIAN JASA PEMELIHARAAN DAN PERIZINAN KENDARAAN

DINAS / OPERASIONAL

PENYEDIAN JASA ADMINISTRASI KEUANGAN

PENYEDIAN JASA PENGAMANAN DAN KEBERSIHAN KANTOR

PENYEDIAAN ALAT TULIS KANTOR

PENYEDIAAN BARANG CETAKAN DAN PENGGANDAAN

PENYEDIAAN KOMOPEN INSTALASI LISTRIK / PENERANGAN

BANGUNAN KANTOR

9. PENYEDIAAN PERALATAN DAN PERLENGKAPAN KANTOR

10. PENYEDIAAN BAHAN BACAAN DAN PERATURAN PERUNDANG-
UNDANGAN

11. PENYEDIAAN MAKANAN DAN MINUMAN

12. RAPAT-RAPAT KOORDINASI DAN KONSULTASI KE LUAR
DAERAH

13. RAPAT-RAPAT KOORDINASI DAN KUNJUNGAN KERJA DALAM

DAERAH

© N o g &
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14. PENYEDIAAN ADMINISTRASI PENGADAAN BARANG DAN JASA

15. PELAKSANAAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN DI LINGKUNGAN
SKPD

16. PENYEDIAAN JASA PENDUKUNG KANTOR

17. PENYEDIAAN JASA PUBLIKASI

PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA APARATUR
1. PENGADAAN KENDARAAN DINAS / OPERASIONAL
PERENCANAAN PEMBANGUNAN GEDUNG KANTOR
PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA GEDUNG KANTOR
PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA KENDARAAN DINAS /
OPERASIONAL
5. PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA PERALATAN GEDUNG
KANTOR

> w N

PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR
1. PENGADAAN PAKAIAN DINAS BESERTA PERLENGKAPAN
2. PENGADAAN PAKAIAN KHUSUS HARI - HARI TERTENTU

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA APARATUR
1. PENDIDIKAN DAN PELATIHAN FORMAL

PROGRAM PENINGKATAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM

PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtiar Realisasi Kinerja
SKPD

2. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun

3. Penyusunan Laporan rencana kerja Renja SKPD

PROGRAM PENINGKATAN AKSES DAN KUALITAS INFORMASI

PUBLIK

1. DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBANGUNAN DAERAH

2. PENYEBARLUASAN INFORMASI PEMBANGUNAN DAERAH
MELALUI MEDIA ELEKTRONIK DAN DARING

3. PEMBENTUKAN DAN PEMBINAAN KELOMPOK INFORMASI
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MASYARAKAT ( KIM )

G. PROGRAM PENGKAJIAN DAN PENELITIAN BIDANG KOMUNIKASI
DAN INFORMASI
1. PENDAMPINGAN DAN FASILITASI BANTUAN PROGRAM
KPU/USO

H. PROGRAM LAYANAN INFORMASI PUBLIK PEMERINTAH DAERAH
1. PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI MASYARAKAT MELALUI
SISTEM INFORMASI LAYANAN PUBLIK

. PROGRAM PENGEMBANGAN DATA INFORMASI
1. PENYUSUNAN UPDATING DATA POKOK

J. APLIKASI INFORMATIKA
1. PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN DATA CENTER
KABUPATEN KAPUAS HULU
2. PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN WEBSITE KABUPATEN
KAPUAS HULU

K. PROGRAM OPTIMALISASI PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI

1. PEMBINAAN PROGRAM DESA TEKNOLOGI KOMUNIKASI DAN
INFORMASI
MONITORING DAN EVALUASI PENGGUNA APLIKASI SPSE

3. PENGELOLAAN DAN OPRASIONAL MEDIA INFORMASI MELAUI
MEDIA CENTER

4. PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN JARINGAN KOMUNIKASI
DAN INFORMASI LAYANAN PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK (
LPSE ) Kab. KAPUAS HULU

5. PEMUKTAHIRAN DATA PENGGUNA APLIKASI E- PROCUREMENT
LPSE KAPUAS HULU
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BAB VII

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN KOMUNIKASI,

7.1.

63

INFORMATIKA DAN URUSAN STATISTIK

Indikator Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Kondisi yang diharapkan adalah Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik harus memiliki kemampuan/kapasitas dalam
melayani tuntutan masyarakat dalam hal pelayanan publik sesuai
dengan kebutuhan, dinamika dan kemajuan teknologi, sehingga
tujuan dan sasaran pembangunan daerah sebagai bagian dari
pembangunan nasional dapat dicapai.

Berdasarkan hal tersebut peluang Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik sebagai lembaga teknis daerah dan
pengelolaan teknologi informasi untuk menjadi konsultan
perencanaan. Kemampuan/kapasitas tersebut tergantung pada
sarana dan prasarana pendukung, antara lain, gedung/kantor yang
representatif dan peralatan teknologi baik yang digunakan untuk
penunjang aktivitas maupun untuk pemanfaatan dan penggunaan
teknologi informasi. Indikator kinerja Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu yang mengacu pada tujuan
dan sasaran RPJMD dapat dilihat pada tabel 7.1.
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Indikator Kinerja Dinas Komunikasi, Informatia dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu

RENSTRA 2016-2021

Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPIJMD 2016-2021

Kondisi
Kondisi kinerja Target capaian setiap tahun kinerja
No Indikator pada awal pada akhir
periode periode
RPJMD RPJMD
U0 UI7 UIlo JVER- UZU ZUZT
Target Target [ Target [ Target | Target | Target |
. F . r . r
1) 2) 3) @) ©) (©) 7] 8) )
Cakupan
pelayanan
1. Program Pelayanan admnistrasi 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Administrasi Perkantoran perkantoran
Persentase sarana
s p ingkat dan prasarana
. Program peningkatan
aparatur dalam 5 5 5 o o o
sarana dan prasarana kondisi "Baik" 100% 100% 100% 100% 100% 100%
aparatur
Persentase
. kehadiran pegawai
3 Program peningkatan | gajam 1 tahun 90% 92% 95% 97% 100% 100%
disiplin aparatur
Persentase
4. Program peningkatan apara'tur yang
kapasitas sumber daya mengikuti 85% 87% 90% 95% 100% 100%
aparatur pendidikan dan
pelatinan
5. Program peningkatan NélfalnLigF:iaerah
pengembangan sisitem P 9
. A B B B B B
pelaporan capaian kinerja
dankewvangan
Persentase
rdogrebar aublik
melalui media 80% 83% 85% 90% 100% 100%
6. Program Peningkatan massa dan media
Akses dan Kualitas online
Informasi Publik Persentase
meningkatnya
akses layanan dan 80% 90% 95% 100% 100% 100%
jumlah informasi
publik
Persentase
pemanfaatan
7. Program Aplikasi dan aplikasi
Ifor e informatika dalam 40% 45% 50% 60% 75%
penyelenggaraan
pemerintahan
Persentase
integrasi layanan
teknologi informasi
dan teknologi OPD 15% 46% 72% 100%
Persentase
Efektifitas
8. Program Optimalisasi Fasilitasi
Pemenfaatan Teknologi Pengadaan Barang 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Informasi dan Jasa
Pemerintah secara
Elektronik
Persentase
Kompilasi
9. Program Pegembangan  |Xetersediaan Data
Data/informasi Statistik Statistik Lintas 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Daerah Sektoral
Kabupaten Kapuas
Hulu
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BAB VIII
PENUTUP

Penyusunan dokumen Rencana Strategis Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2016 — 2021 ini
berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah daerah
(RPIJMD) Kabupaten Kapuas Hulu yang memuat program, kegiatan,
strategi dan kebijakan serta tujuan dan sasaran yang akan dicapai selama
lima tahun ke depan. Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2016 — 2021 merupakan
penjabaran dan acuan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistk yang disusun dengan
memperhatikan potensi, peluang dan kendala yang dihadapi.

Dokumen Renstra ini menjadi acuan bagi Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja).
Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik mencakup berbagai
indikator kinerja dan sasaran yang merupakan ukuran keberhasilan dari
pencapaian rencana yang sudah dirumuskan.

Demikian Dokumen Renstra ini disusun, diharapkan menjadi
koridor pelaksanaan program dan kegiatan sehingga dapat mencapai
target sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka
mewujudkan E-government di Kabupaten Kapuas Hulu. Selain itu disadari
masih banyak kelemahan dan kekurangan-kekurangan data dalam
penyusunan dokumen Renstra, kami berharap adanya kritik dan saran
yang membangun demi peningkatan pelayanan umum kepada

masyarakat

Putussibau, September 2018

NIP. 19650507 199803 1 006
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Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, dan Pendanaan Indikatif Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2017 - 2021

Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2017

2018

2019

2020

2021

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra

Perangkat Daerah

Unit Kerja SKPD

Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1) ) (3) (@) 6) (6) @ ®) 9) (10) (11) (12) (13) (16) (17) (18) (19) (20) (21 (22)
1. Predikat sakip
Meningkatkan
Akuntabilitas
Kinerja dan
Pelayanan
Dinas
Komunikasi,
Informatika -
dan Statistik | Meningkatn Predikat sakip
ya
penyelengg
araan
akuntabilita
s kinerja
Dinas
Komunikasi
Informatika
Program peningkatan Persentase
Sistem
Pelaporan Capaian Laporan Tepat
Kinerja dan Keuangan ~|Waktu
100%

Penyusuanan laporan
capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja
SKPD

Jumlah  dokumen|
yang dihasilkan

Penyusunan Pelaporan
Keuangan Akhir Tahun

Jumlah  dokumen|
yang dihasilkan

Penyusunan Laporan
Kinerja (LAKIP)

Jumlah  dokumen|
yang dinasilkan

Penyusunan Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

Jumlah dokumen
yang dihasilkan




Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,

Data Capaian pada

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2017

2018

2019

2020

2021

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra

erangkat Daeral

Unit Kerja SKPD

Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(€3] @ @) @) 5 () @ 8) ©) (10) (11) (12) (13) (16) A7) 18) (19) (20) (1) (22)
Meningkatn Indek keputusan
ya kualitas masyarakat
pelayanan
publik dan
informasi
public
berbasis
Teknologi
Informasi
dan
Persentase intergrasi|
layanan teknologi
informasi dan
teknologi OPD
Persntase
penyebaran
informasi publik
melalui media massa
dan media online
Program Pelayanan | Cakupan Pelayanan
Administrasi Administrasi
Perkantoran Perkantoran Dinas Kab.
100% 100% 1,366,049,000 100% 1,611,652,150 100% 1,986,058,400 100% 2,016,173,940 100% 2,217,791,334 100% 9,107,724,824 , M';‘:E:;t‘:sd"an Kapuas
Hul
Statistik i
Penyediaan Jasa Surat | Jumlah Materai
Menyurat
e Dinas
. . Komunikasi,
100% 1350 8,750,000 1350 6,540,000 1350 5,400,000.00 1350 5,940,000 1350 6,534,000 100% 33,164,000 b
Informatika dan
Statistik
Penyediaan Jasa Jumlah Waktu Jasa|
Komunikasi, Layanan layanan Rekening
5 Dinas
aringan Internet, Sumber | fistrik, air, telepon omumasi
Daya Air dan Listrik dan interet 100% 12 Bulan 192,000,000 12 Bulan 70,000,000 12 Bulan 242,342,088.00 | 12 Bulan 266,577,287 12 Bulan 293,235,015 100% 1,064,155,290 o
Statistik
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan dan dinas / operasional
Perizinan Kendaraan | (yang  diberikan| Dinas
Dinas/ Operasional Jasa Perpanjangan 100% 1 Unit 2,000,000 1 Unit 1 Unit 5,000,000.00  1Unit 5,500,000 1 Unit 6,050,000 100% 18,550,000 Komurikasi,
STNK) Informatika dan
Statistik
Penyediaan Jasa Jumlah Honor]|
Administrasi Keuangan | Pejabat Pengelola
Keuangan / Barang| Dinas
(yang _ dibayarkan 100% 1401 53,640,000 1401 72,905,000 1401 93,180,012.00|  140rg 102,498,013 1401 112,747,815 100% 434,970,840 Komunikasi,
honorariumnys) Informatika dan
Statistik
Penyediaan Jasa Jumlah  Pegawai
Pengamanan dan Tidak Tetap (yang Di
Kebersihan Kantor dibayarkan Komuniasi
.omunikasi,
20 20r 20r 20r 20r 100% .
honornya) 100% g 30,000,000 g 43,167,000 rg 57,886,000.00 g 63,674,600 g 70,042,060 264,769,660 Informatike dan
Statistik
Penyediaan Alat Tulis Persentase Alat Dinas
Kantor Tulis Kantor 100% 100% 58,156,000 100% 89,963,000 100% 83,000,000.00 | 100% 91,399,000 100% 100,538,900 100% 423,146,900 Inz‘:::::tﬂan
Statietit
Penyediaan Barang Persentase Cetak Dinas
Cetakan dan dan Penggandaan Komunikasi,
100% 100% 100% 100% X 100% 100% 100% .
Penggandaan o 40,300,000 44,689,376 44,034,400.00 48,437,840 53,281,624 230,743,240 Informatika dan
Statistik
Penyediaan Komponen | Jumlah Komponen
Instalasi Listrik / Instalasi Listrik e
Penerangan Bangunan 100% 7,000,000 1 Meteran 7,000,000 Komunikasi,

Kantor

Informatika dan
Statistik




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra

Indikator Kinerja 2017 2018 2019 2020 2021 erangkat Daeral
Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada Unit Kerja SKPD
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(€3] @) @) @) 5 () @ 8) ©) 10 (11 (12) (13) (16) an (18) (19) (20) (21 (22)
Penyediaan Peralatan dan| Jumlah Peralatan Dinas
Perlengkapan Kantor .
okap dan Perlengkapan 100% 28 Unit 62,700,000 28 Unit 139,563,024 28 Unit 427,909,000.00 | 28 Unit 470,699,900 28 Unit 517,769,890 100% 1,618,641,814 Komunikasi,
Kantor ! Informatika dan
Statistik
Penyediaan Bahan Jumlah Langganan|
Bacaan dan Peraturan | Koran / Surat kabar| Dinas
Perundang-undangan 100% 6 Langganan 17,820,000 6 Langganan 15,600,000 6 Langganan 15,600,000.00 | 6 Langganan 17,160,000 6 Langganan 18,876,000 100% 85,156,000 , m';‘:m:zfﬁ'an
Statistik
Penyediaan Jasa Jumlah  Makanan| Dinas
Makanan dan Minuman | dan  minuman /| 100% 100% 60,000,000 100% 103,950,000 100% 138,600,000.00 100% 152,460,000 100% 167,706,000 100% 622,716,000 Komunikasi,
nack L . . 460, Informatika dan
Statistik
Rapat-rapat Koordinasi  |jumlah Presentase|
dan Konsultasi Ke Luar  |Perjalanan  Dinas| K DmakS i
Daerah Luar Daerah 100% 100% 343,203,000 100% 383,223,750 100% 191,943,000.00 100% 211,137,300 100% 232,251,030 100% 1,361,758,080 w;::;‘iL:sulvan
Statistik
Rapat-rapat Koordinasi | Jumlah Presentase
dan Kunjungan Kerja Perjalanan  Dinas K D'"ff .
Dalam Daerah Dalam Daerah 100% 100% 165,480,000 100% 290,551,000 100% 132,800,00000 | 100% 146,080,000 100% 160,688,000 100% 895,599,000 ot
Statistik
Penyediaan administrasi | Jumlah  Dokumen|
pengadaan barang dan | Lelang, Kontrak /| Dinas
jasa
5 SPK  Pengadaan 100% 100% 27,300,000 100% 12,300,000 100% 18,900,000.00 100% 20,790,000 100% 22,869,000 100% 102,159,000 Komunikasi,
barang / jasa Informatika dan
Statistik
Pelaksanaan administrasi [ Jumlah Papan| Di
kepegawaian di DUK, Steruktur| Kcmlz::jasl
lingkungan SKPD Organisasi, SOP 100% 100% 15,000,000 100% 15,000,000 100% 15,000,000.00 100% 16,500,000 100% 18,150,000 100% 79,650,000 \nformatika dan
dan Kearsipan Statistik
Penyediaan Jasa Sewa |Persentase Sarana Di
Mobilitas Mobilitas Darat dan Komnzrr‘\:jasi
Air 100% 100% 20,000,000.00 [ 100% 22,000,000 100% 24,200,000 100% 66,200,000 g
Informatika dan
Statistik
Penyediaan Jasa Jumlah  Pegawai Dinas
endukung kantor Tidak Tetay
P " P 100% 150rg 282,600,000 16 orang 307,200,000 17 orang 331,200,000.00 | 18 orang 364,320,000 19 orang 400,752,000 85 0rg 1,686,072,000 , mﬁ?ﬂ:i}tﬁ;n
Statistik
Memfasiltasi rapat Jumlah Tersedianya
koordinasi bidang Dokumen  Laporan
komunikasi dan Hasil Rakor Bidang Dinas
informatika se-Kalimantan | Komunikasi dan Komunikasi,
Barat Informatika Se- 100% . 1 Dokumen 153,173,000.00 - . - 1 Dokumen 153,173,000 o
Kalimantan Barat Statistik
Penyediaan jasa publikasi | Jumlah Dinas
Pemasangan Iklan Komunikasi,
Media Massa 100% 100% 7,000,000 100% 10,000,000 100% 10,000,000.00 | 100% 11,000,000 100% 12,100,000 100% 50,100,000 o e o
Statistik
Program Peningkatan | Persentase sarana
Sarana dan Prasarana |dan  prasaranal
Aparatur aparatur  dalam Dinas
isi- baik
kondisi bai 100% 100% 117,845,000 100% 429,650,000 100% 185,200,000 100% 2,532,920,000 100% 190,212,000 100% 3,455,827,000 , mﬁ?:::t:s‘;an
Statistik
Jumlah
Tersediannya
Mobil Dinas untuk| Dinas
Pengadaan Kendaraan | mendukung Komunikasi,
D Operaaionat kelancaran  kerja 100% 1 unit 306,500,000 Lunit 500,000,000.00 2 unit 806,500,000 Ifommatika dan
Dinas Statistik




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra

Indikator Kinerja 2017 2018 2019 2020 2021
erangkat Daeral
Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada Unit Kerja SKPD
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
© @ @ @ © © ) 0] © [} an ) ) [} ) @®) ) @) [en} @
Pengadaan Kendaraan |Jumlah
Dinas /Operasional Tersediannya
Roda Dua Mobil Dinas  untuk| « D'":(S .
mendukung 100% 3unit 60,000,000.00 3unit 60,000,000 omunmKkash
kelancaran  ker] Informatika dan
. 2l Statistik
Dinas
Pemeliharaan Kendaraan |Jumlah Kendaraan|
Dinas/ Operasional Dinas/ Operasionall Dinas
yang dipelihara 100% 100% 79,800,000 100% 61,150,000 100% 107,200,000.00  100% 117,920,000 100% 129,712,000 100% 495,782,000 m;f:::::'::ian
Statistik
Pemeliharaan rutin / Jumlah Gedung Dinas
berkala gedung kantor | Kantor yang di 100% 100% 38,045,000 2Gedung 50,000,000.00|  100% 55,000,000 100% 60,500,000 100% 203,545,000 Komunikasi,
pelihara Informatika dan
Statistik
Pemelinaraan Rutin Jumlah Peralatan Dinas
Berkala Peralatan Gedung Kantor Komunikasi,
100% 100% 100% . 100% - 100% .
Gedung Kantor yang b potharn 17,000,000 6 28,000,000.00 45,000,000 o
Statistik
Pengadaan Jaringan Jumiah unit Jaringan )
Konektifitas antar OPD | Konektifitas  antar « D'"is
ol yang 100% - - . - 1 Unit 1,800,000,000 1 Unit 1,800,000,000 formatica i
disediakan Informatika dan
Statistik
Perencanaan Jumlah grand Dinas
Pembangunan Gedun i
g 9| Desing Kantor 100% E 1 Dokumen 45,000,000 - - - - - 1 Dokumen 45,000,000 Komunkasi,
Kantor Informatika dan
Statistik
Program Peningkatan | Persentase
Disiplin Aparatur Kehadiran Pegawai Dinas
100% 100% 46,550,000 100% - 100% - 1200% 100% 46,550,000,00 | | Komunikasi,
Informatika dan
Statistik
Pengadaan Pakaian Dinas| Jumlah Pakaian| Dinas
beserta kelengkapan Dinas PDH
100% - 36 Stel 26,250,000 - - - - 36 Stel 26,250,000 Komunikasi,
Informatika dan
Statistik
Pengadaan Pakaian Jumlah Pakaian|
Khusus hari-hari tertentu | Olah Raga, Dinas
BatikTradisional 100% - 36 Stel 20,300,000 - - - - 36 Stel 20,300,000 Komunikasi,
dan Seragam| Informatika dan
Peliputan Statistik
Program Peningkatan | Persentase
Kapasitas Sumber Daya | Aparatur  yang
n o
paratur mengikuti binas
pendidikan  dan Kok
pelatihan  sesuai 100% 100% 78,000,000 100% 18,000,000 100% 63,000,000 100% 73,500,000 100% 94,500,000 100% 327,000,000 Ifomatika dan
dengan tugas dan i
fungsi.
Dinas
73,500,000 94,500,000 Komunikasi,
Informatika dan
Pendidikan dan Pelatihan | 2UM1an Aparatur Statistik
ol Mengikuti Pendidikan 100% 6org 78,000,000 6 org 18,000,000 60rg 63,000,000 7org 90rg 330rg 327,000,000
dan Pelatihan 42,000,000 63,000,000
10.500.000 10.500.000
10.500.000 10,500,000
10.500.000 10.500.000
Program Peningkatan |Persentase
Pengembangan penyusunan Dinas
Sistem Pelaporan dokumen capaian Komunikasi,
Capaian KinerjaDan | kinerja dan 100% 26,580,000 100% 32,080,000 142,660,000 o e o
Keuangan Opd keuangan  tepat Statistik
waktu
Penyusunan Laporan Jumlah  Dokumen
Keuangan Akhir Tahun | Laporan Keuangan Dinas
DISKOMINFO & i,
{ (DISKOMINFO & 100% 1 Dokumen 8,860,000 1 Dokumen 8,020,000 1 Dokumen 10,000,000 1 Dokumen 11,000,000 3 Dokumen 37,880,000 Komunikasi,

STATISTIK)

STATISTIK)

Informatika dan
Statistik




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra

Indikator Kinerja 2017 2018 2019 2020 2021 erangkat Daeral
Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada Unit Kerja SKPD
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
@) @) @) @) 5 () @ 8) ©) 10 (11 (12) (13) (16) an (18) (19) (20) (21 (22)

Penyusunan Laporan RKA|Jumlah  Dokumen| )

dan DPA (DISKOMINFO |Laporan RKA dan| Dinas

& STATISTIK) DPA 100% 1 Dokumen 8,020,000 2 Dokumen 10,000,000 2 Dokumen 11,000,000 6 Dokumen 29,020,000 Komunikasi,
(DISKOMINFG & Informatika dan

Statistik
STATISTIK)

Penyusunan Laporan  [Jumlah  Dokumen|

Capaian Kinerja Dan  [SAKIP dan Ikhtiar « D'"aks .

Ikhtisar Realisasi Realisasi  Kinerjal 100% 1 Dokumen 8,860,000 1 Dokumen 8,020,000 1 Dokumen 10,000,000 1 Dokumen 11,000,000 3 Dokumen 37,880,000 omunikasl,

Kinera Opd oPD Informatika dan

Statistik

Penyusunan Laporan Persentase

Rencana Kerja Dokumen  Laporan Dinas

(DISKOMINFO & Rencana  Kerja| 100% 1 Dokumen 8,860,000 1 Dokumen 8,020,000 1 Dokumen 10,000,000 1 Dokumen 11,000,000 3 Dokumen 37,880,000 Komunikasi,

STATISTIK) (DISKOMINFO & Informatika dan

Statistik
STATISTIK)

Penyusunan Laporan Jumlah  Dokumen .

Realisasi Fisik dan Laporan Realisasi Dinas

Keuangan RFK-0 Fisik dan Keuangan 100% 1 Dokumen 10,000,000 1 Dokumen 11,000,000 1 Dokumen Komunikasi,
REK-0 Informatika dan

Statistik
Penyusun Laporan aset  [Jumlah Dokumen
Laporan aset Dinas
100% 1 Dokumen 10,000,000 1 Dokumen 11,000,000 1 Dokumen Komunikasi,
Informatika dan
Statistik

Program

Pengembangan

Komunikasi, Informasi

dan Media Massa Dinas

100% 100% 357,823,000 - . - - - 357,823,000,00 | Komunikasi
Informatika dan
Statistik

Publikasi Gan| Jumiah Publikasi dan|

Dokumentasi  Kegiatan| Dokumentasi Dinas

Pembangunan Kabupaten| Kegiatan 250 Eksampler 250 Eksampler Komunikasi,

Kapuas Hulu Pembangunan 100% Buletin 149,875,000 - - - - - Buletin 149,875,000 Informatika dan
Kabupaten  Kapuas Statistik
Hulu

Penyebarluasan Informasi|Jumlah _Informasi

Daerah )

Melalui LPPL Rasika - FM | daerah yang| L0800, L300, « D'"is
disiarkan  melalui 100% erita - - - - - erita omunikasl,
doiarian = melald et 108,506,000 privs 108,506,000 ot dan
Kapuas ol Statistik
(RASIKA FM)

Pengelolaan dan|Jumlah Website D

Pengembangan Website| Pemerintah  Kab. « '"“ks

Kabupaten Kapuas Hulu | Kapuas Hulu 100% 192 99,442,000 - - - - - 192 99,442,000 omunikasl,

Informatika dan
Statistik

Program Pembinaan

dan Pengembangan Dinas

Sumber Daya Komunikasi,

Komunikasi dan 100% 100% 396,148,000 - - - - - 100% 396,148,000.00 | | cOmmIas

Informasi Statistik

dan

Pengembangan Jaringan |Pembinaan  dan

dan Informasi

Layanan Pengadaan Jaringan Komunikasi Dinas

secara Elekironik (LPSE) [dan Informasi|

Kab. Kapuas Hulu Layanan Pengadaan 100% 349,712,000 - - - - - - 349,712,000 e
secara  Elektronik Statistik

(LPSE) Kab. Kapuas
Hulu




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra

Indikator Kinerja 2017 2018 2019 2020 2021
erangkat Daeral
Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada Unit Kerja SKPD
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
@) @ (©)] @) 5) ®) @ ®) ©) (10) (11) (12) (13) (16) A7) 18) (19) (20) (1) (22)
Monitoring dan Evaluasi | Jumiah  pembinaan
Penggunaan Aplikasi kepada  pengguna Dinas
SIRUP dan SPSE di aplikasi sistem| Komunikasi,
Kecamatan dan SKPD | pengadaan ~ secara 100% 22,343,000 - - - - - 22,343,000 b
elektronik Informatika dan
Statistik
Data RUP
dan Pengguna Aplikasi E- | Kegiayan Dinas
Prucurement pada LPSE | Pemuktahiran  Data Komunikasi,
Kab.Kapuas Hulu Pengguna  Aplikasin 100% 24,003,000 - - - - - 24,093,000 Informatika dan
E-Procurement Statistik
Program Kerjasama Dinas
Informasi dan Media Komunikasi,
100% 100% 4 - - - - - 147,834,000.00 g
Massa g 147,834,000 Informatika dan
Statistik
Penyusunan Updating  |Jumiah  dokumen Dinas
Data Pokok data  pokok  yang| Komunikasi,
disusun, dicetak dan 100% 230 Dokumen 147,834,000 - - - - 230 Dokumen 147,834,000 .
S Informatika dan
didistribusikan ke| Statistik
OPD
Program Desa Dinas
Teknologi Informasi dan Komunikasi
: 100% 100% 33,745,000 - - - - - 33,745,000.00 g
Komunikasi Informatika dan
Statistik
Pembinaan Program Pendataan dan| Dinas
Desa Teknologi Monitoring Perangkat Komunikasi,
Komunikasi dan Informasi [ TIK 100% 33,745,000 - - - - - 33,745,000 o
Informatika dan
Statistik
Program Peningkatan Dinas
Kualitas Layanan Komunikasi
100% 100% - - - - - 202,746,000.00 i
Informasi 202,746,000 Informatika dan
Statistik
Pembentukan dan Jumlah
Pembinaan Kelompok | Informasi Dinas
Informasi Masyarakat ~ [Masyarakat ~ (KIM) 100% 120,046,000 . . . ) . 120,046,000 Komunikasi,
(KIM) yang dibentuk  dan Informatika dan
dibina Statistik
Desiminasi Informasi Jumiah keikutsertaan|
Media Tradisional (Metra) [dalam pelaksanaan| Dinas
melalui Pertunjukan event METRA ikasi,
Rakyat 100% 82,700,000 - - - - - 82,700,000 In::::::t:ian
Statistik
Persentase
penyebaran
informasi
pembangunan
daerah melalui
Program Peningkatan | o pagai media Kcrﬂ:isasl
Akses dan Kualitas 100% - 100% 292,354,000 100% 375,762,000 100% 413,338,200 100% 454,672,020 100% 1,536,126,220.00 don
Informasi Publik Persentase layanan Statistik
pengelolaan
informasi publik
Dokumentasi Kegiatan Jumlah Liputan
Pembangunan Daerah | Informasi
Kab. Kapuas Hulu Pembangunan Dinas
Daerah  Kapuas| ua 114 114 492 Komunikasi
Hul 100% - | 150liputan 158,605,000 Publikasi/dokumen 90,314,000.00 | Publikasi/doku 99,345,400 Publikasi/dok 109,279,940 Publikasi/dokume 457,544,340.00 | | 0 e dan
tasi mentasi umentasi ntasi statisti
Penyediaan Layanan | Jumlah Jumlah|
Informasi Dokumentasi | Informasi dan|
Dokumentasi Dinas
Publik OPD Komunikasi,
100% 120 Dokumen 81,801,000.00 | 120 Dokumen 89,981,100 120 Dokumen 98,979,210 360 Dokumen 270,761,310.00 | | o
Statistik
Penyebarluasan Informasi |jumiah
daerah yang
melalui media elektronik | di publish di berbagai
dan darling media :
Dinas

- Radio

730 tayangan

730 tayangan

730 tayangan

730 tayangan|

2920 Tayangan




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indikator Kinerja 2017 2018 2010 2020 2091 Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra
Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada erangkat Daeral Unit Kerja SKPD
Tujuan Sasaran Kode | Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung |  Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
) @ [©)] () (5) (6 [G) ® ©) (10) (11) (12) (13) (16) Qan (18) 19) (20) (21) (22)
"7V Kabel 150 tayangan | 57,007,000 50 tayargan TEI57,00009 | 150 tayanaan T5:212,700 (150 tavangar] 55,099,970 [ 600 Tayangan | SZ5,I35,570.00 —
- Portal fle”::m 550 tayangan 550 tayangan 550 tayangan 550 tayangan 2200 Tayangan Statistik
- Fanpace FB 550 tayanaan 550 tayanaan 550 tayanaan 550 tayanaan 2200 Tayangan
~ Instagram 200 tayangan 200 tayangan 200 tayangan 200 tayangan 400 tayangan
- Youtube 150 tayangan 150 tayangan 150 tayangan 150 tayangan| 600 tayangan
Pembentukan dan Jumlah Terciptanya
Pembinaan Kelompok  |Pola  Pembinaan, Dlnaks _
Informasi Masyarakat | Monitoring  dan 100% 100 berita 46,142,000 100 berita 57,254,000.00 | 110 berita 62,979,400 121 berita 69,277,340 434 Berita 235,652,740,00 | | <Omunikasi
(KIM) u : Informatika dan
valuasi KIM
Statistik
Pengelolaan Opini Dan |Persentase
Aspirasi Masyarakat ~ |Distribusi ~ Aspirasi « D'"a: X
Melalui Sistem dan Opini 100% 100% 75,236,000.00 [ 100% 82,759,600 100% 91,035,560 100% 240,031,160.00 | | HRES
Informasi Layanan Masyarakat ke
) Statistik
Publik oPD
Program Layanan i
Informasi Publik Dinas
Pemerintah Daerah 100% 100% 103,269,600 103,269,600.00 | _Komunikasi,
Informatika dan
Statistik
Pengelolaan Opini dan persentase "

: el Dinas
Aspirasi Masyarakat aspirasilopini/aduan Ko
melalui Sistem Informasi | yang disampaikan ke 100% 100% 103,269,600 100% 103,269,600.00 WO‘:::CL:SJM
Layanan Publik OPD terkait "

Statistik
Pengelola layanan Persentase jumlah Dinas
Informasi dan layanan informasi Komunikasi,
Dokumentasi publik yang 100% - - - 100% Informatika dan
terakomodir Statistik
Program Aplikasi| Prosentase
Informatika pemanfaatan
Aplikasi Informatika Dinas
dalam 100% 100% 244,380,000 100% 548522,500|  100% 328,374,750 100% 370,908,120 1,395,485,370 Komunikasi,
penyelenggaraan Informatika dan
Pemerintah Statistik
Pengelolaan dan|Jumiah Update]
Pengembangan Website| Website Pemerintah Dinas
Kabupaten Kapuas Hulu | Kabuapten  Kapuas 100% 240 147,680,000 288 88,144,500 295 96,958,950 310 116,350,740 1133 449,134,190,00 | | Komunikasi,
Hulu Informatika dan
Statistik
Penyelenggaraan Persentase
Sistem Pemerintahan | Terlaksanya Rapat
Berbasis Elektronik Koordinasi dan| Dinas
(Spbe ) E-Goverment | Rapat Teknis 100% - - . 100% 69,581,000.00 100% 76,539,100 100% 84,193,010 100% 230,313,110.00 | | KOmunikasi
Kabupaten Kapuas Hulu| Penyelenggaraan Informatika dan
SPBE Statistik
Fasilitasi Dan Jumlah
Pendampingan Terlaksannya
Program Penyediaan  |Fasilitasi Usulan Dinas
KpuwUso Pembangunan
P mbang 100% 2 69,310,000.00 25 76,241,000 25 83,865,100 75 220,416,100,00 | | Komunikasi,
Jaringan Informatika dan
Telekomunikasi Statistik
(BTS), Akses|
Internet Gratis dan|
Penyusunan Dokumen | Jumlah
Perencanaan Spbe Penyusunan
Dokumen Dinas
Perencanaan i
100% 1 Dokumen 250,000,000.00 1 Dokumen 250,000,000,00 | | Komunikasi,
Kab. Informatika dan
Kapuas Hulu Statistik




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra

Indikator Kinerja 2017 2018 2019 2020 2021 erangkat Daeral
Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada Unit Kerja SKPD
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(€3] @) @) @) 5 () @ 8) ©) 10 (11 (12) (13) (16) an (18) (19) (20) (21 (22)
Bimbingan Teknis Persentase
Aplikasi Simantra Terlaksanya
Kegiatan  Bimtek| Dinas
Aplikasi Si Komunikasi,
100% X . g
MANTRA 71,487,000.00 78,635,700 86,499,270 236,621,97000 | | KOMUTKES,
Statistik
Pemanfaatan dan
Pengembangan  Aplikasi
dam | Penyelenggera Komnias
SPBE kabupaten Kapuas| 100% - - - .
Y Informatika dan
Statistik
Pengelolaan dan
pengembangan  datal )
center kabupaten kapuas e
hulu 100% 100% 96,700,000 omunikast
Informatika dan
Statistik
Program _ Pengkajian
dan Penelitian Bidang o
Komunikasi dan Komuniasi
Informasi 100% 100% 124,045,750 124,045,750,00 | | KOmunkash
Informatika dan
Statistik
Pendampingan dan| Persentase bantuan| Dinas
Fasilitasi Bantuan|yang  didapat ~ dari Komurikasi,
1 -
Program KPU/USO data yang diusulkan 00% 100% 124,045,750 100% 124,045,750.00 | | oy matika dan
Statistik
Program _ Optimalisasi| Persentase
“Teknol
Informasi :e:\ar\lfaat‘ar; Dinas
eknologi Informasi Komunkasi,
dalam 100% 100% 399,810,000.00|  100% 522,600,000 - 922,410,000 e
penyelenggaraan Statist
Pemerintah
Penyebarluasan Informasi | Jumiah Kecamatan
dan penyuluhan melalui M-|yang mendapat o
CAP (Mobile Community | pelayanan informasi Komuniasi
Access Point) dan penyuluhan 100% 42,110,000 - - - - - 42,110,000,00 | | Omunkast
melalui Mobile Informatika dan
Community Acces Statistik
Point (M-CAP)
Perencanaan dan Dinas
pengembangan E- Komunikasi,
Government Kab. Kapuas 100% 107,700,000 - - - . N 107,700,000.00 | |01 matika dan
Hulu Statistik
Sosialisasi Internet Sehat | Jumiah sekolah yang
untuk Anak Sekolah di | mendapat Dinas
Kab. Kapuas Hulu pembinaan  internet 100% 50,000,000 - - - - - 50,000,000.00 | _Komunikasi
renat Informatika dan
Statistik
Perencanaan sistem Penyampaian )
informasi untuk peringatan| Mengenai  Internet Dinas
dini dan manajemen Sehat 100% 200,000,000 - - - - 200,000,000,00 | | Komunikasi,
bencarm Informatika dan
Statistik
Pembinaan _ Program| Prosentase Desa
Desa Teknologi| Yang mendapat
Komunikasi dan Informasi | pembinaan Program Dinas
Desa Teknologi, 100% . i 100% 27,208,000 27.208,000.00 | Komunikasi,
Informasi dan Informatika dan
Komunikasi Statistik
Pengelolaan dan| Jumlah pengguna
Operasional Media|yang memanfaatkan Dinas
Informasi melalui Media| Akses Internet Komunikasi,
Center Geratis melalui 100% . - 100% 19,133,000 - 19.133.000-00 | ormaika dan
Media Center Statistik




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Indikator Kinerja 2017 2018 2010 2020 2001 Kondisi Kmeqzr{:d: :‘kggepr:rlcde Renstra
Tujuan, Sasaran, Data Capaian pada J Unit Kerja SKPD
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan | Program (outcome) Tahun Awal Penanggung Lokasi
dan Kegiatan Perencanaan jawab
(output) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(€3] @) @) @) 5 () @ 8) ©) 10 (11 (12) (13) (16) A7) 18) (19) (20) (1) (22)
Pembinaan dan Persentase
Pengembangan Jaringan | Kelancaran
Komunikasi dan Informasi | Penyediaan Layanan Dinas
Layanan Pengadaan Kepada Pengguna Komunikasi,
secara Elektronik (LPSE) |LPSE 80% - 80% 422,398,000 80% 422,398,000.00 | | o ika dan
Kab. Kapuas Hulu Statistik
Pemutakhiran Data Persentase Data ]
Pengguna aplikasi E- Pengguna Aplikasi E- Dinas
Procurement Procurement yang 90% 90% 23,191,000 90% 23,101,000.00 | | Komunkasi,
Terupdate g L0 Informatika dan
Statistik
Monitoring dan Evaluasi | Persentase Kendala
Penggunaan Aplikasi dalam pengguna Dinas
SPSE Aplikasi E- 95% 95% 30,675,000 95% 30,675,000.00| | Komunikasi,
Procurement yang Informatika dan
dapat diselesaikan Statistik
Program Prosentase
Pengembangan  data|Kompilasi )
dan Informasi Ketersediaan Datal Kommas
Statistik  Lintas 100% 100% 154,598,000 100% 163,596,500 696,102,415 o °'"“’!'k35;
Sektoral Kabupaten ! O;Taz['l ‘1 an
Kapuas Hulu atist
Penyususnan _ Updating| Jumiah Produk]
Data Pokok Dokumen Data
Pokok Pembangunan| Dinas
Kab. Kapuas Hulu Komunikasi,
yany _difsrinsiken 100% 240 Dokumen 154,598,000 - - - - - | 240 Dokumen 154,598,000.00 | | (AHIR S
ke seluruh OPD Statistik
Penyusunan Data Jumlah
Statistik Sektoral Terhimpunya K Dmf .
Kabupaten Kapuas Hulu| Kompilasi  Datal 100% 140 buku 102,877,000.00 | 140 buku 113,164,700 140 buku 124,481,170 420 buku 340522,870.00 | | OmTES
Statistik ~ Sektorall Statistik
Kab. Kapuas Hulu
Sosialisasi Satu Data | Persentase
Sektoral Kabupaten | Terlaksanya « "[‘)'::(5 .
Kapuas Hulu Sosialisasi  Satu 100% 100% 60,719,500.00 | 100% 66,791,450 100% 73,470,595 100% 200,981,545.00 | | MRS,
Data Sektoral Kab. Statistik
Kapuas Hulu
TOTAL 3,100,000,000 3,573,679,500 3,354,219,400 5,364,306,890 3,328,083,474 19,085,497,179
Catatan:
1. Kegiatan dan Gedung Kantor

2. Kegiatan Pembangunan Gedung Kantor
Pelaksanaan kedua kegiatan tersebut dialitkan ke Dinas Cipta Karya Kab. Kapuas Hulu

Kepala Dinas
|, Informatikadan

NIP. 19650507 199803 1 006




