PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUDI HARTONO,SE,M.Si
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Perhubungan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : FRANSISKUS DIAAN,SH
Jabatan : Bupati Kapuas Hulu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Putussibau, Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

FRANSISKUS DIAAN.SH RUDI HARTONO,.SE.M.Si
Bupati Pembina TK.I
NIP. 19700706 199903 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PLT. KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Akuntabilitas dan Kinerja | Nilai SAKIP BB
Aparatur
2 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan | Indeks kepuasan 80,2
Publik masyarakat.
3. | Meningkatnya Kinerja Lalu Lintas | % Jumlah Angkutan Umum 90,01%
Angkutan Jalan dan Pelayanan | yang LAIK Jalan
Angkutan Sungai dan Penyeberangan
4. | Meningkatnya Ketersediaan Sarana | % Sarana dan Prasarana 820
Dan Prasarana Bidang Perhubungan Perhubungan dalam kondisi
baik
No. Program Anggaran Keterangan
1 | Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 4.473.614.208,- APBD
Daerah Kabupaten / Kota
2 | Program Penyelenggaraan Lalu RP.1.540.000.000,- APBD
Lintas Angkutan Jalan ( LLAJ)
3 | Program Pengelolaan Pelayaran Rp. 1.170.446.300 APBD

( ASDP)
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