PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PERIKANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TRIWATI,SP., M.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Perikanan Kabupaten Kapuas Hulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RONI JANUARDI, S.Sos.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Kapuas Hulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Putussibau, November 2021
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SEXKRETARIS DINAS PERIKANAN
Target
No Sasacn xS Sebelum Sesudah
1 2 3 : B
1 Meningkatnya AKIP Dinas Parsontase tercapainya perencanaan dan 100% 100%
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 100% 100%
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 100% 100%
ASN — —
Koordinasi dan Peny Laporan Keuang 100%
Akhir Tahun SKPD 100
2 [Meningkatnya Pengelolaan Keuangan Dinas Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan 100% 100%
Pemeriksaan )
Koordinasi dan Peny Laporan K
Butanan TrwulanSemesteran SKPD b 100k
Persentase peny 1 Laporan pendapat: 1
{deerah pada Dinas Perikanan 100% -
Prosentasa Aset BMD terdata dan dikelola
3 |Pengeictaan Aset BMD il 0% 0%
4 [Teraksananya Administrasi Kepegawaian P Doecar  [° o ny e 100% 100%
5 |Meningkatnya Administrasi pek umum dan pelanggan Indek Kepuasan masyarskat (IKM) 0% 0%
§ |Tersedianya Barang Mitik Deerah Penunjang Urusan Pemerintsh A peralatan yang diadak 100% 100%
- |Ti dianya Jass P jang Urusan Pemerintahan |Persentase jasa penunjang kantor yang
| |Dsersn | dheediakan 100% 100%
s Tupeﬂ’:smnw&tmgm‘kbaemhmrslkmn Prosentase Barang Milik Dsersh 50% 50%
Pemerintahan Deersh ) dalam kondisi baik ’ :
No Kegiatan Anggaran
q Perencanaan, Penganggaran, dan Evalussi Kinerja Perangkat Re 163.071.200,00
Daeerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Deersh Rp 3.863.277.002,00
Administrasi Barang Mifik Deersh Pada Perangkat Deersh Rp 26.855.000,00
5 Administrasi Pendapatan Dasrah Ki S _— Rp 5.300.000,00
Daerah
4  Admink i Kepagawaian Perangkat Daerah Rp $8.249.000,00
S Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 138.080.000,00
¢ Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Perangh Rp 73.849.300,00
Daerah
7 Peyediaan Jssa Penunjang Urusan Pemerintshan Dasrah Rp 1.813.359.700,00
g Pemelharaan Milik Daersh Penunjang Urusan Rp 151.992.850,00
Pemerintahan Daerah -
JUMLAH Rp 6.292.114.052,00




